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UVOD

Agencija za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije, (u daljem tekstu:
Agencija) u skladu sa odredbamaZakona o Agenciji', dvaputa godi5nje dostavlja Komisiji za
izbor i pradenje rada izvje5taje o radu. Ovaj izvjeStaj obuhvata aktivnosti Agencije od 1. januara
do 31. decembra 2013. godine i fokusiran je na izvr5avanje funkcija koje Agencija obavlja u
skladu sa Zakonom o Agenciji, te Strategijom za borbu protiv korupcije (2009.-2014.).

Agencija je nadleZna za izradu Strategije za borbu protiv korupcije, te izradu Akcionog
plana za prevenciju korupcije, koordinaciju i nazor nad provodenjem Strategije i Akcionog plana;
koordinaciju rada javnih institucija u sprjedavanju korupcije i sukoba interesa; pradenje sukoba
interesa; propisivanje jedinstvene metodologlje za prikupljanje podataka o imovinskom stanju
javnih sluZbenika; postupanje po zaprimljenim podnescima sa indicijama koruptivnog pona5anja;
pra6enje efekata primjene zakona i podzakonskih akata koji imaju za cilj prevenciju korupcije;
saradnja sa naudnim i strudnim organizacijama i nevladinim organizacijama po pitanju prevencije
korupcije; saradnja sa medunarodnim organizacijama, institucijama, inicijativama i organima;
ramoj edukativnih programa po pitanju prevencije korupcije i borbe protiv korupcije;
informiranje nadleZnih institucija i javnosti o obavezama po osnovu medunarodnih pravnih akata;
propisivanje jedinstvene metodologije i smjernica zaizradu planova integriteta i drugi poslovi u
vezi prevencije korupcije. Pored pomenutih osnovnih nadleZnosti Agencija je dobila i dodatne
nadleZnosti nakon usvajanja Zakona o zaStiti lica koja prijavljuju korupciju u institucijama BiH,
kao i Zakona o izmjenama i dopunamaZakona o sukobu interesa.

Pored pomenutih osnovnih nadleZnosti, u izvj ntarna skup5tina
BiH usvojila je Zakon o zaStiti lica koja prijavljuju BiH' i Zakon o
izmjenama i dopunama Zakona o sukobu interesa H3, iz kojih su
proistekle obaveze Agencije. Agencija je u skladu sa donesenim zakonima pristupila izvr5enju
svojih obaveza koje 6e biti u potpunosti realizirane u narednom izvje5tajnom razdoblju.

Prilikom izrade Izvje5taja o radu Agencije za 2013. godinu kori5ten je isti metodolo5ki
pristup kao i kod izrade IzvjeStaja o radu Agencije za2012. godinu i prvih devet mjeseci2013.
godine, obzirom da je bilo neophodno pratiti materijalno tehnidko opremanje Agencije u cilju
postizanja elementarne operativnosti Agencije, kao i pradenje realizacije prioritetnih aktivnosti na
implementaciji Akcionog plana za provedbu Strategije za borbu protiv korupcije 2009.-2014.
Navedenim metodolo5kim pristupom prikazane su i ostale aktivnosti Agencije proistekle iz
nadleZnosti Agencije u skladu sa zakonom, te ad hoc aktivnosti koje su bile maEajne za protekli
rad Agencije.

'Parlamentama skup5tina Bosne i Hercegovine na 69. sjednici Predstavnidkog doma, odrianoj 30. decembra 2009.
godine i na 40. sjednici Doma naroda, odrZanoj 30. decembra 2009. godine, usvojila je Zakon o Agenciji za
prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije -Zakon objavljen u "SluZbenom glasniku BiH" broj
r03/09

' Zakon o za5titi lica koja prijavljuju korupciju u institucijama BiH, usvojen je na 54. sjednici Predstavnidkog doma,
odrZanoj 7. oktobra 2013. godine i na34. sjednici Doma naroda, odrZanoj 16. decembra 2013. godine (,,SluZbeni
glasnik BiH" br. 100/13).t Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o sukobu interesa u institucijama vlasti BiH, usvojen je na 48. sjednici
Predstavnidkog doma, odrZanoj 23.maja 2013. godine i na 33. sjednici Doma naroda, odrZanoj 05. novembra 2013.
godine (,,SluZbeni glasnik BiH" br. 87/13).
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1. KADROVSKO POPUNJAVANJE

Nakon dono5enja Pravilnika o unutraSnj oj organizaciji Agencijea stekli su se formalno-
pravni uslovi za zapoiljavanje osoblja, u skladu sa odobrenim Planom zapo5ljavanja za 2012.
godinu. ZbogsloLene procedure provodenja javnog oglasa (Javni oglas od 25.09.2012. godine),
konkursna procedura za prijem drZavnih sluZbenika okondana je zakljudno sa aprilom 2013.
godine i u radni odnos je primljeno devet drZavnih sluZbenika. Prioritetnim planom zapo5ljavanja
osigurano je angaLovanje kadrova sa profilom koji 6e prije svega osigurati zakonitost u radu
Agencije (materijalno-finansijski poslovi, pravna sluZba, tehnidka podr5ka, rukovodici sektora
kao odgovorne osobe i nosioci poslova na nivou sektora uz najmanje jednog izvr5ioca), a potom
je planirano inicirati upo5ljavanje izvr5ilaca koji 6e raditi na realizaciji osnovnih nadleZnosti
Agencije. Nakon upoSljavanja poduzete su sljede6e aktivnosti:

) Novouposleni drZavni sluZbenici su u skladu sa zakonskim propisima upoznati sa

Kodeksom pona5anja zaposlenih u Agenciji za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe
protiv korupcije, te su potpisali isti.

F Takoder, pomenuti drZavni sluZbenici su upoznati i sa pravilnicima, odlukama,
procedurama, uputstvima i ostalim aktima Agencije koji reguli5u zakonit i efikasan rad.

D Realizirane su i obuke za novouposlene s ciljem otvaranja procesa jadanja kapaciteta
Agencije kroz edukacije i treninge. Obuke su provodene od strane Agencije za drLavnu
sluZbu Bosne i Hercegovine, kao i kroz razlidite projekte.

2. SMJESTAJ. MATERIJALNO-TEHNIEKO OPREMANJE I JAVNE NABAVKE

kontekstu osiguranja neophodnih materijalno tehnidkih preduslova realizirano je

Kroz proces nabavke nedostaju6eg uredskog namje5taja iniciranog u2012. godini u martu
2013. godine realizirana je isporuka istog. S tim u vezi, osigurana su materijalno tehnidka
sredstva i uredski namje5taj za eventualnu potpunu popunjenost Agencije u skladu sa

Pravilnikom o unutraSnj oj organizacij i A gen cij e.

U izvje5tajnom periodu inicirane su procedure dvadesetjavnih nabavki vezano za nabavke
i osiguranja kancelarijskog materijala, tehnidkog opremanja i odrLavanja, registracije i
osiguranja sluZbenih vozila, kao i osiguranje neophodnog inventara unutar zakupljenih
prostora Agencije. Zakljudno sa31.12.2013. godine okondane su sve planirane nabavke.

Tokom 2013. godine redovno je izvr5avan BudZet te su kontinuirano servisirane i sve
finansijske obaveze Agencije za 2013. godinu, a u skladu sa smjernicama Ministarstva
finansija itrezora BiH. Pripremljen je i dostavljen po instrukciji Ministarstva finansija i
trezora BiH dokument okvimog BudZeta za period 2014.-2016. godina, kao i osnovni
zahtjev za dodjelu budZetskih sredstava za 2014. godinu ukljuduju6i i Anex osnovnog
zahtjeva.

'Pravilnik o unutra5njoj organizaciji Agencije za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe peoriv korupcije (Broj:
0l -1 82/ 12 od 23.07 .20 12. godine)
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Agencija je privremeno smjeStena u iznajmljenom prostoru u ulici Spasovdanska na broju
22, Istodno Novo Sarajevo. Takoder, u svrhu realizacije zakljudka Parlamentarne
skup5tine BiH po pitanju osiguranja trajnog smje5taja, Agencija je uputila inicijativu
prema Vije6u ministara Bosne i Hercegovine za osiguranje trajnog smje5taja Agencije na
podrudju Istodnog Sarajeva. Od SluZbe za zajednilke poslove institucija BiH zaprimili
smo potvrdu da smo ukljudeni u planiranj e realizacije predmetnog zakljudka u narednom
periodu.

AKTIVNOSTI TOKOM IZVJESTAJNOG PERIODA IZ OBLASTI
PREVENCIJE KORUPCIJE I KOORDINACIJE BORBE PROTIV KORUPCIJE

U izvje5tajnom periodu Agencija je u skladu sa osiguranjem elementarnih operativnih
preduslova za efikasan rad fokus stavila narealizaciju sljededih aktivnosti:

5 Imajuii u vidu izvje5tajni period, kao i tabelarni prikaz stepena implementacije mjera iz postojeieg Akcionog plana
za implementaciju Strategije za borbu protiv korupcije (2009.-2014.), vidljiv je napredak u svim oblastima.

6 Akcenat je stavljen na prijedlog da svi projekti NVO sektora budu u funkciji realizacijepreostalih specifidnih mjera
iz Akcionog plana za provedbu Strategije za borbu protiv korupcije 2009.-2014.

Analiza stepena implementacije Akcionog plana za provedbu
korupciie 2009.-2014. i u sistema koordinaciie im

Strategije za borbu protiv
entaciie aktivnosti'

IPA projekti
- Implementacija i okondanje projekta ,,JaEanje kapaciteta institucija u spredavanju i borbi
protiv korupcije" IPA 2009;
- U direktnoj saradnji sa Delegacijom Evropske unije u BiH pripremljeno je idejno
rje5enje projekta ,,Jadanje institucionalnih kapaciteta Agencije i tijela za borbu protiv
korupcije" koji 6e na dvogodi5njoj osnovi biti realiziran kroz IPA 2010;
- U direktnoj saradnji sa Delegacijom Evropske unije u BiH i organizacija civilnog druStva
pripremljen je idejni projekat ,,Jadanje institucionalnih kapaciteta i ukljudenje mreLe

izaciia u borbu Drotiv iie" IPA 20106:
Kreiranje alata u domenu prevencije koprupcije:
- Metodologija, smjernice i upitnik u vezi uspostave sistema planova integriteta;

- uspostava on line obuke za drLavne sluZbenike;
Uspostava sistema koordinacije relevantnih tijela za borbu protiv korupcije na svim
nivoima u BiH:
- Memorandumi o razumijevanju i saradnji;
- Koordinacija, podr5ka i realizacija donoSenja pojedinadnih planova borbe protiv
korupcije na nivou institucija Bosne i Hercegovine;
- Uspostava medunarodne i regionalne saradnje;
- Postupanie po priiavama u vezi sa indiciiama koruotivnos oonaSani
- Monitoring i aktivna participacija u procesu izmjena i dono5enja zakonskih rje5enja u
oblasti javnih nabavki, zaltite zviLda(a, sukoba interesa, te aktivna saradnja na
implementaciii sektorskih strateeiia u BiH a u domenu prevenciie i borbe protiv korupciie:
- Pra6enje aktivnosti u domenu istraLivanja, analize i procjene: aktuelnih pojavnih oblika
koruptivnog pona5ania, uspostave sistema efikasnih alatau prevenciii korupciie.
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U Anexu I ovog Izvje5taja dat je pregled stepena implementacije pojedinadnih mjera i
aktivnosti predvitlenih Akcionim planom za provedbu Strategije za borbu protiv korupcije
(2009.-2014.) u 2013. godini. Pomenuti pregled sadinjen je na bazi raspoloZivih podataka
prikupljenih iz postoje6ih izvora: institucije u Bosni i Hercegovini na svim nivoima zaduLene za
implementaciju, sektorske strategije koje involviraju u sebe segmente iz Strategije za borbu
protiv korupcije, kao i kroz participaciju nevladinog sektora u implementaciji specifidnih mjera.
Poduzimanjem aktivnosti u kontekstu kvalitativne analize i samoprocjene raspoloZivih podataka
koja je realiziranau dva ciklusa (IzvjeStaj Agencije za2012. godinu i Izvje5taj Agencije zapwih
devet mjeseci2013. godine) uodljiv je napredak u implementaciji Akcionog plana.

S namjerom da se na jedan viSi nivo podigne ukupna implementacija Akcionog plana sa

posebnim fokusom na nastojanje da se dostigne propu5teno a imajudi u vidu nedostajuie
kapacitete poduzete su sljedede konkretne aktivnosti:

nerealizovanih specifidnih mjera iz Akcionog plana za provedbu Strategije za
borbu protiv korupcije za eventualni angaZman organizacija civilnog dru5tva u
nj ihovoj implementacij i.

i odobravanja projekata u okviru IPA 2010. Agencija je aktivno udestvovala i u
predkvalifikacijskim odborima u okviru Delegacije EU u BiH a kada je u pitanju
planiranje i implementacija specifidnih projekata iz oblasti prevencije i borbe
protiv korupcije, sa posebnim fokusom na implementaciju postoje6ih mjera iz
Akcionog plana. Takoder, u cilju priprema za kreiranje nove Strategije Bosne i
Hercegovine za borbu protiv korupcije za period 2015.-2019., aktivno smo
udestvovali u osiguranju podrSke Vroz realizaciju projekta u okviru IPA 2010

,,Jadanje institucionalnih kapaciteta i saradnja sa nevladinim sektorom u borbi
protiv korupcije". Navedeni projekat pruZiti ie sve vidove podr5ke i pomodi
realizaciji ove aktivnosti na dvogodi5njoj osnovi.

Hercegovine predvidena se implementacija Sto ve6eg broja specifidnih mjera i
aktivnosti predvidenih Akcionim planom. Navedene mjere biti 6e realizirane do
kraja20l4. godine kako su vremenski i odredene.
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D Implementacija i okondanje projekta IPA 2009 posveien ,Jaianju lapaciteta institucija
BiH u prevenciji i borbi protiv korupcije"
U okviru pomenutog projekta realizirano je nekoliko bitnih segmenata podr5ke Agenciji i
to u domenu:
- kreiranja internih akata u vezi sa radom Agencije,
- podr5ka kreiranju alata u oblasti prevencije korupcije (inicijalna verzija metodologije
planova integriteta sa prate6im dokumentima),
- realizirano je nekoliko edukacij a za potrebe sluZbenika Agencije i relevatnih tijela na
svim nivoima sa fokusom na tematske cjeline u skladu sa funkcionalnim nadleZnostima. -
- Pored pomenutog, poduzeto je i nekoliko bitnih aktivnosti na uspostavi antikorupcijske
mreLe Sto je za krajnji rezultat imalo upoznavanje kljudnih partnera sa principima i
mehanizmom koordinacije kao i pripremom Nacrta Memoranduma o saradnji na polju
uspostavlj anja pomenute mreLe.
- U domenu postupanja po prijavama u vezi sa indicijama koruptivnog ponaSanja, ovaj
Projekat je ustupio jednu bazu podataka za potrebe obrade predmetnih prijava koja
zahtjeva posebna pode5avanj a za frnalnu upotrebu.

D Vezano za implementaciju Projekta u okviru IPA 2010 komponenta III- Provedba zakona,
Agencija je aktivno participirala u nekoliko aktivnosti edukativnog sadrZaja sa fokusom
na problematiku nezakonito stedene imovine. U toku je takoder jo5 nekoliko planiranih
aktivnosti u okviru ovog Projekta u kojima 6e i Agencij auzeti aktivno ude56e.

D U direktnoj saradnji sa Delegacijom Evropske unije u BiH pripremljeno je idejno rje5enje
projekta ,,Jadanje institucionalnih kapaciteta Agencije i tijela za borbu protiv korupcije"
koji 6e na dvogodi5njoj osnovi biti realiziran kroz IPA 2010. U inicijalnoj pripremi
projektne matrice Agencija je u saradnji sa Delegacijom EU stavila naglasak na:

l. Jadanje kapaciteta Agencije u smislu efektivne prevencije korupcije i koordinacije
borbe protiv korupcije.
2. Monitoring i evaluacija stepena implementacije postojeie Strategije i pratedeg

Akcionog plana i kreiranje nove i to za period 2015.-2019.
3. Uspostava mehanizma koordinacije i saradnje sa svim relevatnim tijelima na svim
nivoima.

4. Podr5ka organizacijama civilnog dru5tva u okviru implementacije projekataizlPA
2010 kao i jadanje njihovih kapaciteta i saradnje sa institucijama u BiH.

druStva pripremljen je idejni projekat ,,Jadanje institucionalnih kapaciteta i ukljudenje mreZe
nevladinih organizacija u borbu protiv korupcije" IPA 2010. U okviru pomenutih aktivnosti
Agencija je dala strudnu podr5ku kroz davanje smjernica, koordinaciju aktivnosti i podr5ku
realizaciji predloZenih projekata od strane NVO sektora gdje je bitna preduslov bio
implementacije do sada ne realizovanih specifidnih mjera iz Akcionog plana za provedbu
Strategije za borbu protiv korupcije 2009.-2014. Okondanjem procedure selekcije odobreni
su sljede6i projekti dija implementacija slijedi u naredne dvije godine:
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l. ,,Jadanje integriteta i dobrog upravljanja za efikasniju provedbu Strategije za borbu protiv
korupcije u BiH od lokalnog do drZavnog nivoa", Transparency International BiH;

2. ,,Transparentnost javnih nabavki u BiH", Centar zaistraLivadko novinarstvo BiH,
Centar za druStvena istraZivanja- Analitika, i Centar zazastupanje gradanskih interesa;

3. ,,Mapiranje rizika od korupcije u sigurnosnom sektoru", Centar za sigurnosne studije;
4.,,Obrazovanj em protiv korupcij e", Interlo gos Univerzitet, Ki selj ak;
5. ,,Kurikulum za transparentnost, kurikulum za odgovomost", Centar zarawoj medija

i analize:
6. ,,Uvodenje transparentnog mehanizma finansiranja NVO od strane lokalne vlasti",

Omladinski centar,,Vermont", Brdko.

YaLnoje napomenuti da 6e predmetni projekti biti realizirani u direktnoj saradnji sa ovom
Agencijom.

> IPA 2010- Komponenta III Provedbazakona

- U junu 2013. godine odrlan je sastanak sa ekspertom u okviru projekta ,,PruLanje
podr5ke u provedbi zakona", a povodom odrLavanja zajednidkih sastanaka sa direktorima
policijskih agencija u BiH.

- Radionica na temu ,,EU podr5ka u provedbi zakona", odrLanaje od 16. do 20. 09.2013.
godine u prostorijama Parlamentarne skup5tine BiH u Sarajew na temu ,Jt{aiini
prikupljanja, obrade podatakn i injeitavanja iz oblasti larupcije i organiziranog
lviminala".

- Konferencija na temu "Oduzimanje nelegalno steiene imovine kso instrument u borbi
protiv lwiminala" odrLana je 26. 09. 2013. godine u Hotelu Evropa u Sarajevu. U okviru
pomenute Konferencije predstavljen je dokument koji u sebi involvira set pravnih
standarda koji dine minimum polaznih osnova u oblasti oduzimanja nelegalno stedene
imovine. Dokument je rezultat aktivnosti Radne grupe projekta, koja objedinjuje znanja i
iskustva policijskih sluZbenika, tuLilaca, sudija, predstavnika ministarstava pravde i
akademske zajednice u BiH.

- 07.10.2013. godine odrZan sastanak sa predstavnikom projekta IPA 2010 ,,EU podr5ka
u provedbi zakona'', a povodom predstoje6ih seminara i eventualne saradnje iz oblasti
edukacije i podizanja svijesti mladih o korupciji.
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I Mjere iz Akcionog plana: 3.4,3.11, 3.15

I Potencijalni partneri: IPA 2010, komponenta III, BAK R. Austrije

1| Prijedlog za saradnju iz navedene oblasti proslijeden je projektu IPA 2010 dana 11.10.2013.

t godine.

T
Potencijalni partneri: IPA 2010, komponenta III, BAK R. Austrije

I Prijedlog za saradnju iz navedene oblasti proslijeden je projektu IPA 2010 dana 15.1 1.2013.
godine.

I
lntegriteta

I Mjere iz Akcionog plana: 5.5

I Potencijalni partneri: IPA 2010, komponenta III, BAK R. Austrije

I Prijedlog za saradnju iz navedene oblasti proslijeden je projektu IPA 2010 dana 15.11.2013.

I godine.

t
Potencijalni partneri: IPA 2010, komponenta IV, BAK R. Austrije

I Prijedlog za saradnju iz navedene oblasti proslijeden je projektu IPA 2010 dana 15. 11.2013.
godine.

- Realizirana je i obuka o ,,Sukobu interesa u toku obavljanja istraga" organizirana u
Sarajevu od2l. do23.10.2013. godine; prezentacije drLali predstavnici Revizorskog suda
Austrije i UnutraSnje kontrole austrijskog Ministarstva finansija.

- Obuka o,,Prevenciji korupcije" organiziranaje u Sarajevu od 28. do 31.10.2013. godine,
a sadrZaj obuke su predstavili sluZbenici Odjela 2 Savezne antikorupcijske agencije
Austrije (BAK).

- Obuka na temu ,,Korupcija-otkrivanje, istraga, dokazivanje" organizirana je u Sarajevu
od 09. do13.12.2013. godine, sadrLaj su prezentirali sluZbenici Saveme antikorupcijske
agencije Austrije (BAK).
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Realizirajuii jednu od osnovnih nadleZnosti Agencije-prevenciju korupcije ostvareni su sljededi
rezultati:

D Kreiran je i uspostavljen On line kurs iz etike u javnom sektoru i isti je postavljen i

dostupan javnosti putem web stranice Agencije.

Kreirana je Metodologija izrade plana integriteto kao i Model plana integriteta,
Smjernice za samoprocjenu integriteta unutar institucije, te Upitnik za samoprocjenu
integriteta unutar institucije. Predmetni set dokumenata dostupan je na web stranici
Agencije svim institucijama u svrhu izgradnje sistema integriteta u svakoj pojedinadnoj
instituciji.'

U 2013. godini Agencija je organizirala i aktivno udestvovala u razvijanju i izvoclenju
edukacija kako za uposlene Agencije tako i za uposlene u ostalim relevantnim tijelima
zaduLenim za prevenciju i borbu protiv korupcije na svim nivoima.

U sklopu obuke iz domena "Sigurnosne politike BiH" koju provodi Ministarstvo
sigurnosti BiH i Misija OESS-a u BiH, u martu i maju 2013. godine predstavnik Agencije
je odrZao predavanje na temu "lntegritet i korupcija" u okviru obuke policijskih
sluZbenika iz oblasti sigurnosti.

U okviru obuke pod nazivom ,,Razvoj op6ina i gradova u Federaciji BiH - problemi i
ogranidenja" koja je odrLana u Fojnici, realizirano je i predavanje od strane predstavnika
Agencije na temu: ,,Obaveza opdina i gradova u izradi planova integriteta
antikorupcij ski dokument".

Agencija je aktivno udestvovala i na Konferenciji organiziranoj od strane Ministarstva
pravde Madarske. Navedeni dogadaji bili su posve6eni integritetu drZavnih institucija.

U okviru Seldi projekta realizirana je trodnevna radionica na temu ,,Trening trenera;
identifikacija i obuka trenera za bududi razvoj antikorupcijskih vjeStina".

7 
Plan integriteta je savremena metoda za stvaranje pravne, etidke i profesionalne kvalitete rada u javnim institucijama. Su5tina

plana integriteta je da se uspostavi i/ili unaprijedi institucionalni integritet putem samoprocjene rizika od korupcije kojima su
podloZna pojedina radna mjesta. Plan integritetaje sredstvo za poveianje svijesti o slabim tadkama u radu institucije, odnosno o
ugtoZenosti u poslovanju institucij4 diji je cilj sprijediti i upozoriti na mogu6nost koruptivnih pojava. Plan integriteta je
sposobnost sistema da se odupre nepravilnostima koje prouzrokuju koruptivne pojave. Osim toga, plart razmatra nedovoljnu
standardizaciju, pretjeranu standardizaciju i izvr5avanje konkretnih internih akata u praksi. Plan integriteta sadrZi i mjere koje
podrazumijevaju donoSenje podzakonskih intemih akata, izostavljenih ili propu5tenih, koji se mogu odnositi na odredeno
osjetljivo podrudje.

l0
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I U skladu sa ispunjavanjem osnovnih nadleZnosti Agencije u oblasti koordinacije borbe protiv

korupcije realizirane su sljedede aktivnosti:

protiv korupcije kroz projekat *Jaianje kapaciteta institucija BiH u sprjeiavanju i borbi
protiv korupcije" u okviru IPA 2009. Okondanjem navedenog projekta stvoreni su uslovi
zadaljnji kontinuitet u ovoj oblasti akroz predstojeii projekat u okviru IPA 2010.

Specifiine oblasti koordinaciie i saradnie
,/ Standardizacija antikorupcijskih politika;

,/ Uspostava sistema planova integriteta;

Uspostava sistema razmjene informacija i izvjeStavanja sa posebnim fokusom na

kontekst izvjeStavanja u vezi sa implementacijom strate5kih dokumenata BiH iz
ove oblasti, kao i u kontekstu ispunjavanja medunarodnih obavezaBiH;

'/ Jadanje kapaciteta za borbu protiv korupcije na svim nivoima kroz organizaciju
edukacija, treninga i seminara;

'/ Unapreclenje saradnje sa domaiim naudnim i strudnim organizacijama, medijima i
nevladinim organizacijama po pitanju prevencije korupcije na svim nivoima.

Pored navedenog, Agencija je ostvarila aktivnu saradnju sa uspostavljenim tijelima za
borbu protiv korupcije ili onima koja su trenutno zaduLena za pomenutu saradnju na
nivou entiteta i Brdko Distrikta BiH:
- Tim za monitoring i koordinaciju provodenja Opieg plana Vlade Federacije BiH

u borbi protiv korupcije;
- Ministarstvo pravde i Ministarstvo unutraSnjih poslova Republike Srpske;
- Predstavnik Brdko Distrikta BiH.
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Memorandumi o razumijevanju i saradnji

potpisala prvi Memorandum o saradnji u aktivnostima prevencije i borbe protiv
korupcije. Predmetni Memorandum potpisali su Ministarstvo sigurnosti BiH, Agencija i
ACCOUNT - Mreia nevladinih organizacija u borbi protiv korupcije. Navedenim

Memorandumom prepoznata je potreba za uspostavom efikasnijih mehanizama koji bi
omogu6ili kontinuiran, aktivan i odrZiv angaLman svih institucija u antikorupcijskim
naporima.

Planovi borbe protiv korupcije

U skladu sa specifidnim mjerama iz Akcionog plana za provedbu Strategije a koje se odnose na

dono5enje vlastitih planova borbe protiv korupcije zapodeo je proces koordinacije dono5enja

pojedinadnih planova borbe protiv korupcijeS u institucij amalagencijama/uredima Bosne i

Hercegovine. Na obavezu rcalizacije ove specifidne mjere ukazano je i kroz izvje5taje Ureda za

reviziju institucija BiH. U tom smislu, Agencija za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe

protiv korupcije prepoznata je kao glavni nosilac aktivnosti u kontekstu davanja mi5ljenja,
preporuka i sugestija u fazama pripreme i donoSenja pomenutih planova, kao i glavni koordinator
aktivnosti usmjerenih na dono5enje planova borbe protiv korupcije u institucijama Bosne i
Hercegovine.

AGENCIJA KOORDINIRA AKTIVNOSTI NA DONOSENJU PLANOVA KROZ ORGANIZACIJU RADNO-

KONSULTATIVNIH SASTANAKA, DAVANJEM SMJERNICA I MISUENJA U PROCESU DONOSENJA

{ Odretlivanje org.
jedinice i kontakt taike

,/ Trening i edukacija

U fazi izrade 16 planova

,/ Otvoreni komunikacijski kanali
za prijavu korupcije

,/ Planovi integriteta

Usvojeno 1l planova

{ Mjere iz Akcionog plana u skladu sa

funkcionalnom nadleino5du svake
institucije

'/ Izvje5tavanje i saradnja sa

Agencijom

8 Podaci se odnose na period oklobar-decembar 2013. godine kada su i zapodete predmetne aktivnosti a po
okondanju procesa revizije u institucijama Bosne i Hercegovine.
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23.8.2013.godine odrLanje sastanak dlanova Tima za monitoring i koordinaciju provedbe
Opieg plana Vlade Federacije BiH u borbi protiv korupcije i predstavnika ove Agencije.
U okviru radno-konsultativnog sastanka dlanovi Tima prezentirali su podatak da je viSe
od 80 posto federalnih institucija donijelo vlastite planove borbe protiv korupcije, a u
svima je imenovan i koordinator za ove poslove.
Dogovoren je nastavak saradnje Tima za monitoring i koordinaciju provedbe Opieg plana
Vlade Federacije BiH u borbi protiv korupcije i Agencije u smislu unapredenja ukupne
koordinacije antikorupcijskih aktivnosti, gdje ie izmedu ostalog, ova Agencija staviti na
raspolaganje Metodologiju izrade planova integriteta. Takoder, definirano je da u
narednom periodu na planu edukacije i treninga bude uspostavljena aktivna saradnja.

strategija odvija veliki broj aktivnosti u ovoj oblasti.

YaLno je pomenuti i redovnu (gotovo dnevnu) koordinaciju i saradnju ove Agencije sa

pravosudnim institucijama i tuZila5tvima, kao i sa agencijama za provodenje zakona na svim
nivoima u BiH posebno kada je u pitanju aspekt prijava uvezi sa indicijama koje se odnose na

koruptivno ponaianje, kao i u kontekstu implementacije specifidnih mjera iz Akcionog plana

za provedbu Strategije za borbu protiv korupcije (2009.-2014.).

Agencija je ostvarila redovnu saradnju i sa Direkcijom za evropske integracije BiH kako u
kontekstu izvjeStavanja u vezi sa EU integracijama tako i u cilju uspostave efikasnih
mehanizama u smislu adekvatnog koriStenja instrumenata podr5ke i pomoii BiH (TAIE\.

provedbe zakonskih i podzakonskih propisa.

U okviru uspostave sistema koordinacije odrLan je i niz radno-konsultativnih sastanaka sa

institucijama Bosne i Hercegovine, gdje je naglaSen zna(aj uspostave navedenog sistema
koordinacije kao i znadaj i uloga ove Agencije. (npr. Sekretarijat PredsjedniStva BiH,
Ministarstvo sigurnosti BiH, Ministarstvo pravde BiH, Ministarstvo vanjske trgovine i
ekonomskih odnosa BiH, Agencija za javne nabavke BiH, Granidna policija BiH, Ured
koordinatora za reformu javne uprave BiH, Agencija za unapredenje stranih investicija BiH,
Agencija za sigumost hrane BiH, Konkurencijsko vijeie BiH, SluZba za zapdnidke poslove
institucija BiH, itd.)
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je u okviru saradnje Tima i ove Agencije planirano da u narednom periodu bude
realizirano nekoliko aktivnosti. Prije svega precizirano je da 6e na inicijativu Glavnog
sekretarijata Vlade FBiH, biti zakazan i susret sa predstavnicima kantonalnih vlada s
ciljem razmjene iskustava u cilju koordiniranih aktivnosti na planu borbe protiv korupcije.
To 6e ujedno biti i prva zna(,ajnija aktivnost na sistemskom rjeSavanju pitanja
koordinacije borbe protiv korupcije a kada je u pitanju ovaj nivo organizacije vlasti u
BiH.

Agencija kontinuirano odrZava kontakte i sa predstavnicima Ministarstva pravde RS i
MUP-a RS koji imaju ulogu kooordinatora provotlenja strategije i akcionih planova borbe
protiv korupcije na nivou RS.
Saradnja je posebno intenziviranal<roz ude56e u radu Upravnog odbora projekta IPA 2009
"Jadanje kapaciteta instititucija u sprjedavanju i borbi protiv korupcije".
Agencija je iz dostupnih izvora informisanja pratila i proces dono5enja Strategije za borbu
protiv korupcije u Republici Srpskoj za period 2013.-201,7., te proces imenovanja
Komisije koja 6e biti zaduLena za pralenje njene implementacije kao i Antikorupcionog
tima koji ce pruZiti administrativnu, tehnidku i operativnu podrSku Komisiji. Po
okondanju navedenih aktivnosti, Agencija ie pristupiti ostvarivanju kontakata sa
pomenutim tijelima u smislu uspostave efikasnijih koordinacijskih mehanizama.

Agencija je uspostavila saradnju sa relevantnim predstavnicima Brdko Distrikta BiH, koji
imaju ulogu koordinatora antikorupcijskih aktivnosti gdje je redovna komunikacija i
saradnja sa zamjenikom gradonadelnika Brdko Distrikta BiH koji trenutno koordinira
pitanja u vezi sa borbom protiv korupcije na nivou Brdko Distrikta BiH.
U februaru 2013. godine menadZment Agencije posjetio je Brdko Distrikt BiH. U okviru
pomenute posjete razmotreni su modaliteti unapredenja saradnje, kao i implementacija
strate5kih dokumenata iz oblasti borbe protiv korupcije. Takoder, Vlada Brdko Distrikta
BiH namjerava da osnuje odvojeno tijelo unutar kancelarije gradonadelnika, za

koordinaciju aktivnosti, pripremu strateSkih dokumenata i implementaciju
antikorupcionog akcionog plana. S tim u vezi, Skup5tina Brdko Distrikta formirala je
Komisiju za borbu protiv korupcije kao stalno tijelo. U narednom periodu planirano je
iniciranje radnog sastanka u vezi sa uspostavom saradnje sa Komisijomza borbu protiv
korupcij e, te osi guranj e efi kasnij ih koord inac ij skih mehan izama.
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UNCAC (UN Konvenciia za bot

u borbi Drotiv kr

postupanja pripremila i check-liste sa

iz dosada5nj ih izvj e5taja GRECO-a.

Agencija redovno poduzima aktivnosti u okviru procesa izvjeStavanja spram
implementacije UN Konvencije za borbu protiv korupcije.
U okviru Radne grupe koju je imenovalo Vije6e ministara, Agencija je aktivno
udestvovala u izradi IzvjeStaja o samoprocjeni provedbe Konvencije u Bosni i
Hercegovini. Izvje5taj je podnesen u skladu sa pravilima Mehanizma za reviziju
implementacrje UN Konvencije za borbu protiv korupcije. Podr5ka predmetnom projektu
pruZena je od strane projekta IPA 2010 - Podr5ka EU u oblasti provedbe zakona, te
Ureda UN-a za droge i kriminal (UNODC).
U cilju podizanja ukupnog nivoa angaLiranosti Agencije u okviru ovog projekta a u

smislu predstojeiih aktivnosti Grupe za rcviziju implementacije UNCAC, a kada je u
pitanju participacija Bosne i Hercegovine u istoj, nominirali smo putem Stalne misije
BiH, i eksperte ispred ove Agencije. Pomenuti eksperti uzeti 6e aktivno ude56e u
predstoje6im aktivnostima (ietiri eksperta za oblasti: finansije i javne nabavke,
prevencija korupcije, medunardona saradnja i koordinacija borbe protiv korupcije).
U vezi sa revizijom implementacije UNCAC Konvencije u Moldaviji, Agencija je
preuzela koordinirajuiu ulogu, te je s tim u vezi finalizirana dinamika daljnjih aktivnosti
gdje je zakljudeno da se telekonferencija strana u postupku odrli 23.01.2014. godine.
Ispred BiH u ovom procesu aktivno participiraju kroz ude56e eksperata Agencija i
Ministarstvo sigurnosti BiH.
Regionalna konferencija o borbi protiv korupcije za zemljejugoistodne Evrope povodom
obiljeZavanja 10. godiSnjice od usvajanja i otvaranja za potpis Konvencije Ujedinjenih
nacija o borbi protiv korupcije (UNCAC) odrLanaje od 09-10.12.2013. godine uZgradi
Parlamentarne skupStine u Sarajevu. Na predmetnoj Konferenciji aktivno ude56e uzela je i
Agencija gdje je u okviru tematskih sesija odrLana i prezentacija aktivnosti Agencije u
oblasti prevencije korupcije i koordinacije borbe protiv korupcije.

procesu izvje5tavanja, te je u svrhu vlastitog
implementiranim/neimplementiranim preporukama

l5
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U okviru saradnje sa OECD-om Agencija je sa svojim predstavnicimauzela ude5ie u sljededim
aktivnostima:

26-27.06.2013. godine, Jurmala, Latvia - Prvi regionalni seminar: ,,Prevencija korupcije".
23-25.09.2013. godine, Pariz, Francuska- ,,12. sastanak pra6enja razvoja Istanbulskog
akcionog plana" i ,,15. Sastanak ACN (antikorupcijska mreZa) nadzorne grupe".
U 2013. godini za potrebe tematskih studija koje je pokrenuo OECD udestvovali smo u
aktivnostima u okviru sljededih programskih cjelina:
- Prevencija korupcije;
- Kriminali zacija korupcije ;

- Odgovornost pravnih lica u krividnim koruptivnim dijelima;
- Integritet u poslovnom okruZenju u Jugoistodnoj Evropi.

U okvirima saradnje sa ReSPA-om, Agencija je aktivno udestvovala u sljededim dogadajima i
aktivnostima kako slijedi :

antikoruptivnih agencijazemalja u regionu, juni 2013. godine.

provedbu planova integriteta" na regionalnu inicijativu ReSPA-e, u Podgorici, Crna
Gora.

borbi protiv korupcije;

studije posve6ene "Prihodima i imovinskim izjavama u zemljama regtje ". Predstavnik
Agencije aktivno je participirao u pripremi pomenute studije.

U izvjeStajnom periodu, direktor Agencije je u okviru studijske posjete dogovorio i
nekoliko bitnih aktivnosti sa ovim Uredom, gdje je stigla i zvanilna potvrda realizacije
pojedinih aktivnosti u okviru Akcionog plana za provedbu Strategije za borbu protiv
korupcije (2009.-2014.), a u oblasti koja se odnosi na funkcionisanje poslovnog
okruZenja - biznis sektor.
2I.11.2013. godine Ured Ujedinjenjenih naroda za borbu protiv droge i laiminala
(UNODC) predstavio je u Sarajevu lzvje5taj sa rezultatima istraZivanja o poslovanju,
korupciji i kriminalu u Bosni i Hercegovini, te uticaju mita i drugih kriminalnih aktivnosti
na privatna preduzeda. Organizator prezentacije bila je Delegacija Europske unije u Bosni
i Hercegovini uz podr5ku Agencije za prevenciju korupcije i koordinaciju borbu protiv
korupcije. Izvje5taj je kreiran od strane UNODC-a, a finansiran od strane Europske unije,
kao dio regionalnog projekta procjene korupcije u zemljama zapadnog Balkana. Ovo
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istraZivanje u privatnom poduzetni5tvu nastavak je izvjeStaja UNODC-a iz 201l. godine o
mitu i drugim oblicima korupcije koji su iskusila domadinstva u Bosni i Hercegovini.

U organizaciji Institutazaruzvoj mladih"KUlT" u Sarajevu u martu 2013. godine

odrLana je Konferencija na temu "Javni novac pod lupom" i "Revizorski imjeitaji i
pitanj e o d govorno s ti " .

U aprilu 2013. godine u Sarajevu, u organizaciji Ministarstva sigurnosti BiH odrLana je
Konferencija "Tranzicija, privatizacija, korupcija" na kojoj je aktivno ude56e uzeo i
menadZment ove Agencije.

U mjesecu maju 2013. godine odrLana je 27. medunarodna Konferencija u organizaciji
OCGFM-a, posvetena oblastima revizije i borbe protiv korupcije u Sjedinjenim
Ameriikim Driavama na kojoj je aktivno ude56e pored glavnih revizora iz BiH uzeo

direktor Agencije.

U organizaciji Agencije za policijsku podr5ku zajedno sa predstavnicima projekta
Europske unije IPA 2010 u maju 2013. godine odrLanaje i Konferencija na temu:
"Mogutnost uitede u postupcima javnih nabwki odredene opreme za policijska tijelo
Bosne i Hercegovine",nakojoj je menadZment Agencije uzeo aktivno ude56e.

U maju 2013. godine je odrZana i Konferencija: ,,Reforma pravosuda u BiH - efikasnija
borbo protiv larupcije ", na kojoj je ude56e uzelai Agencija.
U junu 2013. godine odrLanaje i Konferencija: ,,Prevencija l<orupcije - implementacija
cjelovitih planova", gdje su udestvovali i predstavnici ove Agencije.
Od 16. do 20. 09. 2013. godine, Sarajevo- Radionica na temu ,,EU podr5ka u provedbi
zakona u kontekstu naiina prikupljanja, obrade podatakn i injeitovanja iz oblasti
lrorupcij e i organi zirano g lviminala " .

26.09.2Ol3.godineuSarajevu-Konferencijanatemu "Oduzimanjenelegalnosteiene
imovine kao instrument u borbi protiv kriminala".
U septembru 2013. godine predstavnici Agencije udestvovali su i na Konferenciji:
,, Stv ar anj e dj e I o tv o rno g ant i la rup c io no g pr o gr am a i n s t i tuc ij a " .

Na Konferenciji koju su organizovali Centri civilnih inicijativa na temu " Snago
zalronodavstva i revizorskih institucija u nadzoru budieto u institucijama BiH" Agencija
je takoder aktivno udestvovala.

U okviru projekta koji finansira Europska unija pod nazivom ,,Jadanje kapaciteta
institucija Bosne i Hercegovine u sprjedavanju i borbi protiv korupcije" u septembru
2013. godine u saradnji sa ovom Agencijom odrLana je i Konferencija na temu

,,Antikorupc ij ska mreLa in stituc ij a B osne i Hercegovine".
23.12.2013. godine dostavljen je na daljnje razmatranje Prijedlog Memoranduma o

razumijevanju i saradnji izmedu austrijske Agencije za borbu protiv korupcije (BAK) i
Agencije za prevenciju korupcije i koordinacije borbe protiv korupcije.
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Agencija je u saradnji sa Delegacijom EU u BiH realizirala sljedeie aktivnosti:

i brobi protiv korupcije" IPA 2009:

Agencija i tijela za borbu protiv korupcije" koji ie na dvogodi5njoj osnovi biti
realiziran kroz IPA 2010:

civilnog dru5tva pripremljen je i idejni projekat ,Jaianje institucionalnih
kapaciteta i ukljuienje mreie nevladinih organizacija u borbu protiv korupcije"
IPA 20IO;

menadZmenta Agencije i predstavnika Odjela za unutra5nje poslove i javnu
sigurnost Delegacije EU u BiH. Sastanak je bio prilika zaanalizu trenutnog stanja
aktivnosti u oblasti prevencije i koordinacije borbe protiv korupcije.

D Agencija je u saradnji sa Direkcijom za evropske integracije BiH inicirala
aktivnosti na projektnom planiranju u okviru TAIEX instrumenta pomoii. S tim u
vezi, odreden je koordinator TAIEX instrumenta ispred ove Agencije, i isti 6e u
narednom periodu udi u proces obuke i edukacije a u smislu Sto kvalitetnije pripreme
za koordinaciju aktivnosti u okviru TAIEX instrumenta.

D U okviru monitoringa Odluke o bezviznom reZimu izmedu
godine delegacija iz Brisela posjetila je Agenciju gdje je
izvje5tavanjaprezetftan trenutni status aktivnosti kao i planovi

EU i BiH u junu 2013.
kroz proces redovnog
buduieg djelovanja.

kreiranje i uspostavu on line obuke
iz oblasti etike. Putem navedenos

Sa predstavnicima USAID PARE projekta realizirano je:

za drLavne sluZbenike na web stranici Agencije

l8
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projekta osigurana je donacija Agenciji u vidu nabavke tehnidke opreme i
namjeStaja.
Ekspertska pomo6 u kreiranju i analizi zakonskih rjeSenja u pogledu zaltite
uzbunjivada.
Edukacije i treninzi za drLavne sluZbenike iz oblasti prevencije i borbe protiv
korupcije.
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> 29.11.2013. godine direktor ICITAP-a Charles W. Bennett posjetio je Agenciju za
prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije i razgovarao sa

direktorom i njegovim saradnicima. Posjeta je iskori5tena za razmjenu osnovnih
informacija i razmatranja moguinosti uspostave buduie saradnje ICITAP-a i
Agencije za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije. Iskazana je
spremnost svih udesnika sastanka na uspostavi saradnje u oblasti prevencije
korupcije i daljem jadanju kapaciteta Agencije.

FONDACIIA CONRAD ADENAUER

29.05.2013. godine odrLana je Konferencija na temu: ,,Reforma pravosuda i
efikasna borba protiv korupcije u BiH" na kojoj je Agencija uzela aktivno ude56e.

17.09.2013. godine odrLanje sastanak sa predstavnicima Fondacije Conrad
Adenauer, gdje je razmotrena buduia saradnja i dogovorena implementacija
odredenog segmenta aktivnosti na polju prevencije i koordinacije borbe protiv
korupcije sa fokusom na medunarodnu i regionalnu saradnju.

rczmotreni modaliteti budude saradnje u oblasti edukacije i treninga.

* Vaino je napomenuti da je Agencija poduzela i niz aktivnosti nq iniciranju saradnje i sa
ostalim medunarodnim organizacijama, gdje te konkretne aktivnosti biti poduzimane u
predstojetem periodu.

U izvje5tajnom periodu, dana 25.06.2013. godine Agenciju je posjetio i ameridki
ambasador u BiH NJ.E. Patrick Moon sa svojim saradnicima. Predmetna posjeta bila je prilika za
prezentaciju rada Agencije, kao i razmjenu informacija u kontekstu budu6ih aktivnosti.
Amabasaor Moon je ovom prilikom iskazao punu podr5ku radu Agencije.
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organizacijama civilnog dru5tva. Smjernicama se izmedu ostalog definira principi
saradnje, pravni okvir, opii uslovi saradnje i oblici saradnje. Smjernice su objavljene na
web stranici Agencije.

ACCOUNT mreLe i ove Agencije 17.06.2013. godine u Sarajevu je odrLana prezentacija
specifidnih mjera iz Akcionog plana za implementaciju Strategije borbu protiv korupcije
(2009.-2014.), a u kontekstu eventualnog angaLmana organizacija civilnog dru5tva u
njihovoj realizaciji. Prezentacija je realizirana zajedno sa predstavnicima Ministarstva
sigurnosti BiH i Delegacije EU u BiH a u vezi sa pozivom za dodjelu sredstava kroz IPA
2010.

ilanicama mreLe ACCOLTNT ponudena je participacija u :

AKCIONI PLAN ZA PROVEDBU

STRATEGIJE ZA BORBU PROTIV

KORUPCTJE 2009.-20].4.

lzgradnja kapaciteta
Agencije

1

mjera

Prevencija korupcije

t4
mjera

Obrazovanje, obuka i

upoznatost javnosti
ll
mjera

Koordinacija i provedba

strategije
3

mjere

Agencija je sa Transparency internationalom BiH (TI BiH) potpisala Memorandum o
razumijevanju. Oblast saradnje obuhva6a pradenje provedbe Strategije za borbu protiv
korupcije (2009.-2014.), organizaciju i udeSie na obukama, seminarima i radionicama. U
okviru pomenute saradnje, odrLanje i sastanak u prostorijarna Agencije sa Annom Koch,
regionalnom direktoricom Transparency International-a za Evropu i Centralnu Aziju.
Sastanak je bio prilika za definiranje buduieg okvira saradnje Agencije i ove organizacije.
U okviru ove saradnje a za potrebe pete evaluacije stepena implementacije Akcionog
planaza provedbu Strategije za borbu protiv korupcije 2009.-2014. Agencija ja zajedno sa
predstavnicima TI BiH izvr5ilarazmjenu raspoloZivih informacija u kontekstu ostvarenog
napretka po svakoj pojedinadnoj mjeri.
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ude5ie u Radnoj grupi koja je za cilj imala dono5enje antikoruptivnih mjera u
institucijama javnog zdravstva. Cilj radne grupe je bio izrada Planova integriteta u okviru
ustanova javnog zdravstva u okviru dva entiteta i tri kantona (sarajevski, tuzlanski i
hercegovadko-neretvanski kanton). Ude56e u Radnoj grupi ostvareno je na poziv Centara
civilnih inicijativa (CCD, Ureda u Bijeljini.

Pored navedenih realizirane su i sljedete ahlivnosti:

,,Partnerstvo za zdravlje" a povodom eventualnog ukljudivanja pomenutog
UdruZenja u provedbu antikorupcijskih mjera u zdravstvenom sektoru u Bosni i
Hercegovini.

ova Agencija informisana o aktivnostima predmetnog Instituta kao i budu6im
aktivnostima u okviru prevencije korupcije.

> 26.07 .2013. godine odrlanje sastanak sa predstavnicima NVO Vermont iz Brdkog
u kontekstu njihovih aktivnosti u oblasti borbe protiv korupcije.

D Takoder, u julu 2013. godine odrLanje i sastanak sa predstavnicima NVO LTINE
po pitanju specifidnih mjera i eventualnog angaLmana NVO sektora u njihovoj
implementaciji.

je inicijalni prijedlog oblasti za mogudu saradnju sa projektom Jadanje kapaciteta
vladinih institucija za ude5ie u politidkom dijalogu sa civilnim druStvom (CBGD.
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Na temelju Plana komunikacije s medijima ove Agencije, ostvarili smo i
adekvatnu saradnju sa medijskim ku6ama kako u smislu odgovora na razlilite
upite u Sirem kontekstu koruptivnih pojava i njihovog sagledavanja, tako i u
smjeru promocije ukupnih aktivnosti Agencije na polju prevencije i koordinacije
borbe protiv korupcije. Saradnja se ogledala u odgovorima na medijske upite,
ude56em u razliditim sadrZajima medijskih ku6a informativnog karaktera sa
posebnim akcentom na jadanje svijesti o Stetnosti korupcije i nagla5avanja uloge i
znataja ove Agencije.
Pored pomenutog, Agencija je u izvje5tajnom periodu posebnu paLnju posvetila
publikovanju informacija na sluZbenoj web stranici Agencije, gdje je pored
aktivnosti ove institucije intencija stavljena i na ukupnu prezentaciju
antikorupcijskih napora svih relevantnih faktora u Bosni i Heregovini. Navedenom
aktivno56u stvorene su pretpostvake da u narednom periodu web stranica Agencije
postane platforma zarazmjenu svih relevantnih informacija u kontekstu prevencije
i borbe protiv korupcije, kao i u domenu jadanja mreLe antikorupcijskih projekata i
svih partnera ukljudenih u borbu protiv korupcije.
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F U cilju unapretlenja komunikacijskih kanala Agencije (internih i ekstemih) uz
podr5ku Ambasade Velike Britanije u BiH u narednom dvogodi5njem periodu biti
6e r ealizir an proj ekat Razvoj a komun i kacij skih kapac iteta A gencij e.

U izvjeStajnom periodu Agencije je redovno pratila proces izmjena i donoSenja zakonskih
rje5enja u oblasti:

Takoder, ostvarena je saradnja i na implementaciji sektorskih strategija u BiH a u domenu
prevencije i borbe protiv korupcije sa posebnim fokusom na:

IPA-e II;

Akcionog plana I Strategije reforme javne uprave;

redovni godi5nji Izvje5taj o napretku BiH u procesu evropskih integracija.
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Grafidki prikaz (1)
Agencija za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv

korupcije u periodu od 01.01.- 31.12. 2013. godine obradilaje:

- Treii evaluacijski krug samoprocjene implementacije Akcionog plana za provedbu
Strategije za borbu protiv korupcije (2009.-2014.) (Anex I)

23



i ', 
,L;[:'::]r ,r1l I t .,1 l:t'l !1 , ,:,;: I a .t..

ONINE KUAS IZ f,Irc U JAWOM SEFOFU

hrlruk.{.2 !4..t. /
Zo $horidln' r.d J

O^tn. ir.r rr drt. r.inos "H., ! r'

c

T

I
t
I
t
t
t
I
t
t
I
t
I
T

T

T

T

T

t
I
I

On line kurs iz etike u iavnom sektoru www.aoik.ba

ODNOSI b.*'.JAvNoScu'.llhi
a vda !. g,.rrp

! z.hFw .. di.up

Metodoloeiia planova i

Decembar 2013.

Metodologija 
i

izrade plana integrheta I

Smjemice i

za samoprocjenu integriteta !

unutar institucije i

Upitnik

za samoprocjenu integdteta
,,.,,r4' i-.iituCije

24



Y Istraiivanja

a) Komparativna studija u
vezi sa prihodima i
imovinskim izjavama u
zemljama Jugoistoine
Evrope.

b) LTNODC IstraZivanje o
po slovanju, korupcij i i
lviminalu u BiH

ReSPA

@mpqEtdE Sfury

Incorne
andAsset

Declarations
in Practlce

c) Rnketa - ispitavanje javnog mnijenja:
U koiim oblastima ie koruociia naivi1e zastuoliena (www.aoik.ba).

Bt au*s& c(nnu7tpt{ AiD cat|E
It{ 30til1A AtD }GRZE@V!|[A:

Th6 rmnact oi b.ih6rv end

^tliDr 
crifta on oriva(€ €nt6rors6

Ne znam
Neka druga

oblast
lo/olo/o

Carina
7o/o

U Anhdi uzeo uteite
821 ispitanik

Mediji

{-opdinske
Obrazovanje sluZbe

60/o 7o/o

25



T

T

I
I
I
I

d) Pregled prijava u vezi sa indicijama koruptivnog pona5anj a zaprimljenim i obradenim
izvje5tajnom periodu:

Anal izom predmetnih prij ava evidentno zastuplj eni :

- Institucije sa javnim ovlaStenjima na svim nivoima vlasti u BiH
- Poslovni sektor/Zdravstveni sektor
- Obrazovanje/sport

*Napomena: gore prika4ani podaci odraiavaju trenutno stanje zakljuino sa 31.12.2013. godine i isti
podliieiu revidiranju u skladu sa ishodom poduzetih aktivnosti po predmetnim prijavamu

e) Izvje5taj Suda BiH u kontekstu implementacije Strategije za borbu protiv korupcije (2009.-
2014.)

U okviru redovnog izvje5tavanja Suda BiH a u kontekstu implementacije Strategije za borbu
protiv korupcije (2009.-2014.) u periodu od 01.01. do 31.12.2013. godine Sud BiH je donio l9
pravosnaZnih i 2 nepravosnaZne presude iz oblasti koruptivnih krividnih dijela.
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Nakon analize sadrZaja i procjene predmeta prijava, iste su proslijerlene

Predmeti sa indicijama koruptivnog pona5anja dostavljeni na adrese vi5e
institucija u svrhu obavijesti i zahtjeva za postupanje (direktna
prij avalprij ava policij skim agencij ama u Bill/prij ava I\WO
sektoru/prijava medijima/prijava Agenciji)
*U ovom sluiaju Agencija se samo upoznala sa sadrZajem prijava obzirom da
su prijave vet dostavljene na nadleino postupanje agencijama za provedbu
z akona-A genc i i a pr ati pr oc e s po st upan i a nadl e Znih
Predmeti okondani/pristigli odgovori po zahtjevu Agencije od strane
relevantnih institucija u BiH
*Ili postupljeno od strane relevantnih agencija u BiH po sluZbenoj duZnosti i
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ZAKLJUCNA RAZMATRANJA

IzvjeStajni period, u odnosu na prethodni karakteri5e prije svega postizanje elementarne
operativnosti Agencije (uposleno je ukupno l5 od sistematizacijom predvitlenih 29 zaposlenih),
dime su stvoreni preduslovi za fokusiranje rada Agencije na realizaciju prioritetnih aktivnosti iz
Akcionog plana za provedbu Strategije za borbu protiv korupcije za period 2009.-2014. godine.
Proces materijalno-tehnidkog opremanja Agencije za trenutno zaposlene, i za budu6e zaposlene,
u skladu sa Pravilnikom o unutarnjoj sistematizaciji radnih mjesta, kao pretpostavke za uspje5an
rad zaposlenih, u potpunosti je zavrSen. Dodatno opremanje i stvaranje uslova za preuzimanje
zaposlenih u skladu sa Zakonom o izmjenama i dopunama zakona o sukobu interesa, rije5avat 6e

se u narednom periodu u skladu s Izmjenama i dopunama Pravilnika o unutra5njoj organizaciji
Agencije, odnosno zavisit 6e od broja preuzetih sluZbenika izCentralne izbome komisije BiH.

Obaveze proistekle iz nadleinosti Zakona o Agenciji, te obaveze iz Akcionog plana za provedbu
Strategije borbu protiv korupcije za period 2009.-2014. godina, kada je u pitanju prevencija
korupcije, izvr5avane su u skladu sa postojeiim kapacitetima Sektora (dva zaposlena - pomodnik
direktora i jedan strudni savjetnik), pri demu su u izvrSenju odredenih aktivnosti udestvovali i
ostali zaposleni u Agenciji. Prioritet ja dat obukama iz domenajalanja institucionalnih kapaciteta
institucija za prevenciju korupcije u pogledu inade vlastitih planova integriteta, etike u javnoj
upravi, ali i kroz samo predstavljanje Agencije i njenih nadleZnosti. Uraden je metodolo5ki okvir
i smjernice za izradu planova integriteta, te su vr5ene obuke u skladu sa Metodologijom i
Smjernicama za izradu planova integriteta. U tu svrhu, a u cilju poboljSanja rada u ovoj oblasti,
vrSene su stalne konsultacije sa medunarodnim i domadim institucijama, te nevladinim
organizacijama i akademskom zajednicom u Bosni i Hercegovini.

Saradnja sa institucijama vladinog i nevladinog sektora u Bosni i Hercegovini i medusobna
koordinacija u borbi protiv korupcije, suradnja sa medunarodnim organizacijama, kao i sa slidnim
agencijama i sluZbama u regionu, vrSena je u sklopu rada sa postoje6im kapacitetima Sektora za
koordinaciju borbe protiv korupcije (tri zaposlena - pomo6nik direktora i dva strudna savjetnika).
Postignuti su vidni rezultati u koordinaciji aktivnosti na izradi akcionih planova za borbu protiv
korupcije, koordinaciji aktivnosti u postupanjima sa prijavama korupcije koje dolaze na adresu
Agencije (putem web. stranice i na druge nadine), te u koordinaciji borbe protiv korupcije sa
institucijama i agencijama za provedbu zakona na nivou entiteta i Brdko distrikta BiH, a posebno
na drZavnom nivou. Nedovoljna, odnosno izostanak potpune koordinacije na nivou entiteta i
Brdko distrikta BiH, rezultat je nepostojanja (Federacija BiH, Republika Srpska i Brdko Distrikt
BiH) tijela za koordinaciju borbe protiv korupcije.

Obaveze proistekle iz Zakona o za5titi lica koja prijavljuju korupciju u institucijama Bosne i
Hercegovine (Pravilnik o dodjeljivanju statusa uzbunjivada, otklanjanju Stetnih radnji i prestanku
pruZanja za5tite lica koja prijavljuju korupciju u institucijama BiH; Pravilnik o internom
prijavljivanju korupcije i zaStiti lica koje prijavljuje korupciju u Agenciji), u potpunosti su
rcalizirane, dok su poduzete aktivnosti u vezi sa Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o
sukobu interesa prezentirane u posebnoj Informaciji koja je dostavljena Komisiji za izbor i
pra6enje rada Agencije.
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Obzirom na izvje5tajni period, i na aktivnosti koje je neophodno uraditi u narednom periodu,
prvenstveno misleii na zavr5nu godinu provedbe Akcijskog plana za prvedbu Strategije za borbu
protiv korupcije za ruzdoblje 2009.-2014. godine, aktivnosti oko izrade novog strate5kog
dokumenta za period 2015. -2019. godina, te na poboljSanje rada Agencije i u domenu prevencije
i u domenu koordinacije borbe protiv korupcije, sve u cilju prepoznavanja uloge Agencije i
njenog statusa, u sveobuhvatnoj borbi protiv korupcije, predlaZemo usvajanje sljededih:

ZAKLJAEAKA

l. Komisija usvaja lzvje5taj o radu Agencije za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv
korupcije za period 01.0 1.-3 1.12. 2013. godine.
2. Komisija daje punu podrSku u daljnim naporima Agencije za prevenciju korupcije i
koordinaciju borbe protiv korupcije, sa ciljem prevencije i koordinacije borbe protiv korupcije na
svim nivoima.
3. Komisija 6e, uz pomo6 nadleZnih tijela Parlamentarne skup5tine BiH, pruZiti neophodnu
pomo6 Agenciji u koordinaciji aktivnosti oko uspostave relevantnih tijela za koordinaciju borbe
protiv korupcije na nivou entiteta, kantona i Brdko Distrikta BiH.
4. Vijece ministara BiH, entitetske vlade i Vlada Brdko Distrikta BiH, uz posredovanje
Parlamentarne skup5tine BiH, aktivno 6e udestvovati u aktivnostima koje provodi Agencija uvezi
sa izradom Strategije za borbu protiv korupcije za period 2015.-2019. godina.

ZAMJENICI DIREKTORA

Istodno , Februar 2014. godine
Broj:0l 4 ll4

DIREKTOR

ak,,,4
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