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Predmet: Izvje§taj s parlamentarnog seminara odrZanog u Parizu 27.oktobra

2017. u organizaciji Parlamentarne skuptine Vije¢a Evrope

Predsjedavajuéi Zajdnitke komisije za ljudska prava Parlamentarne skup3tine BiH
Borislav Boji¢ uZestvovao je na parlamentarnom seminaru pod nazivom ,Zapo3ljavanje,
obuka i jednake moguénosti: kako osigurati pravitan tretman i ukljuenost za sve", koji
je, u okviru sjednice Potkomiteta za Evropsku socijalnu povelju, odrzan 27. oktobra
2017, u Parizu.

Ugesnici su u prisustvu Elijan Cemla, generalnog izvjestioca Komiteta za socijalna prava,
i Marit B.Frigner, ¢lana Komiteta, diskutirali o adaptaciji politika zapo3ljavanja na
nacionalnom nivou i kroz zakonodatsvo i praksu, a u kontekstu razvoja trifta rada.
Monderator seminara bila je Sevinj Fatalijeva, predsjednica Potkomiteta za Evropsku
socijalnu povelju.

U svjetlu Turin procesa Evropske socijalne povelje, kojim je 2011. godine obiljeZeno 50
godina od njenog dono3enja, Evropski komitet za socijalna prava razmatrao je
izvje3ataje koje su dostavile zemlje ¢lanice Vijea Evrope u vezi s odredenim ¢lanovima
Evropske socijalne povelje. Na seminaru, na kojem su ulestvovali predstavnici
parlamenata iz 16 zemalja, razmatrani su zakljuci iz 2016. godine Evropskog komiteta
za socijalna prava iz parlamentarne perspektive, te ispitane situacije specifi¢ne za svaku
zemlju, a koje zahtijevaju paZnju nacionalnih parlamenata. Elijan Cemla, generalni
izvjestilac Komiteta, rekla je da Komitet svake godine odreduje set pitanja za zemlje
potpisnice, kako bi se napravila procjena provodenja Povelje u zemljama potisnicama
Povelje. Tokom referentnog perioda 2011.-2014. fokus je bio na &lanovima koji se
odnose na zapo$ljavanje, obuku i jednake moguénosti (¢lanovi 1., 9., 10, 15, 18,, 20,, 24.
i 25.), a posebno su razmatrani &lanovi 1. (pravo na rad), &lan 10. (pravo na
profesionalnu obuku), ¢lan 15. (pravo osoba s invaliditetom na nezavisnost, drudtevne
integracije i ute3fe u Zivotu zajednice) i ¢lan 20. (pravo na jednake moguénosti u
pitanjima zapo$ljavanja).

U zemljama koje su obuhvaéene monitoringom u vezi s primjenom Evropske socijalne
povelje zabiljeena je neuskladenost drZavnog zakonodavstva i prakse s Poveljom. U
zakljutcima EKSP-a zabiljeZeno je da na3a zemlja, koja je Evropsku socijalnu povelju
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potpisala 2008.godine, jo3 uvijek nije usvojila novu strategiju o zapo3ljavanju, kao i to
da se u entitetima kr3i ¢lan 1.2. Povelje koji se odnosi na zabranu diskriminacije u
zapo$ljavanju po osnovu starosti i invalidnosti, iako je BiH 2016. godine usvajanjem
Zakona o zabrani diskriminacije obavezala enitete da svoje zakone usklade sa zakonom
na dr¥avnom nivou. Gospodin Boji¢ je, odgovarajuéi na primjedbe izvjestioca Komiteta o
provodenju Povelje, rekao da je BiH time utinila sve na 3ta se obavezala potpisivanjem
Povelje, te da ¢ée mjenu potpunu primjenu omoguciti uskladivanje zakonodavstva na
svim nivoima vlasti.

Na parlamentarnom seminaru u Parizu predlofeno je da dravni parlamenti budu
direktno obavjeitavani o odlukama i zakljufcima koji se odnose na provodenje
Evropske socijalne povelje, kako bi sa svojim vladama donijeli odgovarajuée mjere koje
bi otklonile nepravilnosti i neuskladenosti zakonodavstva s Poveljom. Takoder je
nagladeno da se od parlamenata zemalja potpisnica Povelje otekuje aktivnije uZe3ée, ne
samo u donofenju zakonskih rjedenja, nego i u potpunom provodenju Povelje. Clanovi
Komiteta izrazili su razumijevanje prema zemljama koje se susreu s problemima u
provodenju Povelje, jer je to izazov za svaku zemlju, ali i obaveza koju su njenim
potpisivanjem preuzele.

Seminar je bio podijeljen na dvije sesije na kojima se diskutiralo o uskladivanju
socijalnih prava s potraZnjom na trZi¥tu rada, ulogom parlamenata i vlada, te sindikata i
privatnog sektora u procesu uskladivanja. Razgovaralo se i o moguénostima koritenja
fondova Evropske razvojne banke koji bi bili usmjereni na projekte zapo3ljavanja
osjetljivih grupa. Na seminaru je bilo rijeti i o megatrendovima u svijetu rada i
posljedicama njihovih politika po evropske drZave, o izazoviam prihvatanja novih oblika
zapo§lja'|vanja i poslovne pokretljivosti, te o vaZnosti ulaganja u profesionalne obuke
mladih ljudi.
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