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SLOVENIJA

U Republici Sloveniji u javhom sektoru je agnazirano oko 150.000 sluzbenika
ili oko 18% aktivne radne snage.

Sistem plata funkcionera, drzavnih sluzbenika i sluzbenika u javnom sektoru
ureden je zakonima i odlukama:

1.) Zakon o sistemu plata u javhom sektoru, donesen 28.6.2002. godine,
dozivio je nekoliko izmjena do 2007. godine, i to:

e 25.7.2003. godine,
e 18.12. 2003. godine,
e 28. 6. 2004. godine,
e 31.5.2005. godine,
e 14. 2. 2006. godine,
e 30. 6. 2006. godine,
e 29.6.2007. godine, i

Zakon o sistemu plata u javhom sektoru jeste vazeéi, ali se jos u
potpunosti ne primjenjuje do usvajanja kolektivnih ugovora.

Zakon se trenutno jedino primjenjuje u odnosu na direktore u javnom sektoru
(platna grupa B) i za gradonacelnike-dogradonacelnike (platna podgrupa A5).
Za pocetak njegove primjene, odnosno da bi se plate pocele isplacivati na
osnovu Zakona o sistemu plata u javhom sektoru, potrebno je da socijalni
partneri u pregovarackom procesu sklope Kolektivni ugovor za javni sektor,
koji bi u tarifnom dijelu zamijenio postojeéi Kolektivni ugovor za
negospodarske djelatnosti i anekse, koji sadrzi promjene tarifnih dijelova
postojec¢ih kolektivnih ugovora, odnosno zvanja na podrucju javnog sektora,
odnosno sklopiti tarifne dijelove kolektivhog ugovora, kojih do sada nije bilo.

2.) Odluke:

- Odluka o platama funkcionera, donesena je 14.02.2006. godine. Na osnovu
odluke Ustavnog suda Slovenije, ova odluka je prenesena u tekst Zakona o
sistemu plata u javnom sektoru.

- Odluka o platama, naknadama i drugim primanjima opdcinskih funkcionera i
¢lanova odbora u komisiji Opcinske skupstine op¢ine Medvode; 30.01.1997.;

- Odluka o platama opcinskih funkcionera i nagrada clanova radnih tijela
opcinskih vijeca, ¢lanova drugih opcinskih organa, te o naknadama troskova,
20.07.1999. godine;

- Odluka o ukidanju odluke o platama opcinskih funkcinera i nagrada c¢lanova
radnih tijela opcinskog vije¢a, clanova drugih opcinskih organa, te o
naknadama troskova, 08.11.2001.;

-Zaklju¢ak o privremenom zaduZivanju za provedbu odredbe Zakona o
sudskoj sluzbi, Zakona o sistemu plata u javnom sektoru i Odluka o platama
funkcionera, ukoliko se odnosi na obraCunavanje i isplac¢ivanje plata
funkcionera od 1. 3. 2006. godine.



ZAKON O SISTEMU PLATA U JAVNOM SEKTORU*

Zakon o sistemu plata u javnom sektoru (zvanicni precis¢eni tekst od 19. 10.
2007. godine) ureduje sistem pla¢a funkcionera i drzavnih sluzbenika u
javnom sektoru, pravila njihovog odredivanja, obracunavanja i isplacivanja,
kao i pravila za odredivanje opsega novca za plate.

Zakon, takoder, odreduje postupak za promjene odnosa izmedu platnih grupa
i platnih podgrupa u javnom sektoru, te zajednicke temelje sistema plata u
javnom sektoru.

Sastav plata, osnovna plata i uskladivanje osnovnih plata

Plata je sastavljena iz osnovne plate, dijela plate za uspjeSnost u radu i
dodataka. Visina osnovne plate se odreduje uvrstavanjem u pojedini platni
razred iz platne ljestvice.

Vrijednosti platnih razreda se uskladuju u pravilu jedanput godiSnje. Visina
uskladivanja se dogovara putem kolektivhog ugovora za javni sektor.
Dogovori pocinju najkasnije do 1. maja i u pravilu se zaklju¢uju najkasnije 30
dana prije roka odredenog za predlaganje prijedloga drzavnog budzeta
Drzavnom zboru. Svaka vrijednost platnih razreda iz platne ljestvice
obracunava se u skladu sa zakonom.

Dobrovoljno penziono osiguranje

Socijalni partneri se mogu dogovoriti da se dio sredstava iz naslova
uskladivanja osnovnih plata namijeni za placanje premije kolektivnog
dodatnog, ali dobrovoljnog penzionog osiguranja.

! Sluzbeni list Republike Slovenije, Zakon o sistemu pla¢ v javnem sektorju, uradno besedilo:
http://www.uradni-list.si/1/ulonline.jsp?urlid=200795&dhid=92060



PLATNE GRUPE I PODGRUPE, TARIFNI RAZREDI

Odredivanje platnih grupa i platnih podgrupa

Zakon o sistemu plata u javhom sektoru Republike Slovenije je jasno odredio
platne grupe i platne podgrupe, a to su:

PLATNE GRUPE

PLATNE PODGRUPE

A - funkcije u drzavnim
organima i lokalnim
zajednicama

Al - predsjednik Republike i funkcioneri
izvrSne vlasti

A2 - funkcioneri zakonodavne vlasti

A3 - funkcioneri sudske vlasti

A4 - funkcioneri drugih drzavnih organa
A5 — funkcioneri u lokalnim zajednicama

B - poslovodni organi korisnika
budzeta

B1 - direktori i sekretari

C - uredi u drzavnoj upravi i u
upravi lokalnih zajednica i
drugih drzavnih organa

C1 - sluzbenici u drugim drzavnim organima
C2 - sluzbenici u drzavnoj upravi, sudskoj
upravi i upravi lokalnih zajednica

C3 - policajci
C4 - vojnici
C5 - carinici

C6 - inspektori, nadzornici i drugi sluzbenici
s posebnim ovlastenjima

D - radna mjesta na podrucju
odgoja, obrazovanja i sporta

D1 - visokoskolski profesori i visokosSkolski

saradnici

D2 - predavaci na viSoj strucnoj skoli,
srednjoskolski profesori i
osnovnoskolski nastavnici i ucitelji,
te drugi strucni saradnici

D3 - Odgojatelji i ostali struc¢ni radnici u
vrti¢cima

E - radna mjesta na podrucju
zdravstva

E1l - lijecnici i zubari

E2 - farmaceutski radnici

E3 - medicinske sestre, babice i tehnicari
zdravstvenenjege

E4 - zdravstveni radnici i zdravstveni
saradnici

F - radna mjesta za podrucju
socijalne zastite

F1 - strucni radnici
F2 - struc¢ni saradnici

G - radna mjesta na podrucju
kulture i informiranja

G1 - umjetnicki profesionalci
G2 - drugi profesionalci na podrucju kulture
i informiranja

H - radna mjesta i nazivi na
podrucju nauke

H1 - istrazivadi
H2 - strucni saradnici

I - radna mjesta u javnim
agencijama, javnim
fondovima, drugim javnim
zavodima i javnim privrednim
zavodima, te u drugim
korisnicama budzeta

I 1 - strucni radnici

J - propratna (tehnicka) radna
mjesta
(vazi za cijeli javni sektor)

J1 - strucni radnici
J2 - administrativni radnici
J3 - ostalni strucni tehnicki radnici




Tarifni razredi

Osnovne plate drzavnih sluzbenika se odreduju na osnovu uvrstavanja radnih
mjesta i funkcija u tarifne razrede.

Najnizi mogudi platni razred bez napredovanja za pojedini tarifni razred se
odreduje kolektivhim ugovorom za javni sektor.

Tarifni razredi su:

Tarifni uspjesno zavrSeno obrazovanje, odnosno osposobljenost koja je
razred obi¢no potrebna za obavljanje radnih zadataka
I. nepotpuna niza stopa osnovnoskolskog obrazovanja

potpuna niza stopa osnovnoskolskog obrazovanja
nepotopuna visa stopa osnovnoskolskog obrazovanja

II. potpuna visa stopa osnovnoskolskog obrazovanja
III. nize profesionalno obrazovanje
Iv. srednje profesionalno obrazovanje
V. srednje stru¢no obrazovanje
srednje opce obrazovanje
VI. viSe stru¢no obrazovanje
visokoskolsko obrazovanije (ranije)
VII/1. viSe skolsko specijalisticko obrazovanje (ranije)

visokoskolsko stru¢no obrazovanje (ranije)
visokoskolsko stru¢no obrazovanije
visokoskolsko univerzitetsko obrazovanje

VII/2. specijalizacija visokosSkolskog obrazovanja (ranije)
visokoskolsko univerzitetsko obrazovanje (ranije)
magistarsko obrazovanje

VIII. specijalizacija univerzitetskog obrazovanja (ranije)
postdiplomsko magistarsko obrazovanje (ranije)
drzavni pravosudni ispit

specijalizacija u zdravstvu

IX. doktor nauka (raniji)
doktor nauka

ODREDIVANJE OSNOVNE PLATE

Osnovna plata drzavnog sluzbenika je odredena platnim razredom u koji je
uvrSteno radno mijesto ili naziv mjesta na koje je drzavni sluzbenik
rasporeden, odnosno koje je dobio napredovanjem.

Osnovna plata funkcionera obracunava se platnim razredom u koji je uvrstena
odredena funkcija, odnosno sa platnim razredom, koji je funkcioner dobio
napredovanjem, ako funkcioner moze napredovati u skladu sa zakonom.

U aktima o sistematizaciji radnih mjesta i funkcija korisnika budzeta pri
odredivanju plata obavezna je upotreba platnih razreda po tom zakonu.




Napredovanje u visi platni razred

Drzavni sluzbenik moZe, na osnovu ovog zakona, napredovati u visi platni
razred u okviru svog radnog mjesta ili funkcije. O tom napredovanju odlucuje
nadlezni organ, odnosno predstavnik.

Drzavni sluzbenici na radnim mjestima gdje je moguce napredovanje na visu
funkciju, mogu napredovati najvise pet platnih razreda.

Uvjeti za napredovanje drzavnih sluzbenika u viSi platni razred su radna
uspjesnost, iskazana u ranijem razdoblju, koja se ocjenjuje na osnovu:

- rezultata rada;

- samostalnosti, stvaralastva i tacnosti pri obavljanju posla;

- pouzdanost ipri obavljaju posla;

- kvalitetnog sudjelovanja i organizacije rada, te drugih sposobnosti u
vezi s obavljanjem posla.

Vrste dodataka
1. ) Drzavnom sluzbeniku pripadaju:

poloZajni dodatak;

dodatak za radni staz;

dodatak za mentorstvo;

dodatak za specijalizaciju, magisterij ili doktorat, gdje to nije uvjet za

odredeno radno mjesto;

dodatak za dvojezi¢nost;

e dodatak za manje povoljne radne uvjete, koji nisu uzeti u obzir u
vrednovanju radnog mjesta, naziva, odnosno funkcije;

e dodatak za opasnost i posebna opterecenja, koja nisu uzeta u obzir u
vrednovanju radnog mjesta, naziva, odnosno funkcije;

e dodaci za rad u manje povoljnom radnom vremenu.

Polozajni dodatak

Visina polozajnog dodatka iznosi najmanje 5% i najvise 20% osnovne
plate. Visina polozajnog dodatka za funkcionere se odreduje zakonom, a za
drzavne sluzbenike po kriteriju za odredivanje njihove visine uredbom
odreduje Vlada.

Dodatak za radni staz

Dodatak za radni staz je dio plate kojim se vrednuje radno iskustvo,
ostvareno u cijelom radnom stazu drzavnog sluzbenika ili funkcionera.

Visina dodatka za radni staz za svaku navrSenu godinu se odreduje
kolektivnim ugovorom za javni sektor.

Funkcionerima pripada dodatak za radni staz u visini koja je za drzavne
sluzbenike dogovorena kolektivnim ugovorom za javni sektor.

Dodatak za mentorstvo, dodatak za specijalizaciju, magisterij ili doktorat;

dodaci za manje ugodne radne uvjete

Visine ovih dodataka se odreduju kolektivhim ugovorom za javni sektor.



Dodatak za dvojezi¢nost

Dodatak za dvojezni¢nost pripada drzavnom sluzbeniku i sucu, sucu za
prekrSaje, drzavnom tuZziocu, te drzavnom pravobraniocu, koji rade na
podrucju opcine, u kojima zivi italijanska ili madarska narodna zajednica, gdje
je italijanski ili madarski jezik takoder sluzbeni jezik, ako je znanje jezika
narodne zajednice uvjet za obavljanje posla, odnosno funkcije.

Visina dodatka iznosi:

a) od 12 % do 15 % osnovne plate za ucitelje i ostale stru¢ne radnike
u osnovnom i srednjem Skolstvu, za odgajatelje i ostale stru¢ne radnike u
vrticima, te novinarima Javne ustanove RTV Slovenija.

b) od 3% do 6% osnovne plate za ostale drzavne sluzbenike.

c) do 6% osnovne plate za sudije, sudije za prekrSaje, drzavne tuzioce,
te drzavne pravobranioce.

Visinu dodatka iz tacke a) i b) odreduje rukovodilac, a iz tacke c) sudsko
vijece, vijece sudaca za prekrSaje za suce za prekrSaje, personalna komisija
za drzavne tuzioce, te generalni drzavni pravobranilac za drzavne
pravobranioce, i to na osnovu potrebnog nivoa znanja jezika narodne
zajednice, te aktivne upotrebe tog jezika pri obavljanju posla.

Visina svih ovih dodataka ne smije prelaziti 20% osnovne plate.
Dodaci za rad u manje povoljnom radnom vremenu

Drzavnim sluzbenicima pripadaju dodaci za rad u radnom vremenu koje je
manje povoljno:

- rad u podijeljenom radnom vremenu;

- rad u nejednakomjerno rasporedenom radnom vremenu;

- rad nakon ponodi, nedjeljom i danom, koji je zakonom odreden kao
slobodan ili kao praznik;

- za prekovremeni rad.

Dodaci iz prve, druge i tre¢e kategorije medusobno se iskljucuju.

Broj platnih razreda na platnoj ljestvici, odnosi medu platnim razredima, kao i
najvisi i najnizi platni razred pojedinih platnih podgrupa, mogu se promijeniti
takoder po postupku koji odreduje zakon.

Vijece za sistem plata u javnom sektoru

Za provodenje zakona, te za izmjene plata u javhom sektoru ustanovljeno je
Vijece za sistem plata u javnom sektoru, koje cCine predstavnici drzavnih
organa i udruzenih lokalnih zajednica, te sindikat javnog sektora.

Predstavnike drzavnih organa i udruzenje lokalnih zajednica u Vijece imenuju:

- Drzavni zbor Republike Slovenije;

- Ustavni sud Republike Slovenije;

- Vrhovni sud Republike Slovenije;

- Vrhovno drzavno tuzilastvo Republike Slovenije;
- Ombudsman za ljudska prava.

- Vlada Republike Slovenije;

- reprezentativna udruzenja lokalnih zajednica.



Predstavnike sindikata u Vije¢e imenuju reprezentativni sindikati javnog
sektora. Akt o osnivanju Vijeéa priprema Drzavni zbor, administrativne i
druge uvjete za rad Vijeca obezbjeduje Vlada.

ODLUKA O PLATAMA FUNKCIONERA?

Odluka o platama funkcionera preciznije je odredila platne grupe, podgrupe i

razrede.

Podgrupa Al - predsjednik Republike i funkcioneri izvrsne vlasti

Funkcije u platnoj podgrupi Al su uvrstene u platne razrede u rasponu od 54.
do 65. platnog razreda:

Sifra Funkcija Platni razred
funkcije
A010101 | predsjednik Republike 65
A010201 | predsjednik Vlade 65
A010210 | ministri 62 - 64
A010240 | drzavni sekretar 59 - 61
A010220 | generalni sekretar Vlade 62
A010105 | generalni sekretar predsjednika Republike 57
A010110 | Sef kabineta predsjednika Republike 56
A010115 | zamjenik generalnog sekretara predsjednika 56
Republike
A010120 | savjetnik predsjednika Republike 55

Platni razred ministra odreduje predsjednik Vlade u okviru raspona od 62 do
64. Platni razred drzavnog sekretara odreduje Vlada na prijedlog ministra
ovlastenog za javnu upravu.

2 Sluzbeni list Republike Slovenije, Odlok o pladah funkcionarjev: po odluci Ustavnog suda
sadrzaj ove odluke je prenesen u Zakon o sistemu plata u javhom sektoru
http://www.uradni-list.si/1/ulonline.jsp?urlid=200614&dhid=80785




Platna podgrupa A2 - funkcioneri zakonodavne vlasti

Funkcije u platnoj podgrupi A2 su uvrstene u platne razrede u rasponu od 54.
do 65. platnog razreda:

Sifra Funkcija Platni razred

funkcije

A020101 | predsjednik Drzavnog zbora 65

A020105 | potpredsjednik Drzavnog zbora 62

A020110 | poslanik u Evropskom parlamentu 62

A020120 | poslanik 55-62

A020107 | generalni sekretar Drzavnog zbora (Donjeg 60
doma)

A010205 | generalni sekretar Drzavnog sveta (Gornjeg 54
doma)

Platne razrede poslanika odreduje nadlezno radno tijelo Drzavnog zbora u

okviru raspona iz ranijeg stava.

Platna podgrupa A3 - funkcioneri sudske vlasti

Funkcije u platnim podgrupama A3 su uvrstene u platne razrede u rasponu od

39. do 65. platnog razreda:

Sifra Funkcija Broj zaposlenih Platni razred

funkcije pri koristenuju

budzeta

A037101 | predsjednik Vrhovnog 65
suda

A037105 | potpredsjednik 60
Vrhovnog suda

A037300 | predsjednik Viseg suda | viSe od 100 60
I zaposlenih

A037401 | predsjednik Okruznog viSe od 300 57
suda I zaposlenih

A037301 | predsjednik Viseg suda | do 100 zaposlenih 59
II

A037311 | potpredsjednik Viseg vise od 100 58
suda I zaposlenih

A037501 | predsjednik opcinskog viSe od 300 55
suda I zaposlenih

A037110 | vrhovni sudski 57
savjetnik

A037402 | predsjednik Okruznog od 101 do 300 56
suda II zaposlenih

A037411 | potpredsjednik viSe od 300 55
Okruznog suda I zaposlenih

A037312 | potpredsjednik Viseg do 100 zaposlenih 57
suda II




10

Sifra Funkcija Broj zaposlenih Platni razred
funkcije pri koristenuju
budzeta

A037403 | predsjednik Okruznog do 100 zaposlenih 55
suda III

A037502 | predsjednik opcinskog od 101 do 300 54
suda II zaposlenih

A037511 | potpredsjednik vise od 300 53
Op¢inskog suda I zaposlenih

A037111 | vrhovni sudac 55

A037503 | predsjednik Opcinskog | od 51 do 100 53
suda III zaposlenih

A037412 | potpredsjednik od 101 do 300 54
Okruznog suda II zaposlenih

A037107 | generalni sektar 54
Vrhovnog suda

A037330 | visi sudski savjetnik 55

A037504 | predsjednik Opcinskog do 50 zaposlenih 52
suda IV

A037413 | potpredsjednik do 100 zaposlenih 53
Okruznog suda III

A037512 | potpredsjednik od 101 do 300 52
Op¢inskog suda II zaposlenih

A037450 | okruzni kriviénu sudski 53
savjetnik

A037513 | potpredsjednik od 51 do 100 51
Opc¢inskog suda III zaposlenih

A037460 | okruzni sudski savjetnik 52

A037514 | potpredsjednik do 50 zaposlenih 50
Opcinskog suda IV

A037550 | opcinski sudski 50
savjetnik

A037331 | visi sudija 48

A037451 | okruzni krivi¢ni sudac 43

A037461 | okruzni sudac 42

A037551 | opcinski sudac 40
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Podgrupa A4 - funkcioneri u drugim drzavnim organima

Funkcije u platnoj podgrupi A4 su uvrstene u platne razrede u rasponu od 39.
do 65. platnog razreda.

Sifra Funkcija Podrucje Platni razed

funkcije nadleZnosti

A047101 | predsjednik Ustavnog suda 65

A047201 | predsjednik Racunskog 64
suda

A047401 | generalni drzavni tuzilac 64

A047301 | ombudsman za ljudska 63
prava

A047110 | sudija Ustavnog suda 62

A047203 | zamjenik predsjednika 59
Racunskog suda

A047701 | predsjednik Drzavne 59
revizijske komisije

A047405 | zamjenik generalnog 59
drzavnog tuZioca

A047901 | ovlastenik/opunomocenik 58

za pristup informacijama
od javnog znacaj

A047450 | voda Okruznog drzavnog podrucje 57
tuzilagtva I Okruznog suda I

A047501 | generalni drzavni 57
pravobranilac

A047105 | generalni sekretar 57
Ustavnog suda

A047451 | voda Okruznog drzavnog podrucje 56
tuzilagtva 11 Okruznog suda II

A047453 | voda Okruznog drzavnog podrudje 55
tuzilagtva III Okruznog suda III

A047430 | vrhovni drzavni tuzilac 57
savjetnik

A047220 | vrhovni drzavni revizor 56

A047710 | ¢lan Drzavne revizijske 56
komisije

A047420 | vrhovni drzavni tuzilac 55
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Sifra Funkcija Podrucje Platni razed

funkcije nadleZnosti

A047305 | zamjenik obudsmana 55
za ljudska prava

A047505 | zamjenik generalnog 55
drzavnog pravobranioca

A047455 | zamjenik rukovodioca podrucje Okruznog 55
Okruznog drzavnog suda I
tuzilastva I

A047801 | predsjednik Komisije za >4
spre€avanje korupcije

A047205 | sekretar Ratunskog 54
suda

A047310 | generalni sekretar 54
obudsmana za ljudska
prava

A047440 | yigi drzavni tuzilac 55
savjetnik

A047460 | okruzni drzavni tuzilac 53
savjetnik

A047457 | zamjenik rukovodioca podrucje Okruznog 54
Okruznog drzavnog suda II
tuzilastva II

A047805 | zamjenik predsjednika 51
Komisije za
spre€avanje korupcije

A047810 | ¢lan Komisije za >0
spre€avanje korupcije

A047458 | zamjenik rukovodioca podrudje Okruznog 53
Okruznog drzavnog suda III
tuzilastva III

A047445 | yigi drzavni tuzilac 48

A047520 | drzavni pravobranilac 48

A047465 | okruzni drzavni tuZilac 43

AD47468 | pomocnik okruznog 40
drzavnog tuZioca

A047535 | pomocnik drzavnog 40

pravobranioca
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Platna podrupa A5- funkcioneri u lokalnim zajednicama

Funkcije u platnoj podgrupi A5 su uvrstene u platne razrede u rasponu od 32.

do 59. platnog razreda:

Sifra Funkcija Broj stanovnika Platni razed
funkcije lokalne zajednice
A050101 | gradonacelnik I viSe od 200.000 59
(Ljubljana) stanovnika
A050201 | gradonacelnik II od 100.001 do 57
(Maribor) 200.000 stanovnika
A050301 | gradonacelnik III od 30.001 do 55
100.000 stanovnika
A050401 | gradonacelnik IV od 15.001 do 53
30.000 stanovnika
A050501 | gradonacelnik V od 5001 do 15.000 51
A050601 | gradonacelnik VI od 2001 do 5000 49
stanovnika
A050701 | gradonacelnik VII do 2000 stanovnika 46
A050110 | dogradonacelnik I vise od 200.000 44 - 51
(Ljubljana) stanovnika
A050210 | dogradonacelnik II od 100.001 do 42 - 49
(Maribor) 200.000 stanovnika
A050310 | dogradonacelnik III od 30.001 do 40 - 47
100.000 stanovnika
A050410 | dogradonacelnik 1V od 15.001 do 38 - 45
30.000 stanovnika
A050510 | dogradonacelnik V od 5001 do 15.000 36 - 43
A050610 | dogradonacelnik VI od 2001 do 5000 34 - 41
stanovnika
A050710 | dogradonacelnik VII do 2000 stanovnika 32 - 38

Platni razred dogradonacelnika odreduje gradonacelnik s obzirom na opseg
dogradonacelnikovih ovlastenja. Kod prijevremenog prestanka mandata
gradonacelnika, platni razred gradonacelnika moze odrediti skupstina opcine.

Provedba nominalnoga iznosa osnovne plate funkcionera se izvodi tako da se
koeficijent za izracunavanje plate funkcionera poveca za funkcionerski
dodatak za obavljanje funkcije, oba vazeéa na dan 1. 3. 2006. Tako povecan
koeficijent se pomnozi sa vrijednoscu vazeée osnovne plate za odredivanje
plate funkcionera. Prevedeni nominalni iznos osnovne plate funkcionera se
zato uvrstava u najblizi platni razred iz platne ljestvice (prilog 1.).

Prevedeni nominalni iznos osnovne plate funkcionera izvrsne vlasti (platna
podgrupa A1) izraCunava se tako da se koeficijent poveca za funkcijski
dodatak, oba vazeéa na dan 1. 3. 2006., tako povecan koeficijent se pomnozi
sa vazecom osnovom za odredenu platu funkcionera.
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PRILOG 1.

Platna ljestvica drzavnih sluzbenika i funkcionera, vazeca od 1. jula 2007.

godine:®

Platni Osnovna plata Platni Osnovna plata (EUR)
razred (EUR) razred

1 447,56 34 1632,89
2 465,47 35 1698,20
3 484,08 36 1766,14
4 503,45 37 1836,78
5 523,59 38 1910,25
6 544,54 39 1986,67
7 566,31 40 2066,14
8 588,96 41 2148,78
9 612,53 42 2234,72
10 637,03 43 2324,12
11 662,50 44 2417,08
12 689,01 45 2513,76
13 716,57 46 2614,31
14 745,67 47 2718,88
15 775,05 48 2827,64
16 806,03 49 2940,75
17 838,29 50 3058,38
18 871,82 51 3180,71
19 9065,69 52 3307,94
20 942,95 53 3440,25

3Sluzbeni list Republike Slovenije, Zakon o sistemu pla¢ v javhem sektorju, uradno besedilo:
http://www.uradni-list.si/_pdf/2007/Ur/u2007095.pdf
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Platni Osnovna plata Platni Osnovna plata (EUR)

razred (EUR) razred
21 980,68 54 3577,87
22 1019,90 55 3720,98
23 1060,69 56 3869, 81
24 1103,13 57 4024,62
25 1147,24 58 4185,59
26 1193,14 59 4353,02
27 1240,86 60 4527,14
28 1290,50 61 4708,22
29 1342,12 62 4896,55
30 1395,80 63 5092,42
31 1451,64 64 5296,12
32 1509,70 65 5507,96
33 1570,08

Tabelarni prikazi visine osnovnih plata drzavnih funkcionera i sluzbenika u

Republici Sloveniji:

Tabela 1.

Funkcija Platna grupa Osnovna plata (EUR)
predsjednik Republike 65 5.507,96
predsjednik Vlade 65 5.507,96
predsjednik Drzavnog 65 5.507,96
zbora

predsjednik Vrhovnog 65 5.507,96
suda

predsjednik Ustavnog 65 5.507,96
suda

ministri 62 - 64 4.896,55 - 5.296,12
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Tabela 2:
Funkcija Platna grupa Najniza Najvisa
osnovna plata | osnovna plata
(EUR) (EUR)
funkcioneri izvrsne 52 - 65 3.307,94 5.507,96
vlasti
funkcioneri 53 -65 3.440,25 5.507,96
zakonodavne vlasti
funkcioneri sudske 37 -65 1.836,78 5.507,96
vlasti
funkcioneri u 37 - 65 1.836,78 5.507,96
drugim drzavnim
organima
funkcioneri u 32 -59 1.509,70 4.353,02
lokalnim
zajednicama
ravnatelji, direktori 29 - 62 1.342,12 4.896,55
i sekretari
¢inovnici u drugim 12 - 55 689,01 3.72098
drzavnim organima
¢inovnici u 5-55 523,59 3.720,98
drzavnoj, sudskoj i
upravi lokalnih
zajednica
policajci 14 - 48 745,67 2.827,64
vOjnici 4 - 48 503,45 2.827,64
carinici 15 -48 775,5 2.827,64
inspektori, 12 - 48 689,01 2.827, 64
nadzornici i drugu
¢inovnici s
posebnim
ovlastenjima
visokoskolski 18 - 55 871,82 3.720,98
profesori i saradnici
predavaci na visim
stru¢nim sSkolama,
srednjoskolski
profesori i 14 - 48 745,67 2.827,64

osnovnoskolski
nastavnici, uditelji i
ostali stru¢ni radnici
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Funkcija Platna grupa Najniza Najvisa
osnovna plata | osnovna plata
(EUR) (EUR)

odgajatelji i ostali 13 -43 716,57 2.324,12
strucni radnici u
vrti¢ima
ljekari i zubari 26 - 55 1.193,14 3.720,98
farmaceutski radnici 8 -50 588,96 3.058,38
medicinske sestre, 12 -50 689,01 3.058,38
babice i zdravstveni
tehnicari
ostali zdravstveni 3-50 484,08 3.058,38
radnici
strucni radnici 17 - 50 838,29 3.058,38
strucni saradnici 6 -44 544,54 2.417,08
umjetnicki profesionalci 17 - 55 838,29 3.720,98
drugi profesionalci na 17 - 55 838,29 3.720,98
polju kulture i
informiranja
istrazivaci 28 - 55 1.290,50 3.720,98
strucni saradnici 14 - 46 745,67 2.614,31
strucni radnici 5-53 523,59 3.440,25
strucni radnici 9-47 612,53 2.718,88
administrativni radnici 1-44 447,56 2.417,08
ostali stru¢ni tehnicki 1-44 447,56 2.417,08

radnici
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Agencija za javnopravne evidencije i usluge Republike Slovenije* redovno
objavljuje podatke o platama u javhom sektoru.

Prema informacijama navedene Agencije, visina isplaéenih plata u
novembru 2007. godine u javnom sektoru Slovenije je iznosila:

Pravna osoba Prosjecna Najvisa ispla¢ena plata
ispla¢ena plata (EUR)
(EUR)

Ured predsjednika 2.578 6.596

Republike Slovenije

Drzavni zbor 1.687 6.484

(Donji dom)

Drzavni svet 2.163 4.756

(Gornji dom)

Drzavna izborna 1.511 3.002

komisija

Ured obmudsmana za 2.636 6.484

ljudska prava

Ured opunomocdenika 2.047 4.954

za pristup

informacijama od
javnog znacaj

Ustavni sud 2.675 6.130
Racunski sud 2.471 6.091
Drzavna revizijska 2.209 5.156
komisija

Komisija za 2.826 5.239
sprecavanje korupcije

Slovenska akademija 1.331 4,919
nauka i umjetnosti

kabinet predsjednika 2.460 6.696
Vlade

Generalni sekretarijat 2.034 5.703
Vlade

Protokol Vlade 2.223 4.480
Vladin Ured za 1.921 3.507
jednakapravnost

Vladin Ured za 1.687 3.474
narodnosti

Sluzba Vlade za 2.264 6.091
zakonodavstvo

Ured Vlade za 2.053 3.922
komuniciranje

Statisticki ured 1.532 4.895

Republike Slovenije

4 Agencija za javnopravne evidencije i usluge Republike Slovenije,
http://www.ajpes.si/dokumenti/dokument.asp?id=718
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Pravna osoba Prosjecna Najvisa ispla¢ena plata
isplacena plata (EUR)
(EUR)

Sluzba Vlade za razvoj 2.801 5.652

Slovenska 1.959 4.922

obavijestajno-

sigurnosna agencija

Ured za vjerske 2.029 3.780

zajednice

Sluzba Vlade za 2.294 4.965

evropske poslove

Ured Vlade za 2.082 4.530

makroekonomske

analize i razvoj

Ured Vlade za 1.737 3.260

osiguranje tajnih

podataka

Sluzba Vlade za 1.985 5.851

lokalnu samoupravu i

regionalnu politiku

Ured Vlade za 1.748 5.103

slovence u inozemstvu

i usvijetu

Ministarstvo finansija 1.917 5.319

Porezna uprava RS 1.585 5.152

Carinska uprava 1.601 4.895

Ured za sprecavanje 2.005 3.935

pranja novca

Ured za nadzor 2.535 3.913

organiziranja igara na

srecu

Uprava za javne plate 1.317 4.214

Ured za nadzor 2.491 4.148

budzeta

Ministarstvo 1.786 5.575

unutrasnjih poslova

Policija 1.361 5.587

Inspektorat za 2.049 3.884

unutrasnje poslove

Ministarstvo vanjskih 2.002 6.061

poslova

Ministarstvo odbrane 1.776 5.677

Uprava Vlade za 1.471 5.186

zastitu i spasavanje

Generalstab slovenske 1.497 5.801

Vojske
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POVECANJE PLATA

Vladina pregovaracka grupa je sa sindikatom javnog sektora krajem januara
2008. godine sklopila sporazum o povecanju plata, zbog toga sto je u 2007.
godini utvrdena visa inflacija od predvidene.

Na osnovu tog sporazuma, drzavnim sluzbenicima u Republici Sloveniji je od
1.1. 2008. godine povecana osnovna plata za 3, 4 %.
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Prilog 2: Najnizi i najvisi platni razredi po pojedinim platnim podgrupama za
funkcionere i drzavne sluzbenike s prijedlogom klju¢nih horizontalnih

uskladivanja:

S — S—
: Pradsaned
Uvadnibd v
= Inpektor i, il
e Uraikd | ot sk o | stk in | Visomo
shupisth v
Q@ o1 oz ik}

B et i e B b e A e B e b b e S A P

Al - predsjednik Republike i
funkcioneri izvr$ne vlasti

A2 - funkcioneri zakonodavne vlasti
A3 - funkcioneri sudske vlasti

A4 - funkcioneri drugih drzavnih
organa

A5 - funkcioneri u lokalnim
zajednicama

B1 - ravnatelji, direktori i sekretari
C1 - ¢inovnici u drugim drzavnim
organima

C2 - ¢inovnici u drzavnoj, sudskoj i
upravi lokalnih zajednica

C3 - policajci
C4 - vojnici
C5 - carinici

C6 - inspektori, nadzornici i drugi
¢inovnici sa posebnim ovlastima

D1 - visokoskolski profesori saradnici
D2 - predavaci u viSim stru¢nim
Skolama, srednjoskolski profesori i
osnovnoskolski nastavnici i ucitelji i
ostali struc¢ni radnici

D3 - odgajatelji i ostali stru¢ni radnici
u vrti¢cima
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E1l - ljekari i zubari G2 - drugi profesionalci na podrucju
E2 - farmaceutski radnici kulture i informiranja

E3 - medicinske sestre, babice i H1 - istraZivadi

zdravstveni tehnicari H2 - strucni saradnici

E4 - ostali zdravstveni radnici I1 - strucni radnici

F1 - struéni radnici J1 - struéni radnici

F2 - strucni saradnici J2 - administrativni radnici

G1 - umjetni¢ki profesionalci J3 - ostali stru¢ni tehnicki radnici
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Hrvatska

Sistem placa u javnom sektoru u Republici Hrvatskoj reguliraju €etiri zakona, niz odluka,
uredbi i kolektivnih ugovora. Zakoni koji preciziraju oblast plaéa su:

Zakon o obavezama i pravima drzavnih duznosnika, 10. juli 1998.;

Zakon o drzavnim sluzbenicima, 20. juli 2005. godine i Uredba o nazivima
radnih mjesta i koeficijentima slozenosti poslova u drzavnoj sluzbi ;

Zakon o pla¢ama sudaca i drugih pravosudnih duznosnika,
1. febuar 1999. godine;

- Zakon o pla¢dama u javnim sluzbama, 14. mart 2001. godine. i Uredba o
placama policijskih sluzbenika;

Najavljeno je da ¢e novi Zakon o placdama drzavnih sluzbenika u Republici Hrvatskoj biti
usvojen tokom 2008. godine, a do tada se i dalje primjenjuje Uredba o nazivima radnih mjesta
i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi iz 2001. godine.

Plada referenta sa srednjom stru¢nom spremom i 20 godina radnog staza, prema predlozenom
zakonu, trebala bi, umjesto dosadasnjih neto 4.000 kuna (549,601 EUR ili 1.075 konvertibilnih
maraka), iznositi 4.300 kuna (590,821 EUR ili 1.156 konvertibilnih maraka).®

® http://www.javno.com/pr.php?id=116682 , Objavljeno: 22.01.2008. u 13:35h




I Drzavni duznosnici

Zakon o obavezama i pravima drzavnih duznosnika donesen je 1998
puta je izmijenjen i dopunjen.

Duznosnici u smislu tog Zakona su:
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. godine i sedamnaest

Drzavni duznosnici:

predsjednik Republike Hrvatske

predsjednik i potpredsjednici Hrvatskog sabora

zastupnici u Hrvatskom saboru

predsjednik i ¢lanovi Vlade Republike Hrvatske

predsjednik, zamjenik predsjednika i suci Ustavnhog suda Republike
Hrvatske

predsjednik, potpredsjednici i ¢lanovi Drzavnog izbornog povjerenstva
Republike Hrvatske

glavni drzavni inspektor

glavni drzavni revizor i njegovi zamjenici

ombudsman i njegovi zamjenici

sekretar Hrvatskog sabora

sekretar Vlade Republike Hrvatske

glavni sekretar Ustavnhog suda Republike Hrvatske

sekretar Vrhovnog suda Republike Hrvatske

zamjenik sekretara Hrvatskog sabora

zamjenik sekretara Vlade Republike Hrvatske

drzavni sekretari

pravobranitelj za djecu i njegovi zamjenici

pravobranitelj za ravhopravnost spolova i nhjegovi zamjenici

pomocnici ministara

sekretari ministarstava




Drzavni duznosnici:

zamjenici drzavnih tajnika u sredisnjim drzavnim uredima

direktori, zamjenici i pomocnici direktora drzavnih upravnih organizacija

predsjednik i zamjenik predsjednika Hrvatskog fonda za privatizaciju,
direktor i pomoc¢nici direktora Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

direktor, zamjenik direktora i pomo¢nici direktora Hrvatskog zavoda za
zdravstveno osiguranje

glavni drzavni riznicar

predstojnici ureda, predstojnik ureda predsjednika Hrvatskog sabora,
direktori agencija i direkcija Vlade Republike Hrvatske, te direktori zavoda
koje imenuje Vlada Republike Hrvatske

Duznosnici u Uredu predsjednika Republike koje imenuje predsjednik
Republike Hrvatske u skladu s odredbama posebnog zakona

Prava duznosnika za vrijeme obnaSanja duzZnosti

Za vrijeme obnasanja duznosti duznosnici imaju:

pravo na pladu;
pravo na naknadu odredenih materijalnih troskova;
druga prava u vezi s obnasanjem duznosti.
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Pla¢e duznosnika utvrduju se mnozenjem osnovice za obracun plaée s koeficijentom utvrdenim
za odredene duznosnike.

Osnovica za obracun plaé¢e duznosnika jednaka je osnovici za obracun place drzavnih
sluzbenika i namjestenika.

Po Odluci Vlade Republike Hrvatske osnovica za obracun plac¢a korisnika drzavnog

budZeta od 01. januara 2008. je 5.108,84 kuna bruto ili 702,63 eura bruto.

Koeficijenti su sljededi:

Platna | Platna Funkcija Koeficijent
| grupa | podgrupa

1 a. Predsjednik Republike Hrvatske 9,30

2. a. predsjednik Hrvatskog sabora 7,86

b. predsjednik Vlade Republike Hrvatske 7,86

C. predsjednik Ustavnog suda Republike 7,86

Hrvatske
3. a. potpredsjednik Hrvatskog sabora 7,14




Platna | Platna Funkcija Koeficijent
| grupa | podgrupa
b. potpredsjednik Vlade Republike Hrvatske 7,14
C. zamjenik predsjednika Ustavnog suda 7,14
Republike Hrvatske
4, a. predsjednici radnih tijela Hrvatskoga 6,42
sabora
b. suci Ustavnog suda Republike Hrvatske 6,42
C. ministri 6,42
d. glavni drzavni revizor 6,42
e. ombudsman 6,42
f. predsjednik DrZzavnoga izbornog 6,42
povjerenstva Republike Hrvatske
5. a. potpredsjednici radnih tijela Hrvatskog 5,70
sabora
b. potpredsjednici Drzavnoga izbornog 5,70
povjerenstva Republike Hrvatske
6. a. zastupnici Hrvatskog sabora 5,27
b. sekretar Hrvatskog sabora 5,27
C. sekretar Vlade Republike Hrvatske 5,27
d. glavni sekretar Ustavnhog sada Republike 5,27
Hrvatske
e. sekretar Vrhovnog suda Republike 5,27
Hrvatske
f. drzavni sekretari 5,27
g. zamjenici glavnoga drzavnog revizora 5,27
h. pravobranitelj za djecu 5,27
i pravobranitelj za ravnopravnost spolova 5,27
j. ¢lanovi Drzavnog izbornog povjerenstva 5,27
Republike Hrvatske
k. glavni drzavni inspektor 5,27
l. predstojnik Ureda za 5,27
zakonodavstvo
m predstojnik Ureda za opce poslove 5,27
Hrvatskog sabora i Vlade Republike
Hrvatske
n. predstojnik Ureda za odnose s javnoscu 5,27
o. direktor 5,27
policije
p. predstojnik ureda predsjednika 5,27

Hrvatskog sabora
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Platna | Platna Funkcija Koeficijent
| grup podgrupa
7. a. zamjenik tajnika Hrvatskog sabora 4,98
b. zamjenik sekretara Vlade Republike 4,98
Hrvatske
C. glavni drzavni riznicar 4,98
8. a. zamjenici obudsmana 4,69
9. a. direktori drzavnih upravnih organizacija 4,55
b. direktor Hrvatskog zavoda za mirovinsko 4,55
osiguranje
C. direktor Hrvatskog zavoda za 4,55
zdravstveno osiguranje
d. predsjednik Hrvatskog fonda za 4,55
privatizaciju
e. direktor Hrvatskog zavoda za 4,55
zdravstveno osiguranje zastite zdravlja
na radu
10. a. pomocnici ministara 4,26
b. sekretari ministarstava 4,26
C. zamjenik predsjednika Hrvatskog fonda 4,26
za privatizaciju
d. zamjenik direktora Hrvatskog zavoda za 4,26
zdravstveno osiguranje
e. zamjenici pravobranitelja za djecu 4,26
f. zamjenici pravobranitelja za 4,26
ravnopravnost spolova
g. zamjenici drzavnih sekretara u 4,26
srediSnjim drzavnim uredima
h. zamjenik direktora Hrvatskog zavoda za 4,26
zdravstveno osiguranje zastite zdravlja
na radu
11. a. zamjenici direktora drzavnih upravnih 4,12
organizacija
12. a. pomocnici direktora Hrvatskog zavoda za 3,97
mirovinsko osiguranje
b. pomocnici direktora Hrvatskog zavoda za 3,97
zdravstveno osiguranje
C. pomocnici direktora Hrvatskog zavoda za 3,97
zdravstveno osiguranje zastite zdravlja
na radu
13. a. pomocnici direktora drzavnih upravnih 3,68

organizacija
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Duznosnicima kojima ovim Zakonom nije odreden koeficijent za izracunavanje place u skladu
sa prethodnim odredbama, koeficijent ¢e utvrditi Vlada Republike Hrvatske s time da utvrdeni

koeficijent ne moze biti visi od koeficijenta pomoc¢nika ministara.
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Plaée drzavnih duznosnika su javne. Pojedinacna rjesenja o visini place donose tijela koja su za
njihovo donosenje ovlastena prema propisima koji su na snazi u vrijeme stupanja na snagu
ovog Zakona.

Naknade materijalnih troskova na koje duznosnici imaju pravo jesu:

1. naknada za odvojeni Zivot;
2. naknada troskova za sluzbeno putovanije;
3. naknada troskova prehrane.

Place, odnosno naknade c¢lanova uprava trgovackih drustava, direktora ili drugih rukovodilaca
ustanova, te njima odgovarajuéih organa (tijela) drugih pravnih osoba, u kojima drzava ima
vecinski udjel, odnosno paket dionica, ili koje su u veéinskom vlasnistvu drzave, ili kojih je
osniva¢ drzava, utvrdit ¢e se odredbama ovoga Zakona, s time da ne mogu biti visSe od,
primjenom ove odredbe, utvrdenih placa ministara.

Za vrijeme obnasanja duznosti predsjednik Republike Hrvatske, predsjednik Hrvatskog sabora i
predsjednik Vlade Republike Hrvatske imaju pravo na smjestaj i rezidencijalne objekte u
vlasnistvu Republike Hrvatske.

Duznosnici nakon prestanka obnasanja duznosti sve do pocetka ostvarivanja place po drugoj
osnovi ili do ispunjenja uvjeta za penziju, imaju Sest mjeseci od dana prestanka obnasanja
duznosti, pravo na naknadu u visini pla¢e koju ostvaruje duznosnik na toj duznosti, a sljedecih
Sest mjeseci pravo na naknadu u visini 50% plaée koju ostvaruje duznosnik na toj duznosti.

Iznimno od ove odredbe duznosnik kome nakon prestanka obnaSanja duznosti do ostvarivanja
prava na mirovinu po opéim propisima nedostaje manje od godinu dana, ima pravo na
naknadu u visini place koju ostvaruje duznosnik na toj duznosti do ostvarivanja prava na
mirovinu, ali ne duze od godinu dana.

Navedeno pravo ne moze ostvariti drzavni duznosnik razrijeSen duznosti zbog ranijeg
postojanja cinjenica koje su mu bile poznate ili su mu morale biti poznate u vrijeme njegova
imenovanja na duznost, a nije ih predocio predlagatelju, no za koje je mogao pretpostaviti da
bi bile objektivna zapreka njegovu imenovanju na duznost.

Takoder, ovo pravo ne moZe ostvariti duznosnik koji je razrijeSen duznosti zbog pravomoéne
presude radi pocinjenja kaznenog djela protiv slobode i prava Covjeka i gradanina, Republike
Hrvatske i vrijednosti zasticenih medunarodnim pravom, odnosno ako je pravomocno osuden
na bezuvjetnu kaznu zatvora, neovisno o kojem se kaznenom djelu radi.

Navedeno pravo ne moze ostvariti duznosnik koji bude razrijeSen duznosti na osobni zahtjev
ako nije proveo na radu kao drzavni duznosnik najmanje godinu dana. DuZnosnici imaju pravo
na zivotno osiguranje. Odluku o vrsti i visini osiguranja za zastupnike donosi Hrvatski sabor, a
za ostale duznosnike Vlada Republike Hrvatske.

Posebna prava

Nakon prestanka obnasanja duznosti predsjedniku Republike Hrvatske pripada penzija u visini
90% place predsjednika Republike Hrvatske.

Po prestanku obnasanja duzZnosti Vlada Republike Hrvatske je duZzna dotadasnjem
predsjedniku Republike Hrvatske posebnom odlukom osigurati prostorije za rad sa potrebnim
brojem sluzbenika, sluzbeno vozilo sa vozacem i fizicku zastitu.

Sredstva za ostvarivanje prava utvrdenih ovim Zakonom osiguravaju se u drzavnom
proracunu.



Place pojedinih duznosnika u Republici Hrvatskoj:

Funkcija Placa - kune (KN) Preracunato u
EUR

predsjednik 26.345 3.623
Republike (u ovaj iznos ukljuceno je 0,5 %

za svaku godinu radnog staza)

Odlukom Ustavnog suda od 22.

ozujka 2007. drzavnim

duznosnicima je vraceno pravo

dodatka na placu od 0,5 % po

godini staza.
predsjednik 24.000,00 3.300
Hrvatskog sabora®
predsjednik Vlade 22.500 3.094
potpredsjednica 21.039 2,893
Sabora
zastupnici u 13.000 - 17.000 1.787- 2.338
Hrvatskom saboru
potpredsjednik Vlade | 19.500 2.681
za regionalni razvoj,
obnovu i povratak
potpredsjednik Vlade | 20.000 2.750
i ministar
gospodarstva, rada i
poduzetnistva
ministar 20.191 2.776
poljoprivrede,
ribarstva i ruralnog
razvoja
ministar zdravstva i 22.105 3.040
socijalne skrbi
ministar vanjskih 18.820 2.588
poslova

® Nacionalni tjednik Globus, br. 897, 15.2.2008, str. 16 - 25, informacije dobivene od Povjerestva za odluéivanje o
sukobu interesa
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II Suci i drugi pravosudni duznosnici

Zakonom o pla¢ama sudaca i drugih pravosudnih duznosnika ureduju se place predsjednika i
sudaca svih sudova, drzavnih odvjetnika i njihovih zamjenika, te drzavnih pravobranitelja i
njihovih zamjenika (u daljnjem tekstu: pravosudni duznosnici).

Pravosudni duznosnici u smislu ovog Zakona su:
1. u sudovima:

- predsjednik Vrhovnog suda Republike Hrvatske,

- suci Vrhovnog suda Republike Hrvatske,

- predsjednik Upravnog suda Republike Hrvatske,

- suci Upravnog suda Republike Hrvatske,

- predsjednik Visokoga trgovackog suda Republike Hrvatske,
- suci Visokoga trgovackog suda Republike Hrvatske,
- predsjednik Visokoga prekrsajnog suda,

- suci Visokoga prekrsajnog suda,

- predsjednici zupanijskih sudova,

- suci zupanijskih sudova,

- predsjednici trgovackih sudova,

- suci trgovackih sudova,

- predsjednici opcinskih sudova,

- suci opcinskih sudova,

- predsjednici prekrsajnih sudova,

- suci prekrsajnih sudova.

2. u drzavnim odvjetnistvima:

- drzavni odvjetnik Republike Hrvatske,

- zamjenici drzavnog odvjetnika Republike Hrvatske,
- zupanijski drzavni odvjetnici,

- zamjenici zupanijskih drzavnih odvjetnika,

- opcinski drzavni odvjetnici,

- zamjenici opcinskih drzavnih odvjetnika.

3. u drzavnim pravobraniteljstvima:

- drzavni pravobranitelj Republike Hrvatske,

- zamjenici drzavnog pravobranitelja Republike Hrvatske,

- drzavni pravobranitelji Zupanija i Grada Zagreba,

- zamjenici drzavnog pravobranitelja zupanija i Grada Zagreba.

Prava duznosnika za vrijeme obanaSanja pravosudne duZnosti
Za vrijeme obnasanja pravosudne duznosti duznosnici imaju:
1. pravo na plaéu,

2. pravo na dodatak na placdu,

3. pravo na naknadu odredenih materijalnih troskova i

4. druga prava u vezi s obnasanjem duznosti.

Pla¢e sudaca i drugih pravosudnih duznosnika utvrduju se mnoZenjem osnovice za obracun
place s koeficijentom za odredenog duZnosnika.
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Osnovica za obracun placa sudaca i drugih pravosudnih duznosnika jednaka je osnovici za
obracun placa drzavnih sluzbenika i namjestenika

Koeficijenti za izracun place sudaca i drugih pravosudnih duznosnika su:

Funkcija Koeficijent
1 predsjednik Vrhovnog suda Republike 7,86
Hrvatske
2. glavni drzavni odvjetnik Republike 7,86
Hrvatske
3. ravnatelj Ureda za suzbijanje 7,14
korupcije i organiziranog kriminaliteta
4. predsjednik Upravnog suda 6,42
Republike Hrvatske
predsjednik Visokog trgovackog suda 6,42
Republike Hrvatske
predsjednik Visokog prekrsajnog suda 6,42
Republike Hrvatske
suci Vrhovnog suda 6,42
Republike Hrvatske
zamjenici glavnog drZzavnog odvjetnika 6,42
Republike Hrvatske
5. suci Upravnog suda Republike 5,70
Hrvatske
suci Visokog trgovackog suda Republike 5,70
Hrvatske
suci Visokog prekrsajnog suda 5,70
Republike Hrvatske
zamjenici ravnatelja Ureda za 5,70

suzbijanje korupcije i organiziranog
kriminaliteta

6. predsjednici zupanijskih 4,98
Sudova

predsjednici trgovackih sudova 4,98
zupanijski drzavni odvjetnici 4,98
7. suci zupanijskih sudova 4,55
zamjenici Zupanijskih drzavnih 4,55
odvjetnika

8. suci trgovackih sudova 3,54
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Funkcija Koeficijent
predsjednici opc¢inskih sudova 3,54
predsjednici prekrsajnih sudova 3,54
opcinski drzavni odvjetnici 3,54
9. suci opcinskih sudova 3,11
suci prekrsajnih sudova 3,11
zamjenici opcinskih drzavnih odvjetnika 3,11

Predsjednici Zupanijskih, opcinskih i prekrSajnih sudova, te Zupanijski i opcinski drzavni

odvijetnici imaju pravo na poviseni koeficijent:

U sudovima ili drzavnim odvjetnistvima 0,14
koji imaju 11 - 20 sudaca ili zamjenika

U sudovima ili drzavnim odvjetnistvima 0,29
koji imaju 21 - 50 sudaca ili zamjenika

U sudovima ili drzavnim odvjetnistvima 0,43
koji imaju 51 - 100 sudaca ili

zamjenika

U sudovima ili drzavnim odvjetnistvima 0,58
koji imaju viSe od 100 sudaca

Pravo na dodatak na plaéu ima duznosnik rasporeden za zamjenika predsjednika suda,
odnosno zamjenika celnika drugog pravosudnog tijela ili sudac koji obavlja poslove

predsjednika odjela, odnosno voditelja odjela.

Dodatak na placu utvrden ovim Zakonom iznosi:

Zamjeniku predsjednika Vrhovnog suda
Republike
Hrvatske

4%

- zamjeniku predsjednika suda, odnosno prvom zamjeniku celnika pravosudnog tijela ili sucu

koji obavlja poslove predsjednika odjela, odnosnho

utvrdene ovim Zakonom.

zamjeniku voditelju odjela i to od place



u pravosudnim tijelima ili odjelima do 1%
deset pravosudnih

duznosnika

u pravosudnim tijelima ili odjelima od 2%
jedanaest do dvadeset pravosudnih

duznosnika

u pravosudnim tijelima ili odjelima od 3%
dvadesetjedan do trideset pravosudnih

duznosnika

u pravosudnim tijelima ili odjelima 4%

preko trideset pravosudnih duznika

33

Predsjednici Zupanijskih trgovackih, opcinskih i prekrSajnih sudova, Zupanijski i opcinski
drzavni odvijetnici i drZzavni pravobranitelji Zupanija i Grada Zagreba imaju pravo na dodatak

na placu utvrden ovim Zakona i to:

u pravosudnim tijelima od 11 do 20 3%
duznosnika
u pravosudnim tijelima od 21 do 30 5%
duznosnika
u pravosudnim tijelima od 31 do 40 7%
duznosnika
u pravosudnim tijelima od 41 do 50 9%
duznosnika
u pravosudnim tijelima od 51 do 70 11%
duznosnika
u pravosudnim tijelima od 71 do 100 13%
duznosnika
u pravosudnim tijelima preko 100 15%.

duznosnika

Pravo na dodatak na pla¢u obracunava se prema broju popunjenih mjesta duznosnika u

pravosudnim tijelima.

Pla¢a duznosnika utvrdena u ovom Zakonu uvecava se za 0,5% za svaku navrsenu godinu

sudackog odnosno drzavnoodvjetnickog staza, a najvise za 20%.

Naknade materijalnih troskova na koje pravosudni duznosnici imaju pravo jesu:

1. naknada za odvojeni Zivot,

2. naknada troskova za sluzbeno putovanije,

3. naknada troskova prehrane,

4. naknada troskova prijevoza na posao i s posla ako duznosnik ne prebiva
u mjestu sjedista pravosudnog tijela.

Pravosudni duznosnik ima pravo na zivotno osiguranje. Odluku o vrsti i visini osiguranja donosi

Vlada Republike Hrvatske.



34

III Drzavni sluzbenici i namjestenici

Zakon o drzavnim sluzbenicima donesen je 15. jula 2005. godine, te dopunjavan tri puta, 21.
decembra 2006. godine i 19. jula 2006. godine i 1. oktobra 2007. godine.

Odredbe ovog Zakona primjenjuju se na drzavne sluzbenike u tijelima drzavne uprave,
pravosudnim i kriviénim tijelima, stru¢noj sluzbi Hrvatskog sabora, Ureda predsjednika
Republike Hrvatske, Drzavnom uredu za reviziju, struc¢nim sluzbama i uredima

- Vlade Republike Hrvatske;

- Ustavnog suda Republike Hrvatske;

- ombudsmana;

- pravobranitelja za djecu;

- pravobranitelja za ravnhopravnost spolova;

- i udrugim tijelima koja se osnivaju za obavljanje drzavne sluzbe;

Drzavni sluzbenici i namjestenici
Poslove u drzavnim tijelima obavljaju drzavni sluzbenici i namjestenici.

Drzavni sluzbenici su osobe koje u drzavnim tijelima kao redovno zanimanje obavljaju poslove
iz djelokruga tih tijela utvrdene Ustavom, zakonom ili drugim propisima donesenim na temelju
Ustava i zakona.

Drzavni sluzbenici su i osobe koje u drzavnim tijelima obavljaju informaticke poslove, opce i
administrativhe poslove, planske, materijalno-financijske i racunovodstvene poslove i sli¢ne
poslove.

Namjestenici su osobe koje u drzavnim tijelima rade na pomocéno-tehnickim poslovima i
ostalim poslovima dcije je obavljanje potrebno radi pravodobnog i kvalitetnog obavljanja
poslova iz djelokruga drzavnih tijela.

PLACE

Pla¢u sluzbenika i namjestenika Cini umnoZak koeficijenta sloZzenosti poslova radnog mjesta na
koje je sluzbenik i namjestenik rasporeden i osnovice za izracunavanje place, uveéan za 0,5%
za svaku navrsenu godinu radnog staza.

Osnovica za izraCunavanje place utvrduje se kolektivnim ugovorom.

Polazista za utvrdivanje osnovice za izracunavanje place su prijedlog budzeta za sljedecu
godinu, sporazum o politici placa i prosjeCna mjesecna isplacena bruto plaéa zaposlenih u
Republici Hrvatskoj u prethodnoj godini, koju utvrduje Drzavni zavod za statistiku i objavljuje
u »Narodnim novinamax.

Ako se osnovica za izracunavanje pla¢e ne utvrdi do donoSenja drzavnog proracuna, osnovicu
utvrduje Vlada.



35

Po Odluci Vlade Republike Hrvatske osnovica za obracun plac¢a korisnika drzavnog
budZeta od 01. januara 2008. je 5.108,84 kuna bruto ili 702,63 eura bruto.

Vrijednosti koeficijenata sloZenosti poslova radnih mjesta utvrduje uredbom Viada.

Uredba o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drZzavnoj
sluzbi’?

Ovom Uredbom propisani su jedinstveni nazivi radnih mjesta na kojima se upravlja pojedinim
ustrojstvenim jedinicama u drzavnim tijelima (polozaji), jedinstveni nazivi radnih mjesta u
drzavnim tijelima, te posebni nazivi radnih mjesta u pojedinim upravnim podrucjima ili
drzavnim tijelima, kao struc¢ni uvjeti koje moraju ispunjavati sluzbenici i namjestenici za
raspored na ta radna mjesta, i koeficijenti slozenosti poslova radnih mjesta.

Zbog opsirnosti navedene Uredbe, u nastavku rada navest éemo samo neke od jedinstvenih
naziva radnih mjesta i koeficijenata.

Funkcija Koeficijent

Polozaji I. vrste

tajnik kabineta ministra 2,50
nacelnik sektora ili sluzbe 2,50
nacelnik odjela (preko 5 odsjeka) 2,20
nacelnik odjela (3-5 odsjeka) 2,05
nacelnik odjela (do 2 odsjeka) 1,90
tajnik kabineta ravnatelja

voditelj odsjeka 1,70
voditelj pododsjeka 1,65
voditelj odjeljka 1,63
tajnik kabineta ravnatelja 1,50
voditelj odsjeka 1,45

7 Sredignji drzavni ured za upravu
http://www.uprava.hr/uredba_o_naz_radnih_mjesta_i_koeficijentima.htm



Jedinstveni nazivi radnih mjesta u drzavnim tijelima i koeficijenti

sloZenosti poslova su:

Funkcija Koeficijent
voditelj pododsjeka 1,40
voditelj odjeljka 1,38
Polozaji II. vrste
voditelj pododsjeka racunovodstvenih 1,20
poslova
voditelj pododsjeka voditelj odjeljka 1,10
racunovodstvenih poslova
voditelj odjeljka 1,05
Polozaji III. vrste
voditelj odjeljka racunovodstvenih 1,00
poslova
voditelj odjeljka 0,93
Radna mjesta I. Vrste

Funkcija Koeficijent

glasnogovornik 2,50
savjetnik ministra
savjetnik u kabinetu ministra 2,00
visi unutarnji revizor 1,90
unutarnji revizor 1,70
visi inspektor 1,62
visi informaticki savjetnik 1,57
viSi upravni savjetnik
visi strucni savjetnik
inspektor 1,37
pomocdni unutarnji revizor 1,30

36



Funkcija Koeficijent
informaticki savjetnik 1,27
upravni savjetnik
strucni savjetnik
informaticki saradnik 1,15
samostalni upravni referent
strucni suradnik
Radna mjesta II. Vrste

Funkcija Koeficijent
inspektor II. Vrste 1,08
visi informaticki referent 1,02
visi upravni referent 1,00
visi struéni referent
Radna mjesta III. vrste

Funkcija Koeficijent
administrativni tajnik ministra 0,95
upravni referent strucni referent informaticki 0,88
referent racunovodstveni referent - financijski
knjigovoda
administrativni referent administrativni 0,85
sekretar racunovodstveni referent ekonom
Daktilograf 0,80
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Radna mjesta namjestenika i koeficijenti slozenosti poslova su:

Polozaji III. vrste

Funkcija Koeficijent
voditelj radionice 0,85
voditelj odjeljka 0,85

Radna mjesta III. vrste

osobni vozac drzavnog duznosnika 0,90
radna mjesta namjestenika III. vrste 0,80
Radna mjesta IV. vrste

radna mjesta IV. Vrste 0,62

Neki od posebnih naziva radnih mjesta u Ustavhom sudu Republike
Hrvatske i koeficijenti sloZzenosti poslova su:

a) Polozaji I. vrste

Funkcija Koeficijent
glavni tajnik Ustavnog suda 0,62
Sef ureda Predsjednistva Ustavnog suda 2,00
voditelj Sudske pisarnice 1,75
Funkcija Koeficijent

Radna mjesta I. vrste

visi ustavnosudski savjetnik 3,30
ustavnosudski savjetnik 3,00
nizi ustavnosudski savjetnik 2,00

Radna mjesta II. Vrste

voditelj kabineta sudaca 1,20

Radna mjesta III. vrste

tajnik kabineta sudaca 1,00
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Posebni nazivi radnih mjesta u Hrvatskom saboru i koeficijenti slozenosti poslova su:

Funkcija Koeficijent

Polozaji I. vrste

predstojnik Ureda predsjednika Hrvatskog 3,50

sabora - tajnik

pomocnik tajnika Hrvatskoga sabora 3,30

voditelj Ureda u Sluzbi radnih tijela Hrvatskog 3,00

sabora

voditelj Sluzbe u Tajnistvu Hrvatskoga sabora

zamjenik predstojnika (tajnika) Ureda 2,50

predsjednika Hrvatskoga sabora

tajnik Sluzbe za odnose s javnoScéu 2,00
Funkcija Koeficijent

Radna mjesta I. Vrste

savjetnik predsjednika Hrvatskoga sabora 2,50
savjetnik potpredsjednika Hrvatskog sabora 2,20
tajnik radnog tijela s vise od 20 sjednica 2,50
godisnje

tajnik radnog tijela sa 10 do 20 sjednica 2,20
godisnje

tajnik radnog tijela do 10 sjednica godiSnje 2,00
savjetnik kluba s viSe od 10 zastupnika

savjetnik u Stru¢noj sluzbi Hrvatskog sabora 1,80

savjetnik kluba do 10 zastupnika

Radna mjesta II. Vrste

visi strucni tajnik u Uredu predsjednika, 1,20
potpredsjednika i Tajnistvu Hrvatskog
sabora

viSi administrativni 1,10
tajnik

Radna mjesta III. vrste

administrativni tajnik predsjednika, 1,05
potpredsjednika i tajnika Hrvatskog sabora
administrativni tajnik kluba s vise od 10

zastupnika
Strazar 1,00
administrativni tajnik kluba s manje od 10 0,90

zastupnika strucni referent za poslove
odrzavanja dvorana




Posebni nazivi radnih mjesta u uredima i Struc¢noj sluzbi Vlade Republike

Hrvatske i koeficijenti slozenosti poslova su:

Polozaji I. vrste

Funkcija Koeficijent
tajnik Ureda 3,50
predsjednika Vlade
pomocnik tajnika Vlade 3,30
predstojnik ureda - tajnik radnog tijela
zamjenik predstojnika Ureda za zakonodavstvo 2,90
zamjenik tajnika Ureda predsjednika Vlade 2,50
zamjenik predstojnika Vladinog ureda
pomocnik predstojnika 2,10
Vladinog ureda
Radna mjesta I. Vrste

Funkcija Koeficijent
Savjetnik 2,50
predsjednika Vlade
Savjetnik 2,20
potpredsjednika Vlade
savjetnik u Uredu za 2,15
zakonodavstvo
savjetnik u Vladi i 1,80
Vladinom uredu
savjetnik zastupnika Vlade Republike Hrvatske 1,80

pred Europskim sudom za ljudska prava

Neki od posebni naziva radnih mjesta u Uredu predsjednika Republike

Hrvatske i koeficijenti slozenosti poslova su:

Polozaji I. vrste

Funkcija

Koeficijent

pomocnik tajnika Ureda

3,30




Funkcija Koeficijent

Radna mjesta I. Vrste
savjetnik u Uredu 1,80
predsjednika
Radna mjesta II vrste
Visi stru¢ni tajnik i voditelj poslovne 1,20

dokumentacije
Radna mjesta III. vrste
administrativni tajnik predsjednika Republike 1,05
Hrvatske i tajnika Ureda
struc¢no-administrativni tajnik i voditelj 1,00

dokumentacije
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Neki od posebnih naziva radnih mjesta u tijelima sudbene vlasti i koeficijenti sloZzenosti poslova

su:
Polozaji I. Vrste

Funkcija Koeficijent
tajnik Vrhovnog 3,50
suda RH
predstojnik Ureda predsjednika 3,30
Vrhovnog suda RH
tajnik Upravnog suda RH, Visokog 2,00
prekrSajnog suda RH i Visokog trgovackog suda
RH
tajnik u sudu
preko 100 sudaca 1,50
od 51 do 100 sudaca 1,45
do 50 sudaca 1,40

Neki od posebnih naziva radnih mjesta u Drzavnom uredu za reviziju i

koeficijenti sloZenosti poslova su:

Polozaji I. Vrste

Funkcija Koeficijent
pomocnik glavnog drzavnog revizora 2,70
procelnik podruc¢nog ureda; nacelnik 2,35

odjela u Drzavnom uredu za reviziju




Radna mjesta I. Vrste
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Funkcija Koeficijent
visi drzavni revizor 2,10
drzavni revizor 1,70
pomocni revizor 1,20

Neki od posebnih naziva radnih mjesta u Uredu puckog pravobranitelja i koeficijenti slozenosti

poslova su:

Radna mjesta I. Vrste

Funkcija Koeficijent
savjetnik puckog 2,50
pravobranitelja
savjetnik zamjenika puckog 2,20
pravobranitelja
tajnik ureda puckog 2,00
pravobranitelja
voditelj protokola 1,70
visi istrazitelj 1,60
istrazitelj 1,35
Radna mjesta II. Vrste

Funkcija Koeficijent
stariji nadzornik pravosudne policije 1,15
nadzornik pravosudne policije 1,10

viSi medicinski tehnic¢ar/veterinarski tehnicar
ing. Medicinske radiologije, strukovni uditelj u
kaznenim tijelima i odgojnim zavodima




Radna mjesta III. vrste

Funkcija Koeficijent
stariji pravosudni policajac 1,00
medicinski tehniar/sestra, veterinarski 0,95
tehnicar, laborant u kaznenim tijelima i
odgojnim zavodima strukovni ucitelj
pravosudni policajac
mladi pravosudni policajac 0,87

Neki od posebnih naziva radnih mjesta u Ministarstvu financija i

koeficijenti sloZenosti poslova su:

Polozaji I. vrste

pomocnik ravnatelja Porezne uprave; pomocnik
ravnatelja Carinske uprave; procelnik
Carinarnice Zagreb; procelnik Podruc¢nog ureda
Porezne uprave Zagreb; predstojnik Ureda za
sprjeCavanje pranja novca

2,50

procelnik carinarnice I pomocnik procelnika
Carinarnice Zagreb; procelnik Podru¢nog ureda
Porezne uprave Split, Osijek, Rijeka, Pazin

2,35

pomocnik glavnog deviznog inspektora;
pomocnik predstojnika Ureda za sprjecavanje
pranja novca procelnik carinarnice II
pomocnik procelnika carinarnice I

2,20

procelnik podru¢nog ureda Porezne uprave —
ostali podrucni uredi

2,15

Posebni nazivi radnih mjesta u Ministarstvu obrane i koeficijenti slozenosti poslova su:

Polozaji I. Vrste

nacelnik sluzbe Ministarstva obrane 2,60

zamjenik nacelnika sluzbe u Ministarstva 2,50

obrane; nacelnik uprave za obranu

nacelnik odjela u sjediStu Ministarstva obrane 2,20
zamjenik nacelnika uprave za obranu

upravitelj hotela 2,10
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nacelnik odjela u Upravi za obranu predstojnik
ureda za obranu predsjednik
novackog povjerenstva

2,00

voditelj odsjeka u sjedistu Ministarstva obrane

1,80

voditelj odsjeka u podru¢nom odjelu za
financije voditelj odsjeka (ispostave) u Sluzbi
za graditeljstvo; voditelj podru¢nog odsjeka u
Sluzbi za stamb. Poslove; voditelj knjiZznice
upravitelj restorana; voditelj gospodarstva

1,70

voditelj odsjeka u uredu za
obranu

1,60

Radna mjesta III. vrste (namjestenici)

zrakoplovno - tehnicki specijalist
vatrogasac

1,00

medicinski tehni¢ar; medicinska sestra
stomatoloski tehnicar; veterinarski tehnicar
farmaceutski tehnicar; biokemijski tehnicar

0,95

rukovatelj energetskog sustava; rukovatelj
skladista; rukovatelj specijalnog vozila; vozac
opasnih tvari; vozac autobusa; mehanicar -
specijalizirani tehnicar - specijalizirani
knjiznicar

0,90
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Posebni nazivi radnih mjesta u Ministarstvu unutarnjih poslova i koeficijenti slozenosti poslova

Su:

Polozaji I. Vrste

nacelnik uprave u Ministarstvu unutarnjih 2,60
poslova

nacelnik odjela u sjedistu ministarstva 2,20

nacelnik sektora u policijskoj upravi

nacelnik odjela u policijskoj upravi 2,00
voditelj odsjeka u sjediStu ministarstva 1,80
voditelj odsjeka u policijskoj upravi 1,75
Polozaji II. vrste

visi policijski tehni¢ar - voditelj 1,20
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Radna mjesta II. vrste

visi policijski tehnicar 1,15
Radna mjesta III. vrste

policijski tehnicar 1,00

Posebni nazivi radnih mjesta u Ministarstvu vanjskih poslova i

su:
Polozaji I. Vrste

koeficijenti slozenosti poslova

nacelnik odjela - veleposlanik 2,45
nacelnik odjela - opunomoceni ministar 2,40
nacelnik odjela - ministar savjetnik 2,35
nacelnik odjela - diplomatski savjetnik 2,30
nacelnik odjela - I. tajnik 2,25
voditelj odsjeka - opunomodeni ministar 2,05
voditelj odsjeka - ministar savjetnik 2,00
voditelj odsjeka - diplomatski savjetnik 1,95
voditelj odsjeka - I. tajnik 1,80
Radna mjesta I. vrste

Profesionalni diplomati u zvanju

veleposlanika u MVP 2,25
opunomocenog ministra 2,05
ministra savjetnika 1,95
diplomatskog savjetnika 1,90
I. tajnika 1,75
II. tajnika 1,60
III. tajnika 1,55
attachea 1,30

Posebni nazivi radnih mjesta u Ministarstvu zastite okoliSa i prostornog uredenja i koeficijenti

sloZenosti poslova su:



Polozaji I. vrste

glavni gradevinski inspektor 2,40
glavni inspektor zastite okolisa 2,40
glavni urbanisticki inspektor 2,20
nacelnik odjela gradevinske inspekcije 2,20
nacelnik odjela inspekcije zastite okolisa 2,20
procelnik podrucne jedinice 2,10
voditelj odsjeka gradevinske inspekcije 2,05
voditelj odsjeka inspekcije zastite okolisa 2,05
Radna mjesta I. Vrste

visi gradevinski inspektor 1,90
visSi inspektor zastite okoliSa 1,90
gradevinski inspektor 1,60
inspektor zastite okolisa 1,60
Radna mjesta II. vrste

gradevinski nadzornik II. vrste 1,20
gradevinski nadzornik III. vrste 1,05
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Posebni nazivi radnih mjesta u uredima drzavne uprave u Zupanijama i koeficijenti slozenosti

poslova su:

Polozaji I. vrste

predstojnik ureda drzavne uprave 3,30
zamjenik predstojnika ureda drZzavne uprave 2,50
pomocnik predstojnika ureda drzavne uprave 1,80
voditelj ispostave ureda drzavne uprave (preko 1,60

20 sluzbenika)




Polozaji I. vrste

voditelj ispostave ureda drZzavne 1,50
uprave (preko 10 do 20 sluzbenika)

voditelj ispostave ureda drzavne 1,40
uprave (5 do 10 sluzbenika)

Polozaji II. vrste

voditelj mati¢nog ureda 1,10
Polozaji III. vrste

voditelj mati¢nog ureda 0,93
Radna mjesta II. vrste

Visi maticar 1,00
Radna mjesta III. vrste

Visi maticar 0,88

Uredba o placama policijskih sluzbenika
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Uredbom o plaéama policijskih sluzbenika odreduju se place policijskih sluzbenika. Placa

policijskog sluzbenika sastoji se od osnovne plaée i dodataka na placu.

Osnovna plaéa policijskog sluzbenika utvrduje se mnoZenjem koeficijenta slozenosti poslova
radnog mjesta na koje je policijski sluzbenik rasporeden i osnovice za izracun osnovne place,
utvrdene propisima o drzavnim sluzbenicima, uveéane za 0,5% za svaku godinu navrSenoga

radnog staza.

Po Odluci Vlade Republike Hrvatske osnovica za obracun plac¢a korisnika drzavnog

budZeta od 01. januara 2008. je 5.108,84 kuna bruto ili 702,63 eura bruto.

Rasponi koeficijenata slozenosti poslova radnih mjesta policijskih sluzbenika utvrdeni su

propisima o drzavnim sluzbenicima.
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Dodaci na placu

Dodaci na plac¢u policijskog sluzbenika su stalni, isplacuju se mjesecno te se utvrduju u
postotku od osnovne place policijskog sluzbenika.

Dodatak na zvanje policijskog sluzbenika utvrduje se u postotku od osnovice za izracun
osnovne place policijskog sluzbenika, ureden propisima o drzavnim sluzbenicima i iznosi:

- za zvanje: visi policajac 1,76%
— za zvanje: policijski narednik 3,52%
- za zvanje: visi policijski narednik 5,72%
— za zvanje: policijski inspektor 7,92%
- za zvanje: visi policijski inspektor 10,12%
- za zvanje: samostalni policijski inspektor 12,76%
- za zvanje: glavni policijski inspektor 15,40%
- za zvanje: policijski savjetnik 18,04%
- za zvanje: glavni policijski savjetnik 20,68%

Ako je policijski sluzbenik rasporeden na radno mijesto za koje je utvrdeno vise ili nize
policijsko zvanje od policijskog zvanja koje posjeduje, dodatak na policijsko zvanje obracunava
se prema policijskom zvanju koje posjeduje.

8

Osnovni dodaci, na osnovu Zakona o policiji ® iznose od 20% do 60% osnovne place

radnog mjesta policijskog sluzbenika.

Nazivi, uslovi stru¢ne spreme i zvanja radnih mjesta policijskih sluzbenika te vrijednosti
koeficijenata sloZenosti poslova radnih mjesta policijskih sluzbenika i vrijednosti dodataka (iz
pethodno spomenutog) utvrdeni su u Popisu naziva radnih mjesta policijskih sluzbenika koji je
sastavni dio navedene uredbe.

8 Narodne novine br. 129/2000
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U nastavku teksta, naveS¢emo neke od naziva radnih mjesta, naziva zvanja, uslova i
koeficijenata i slozenosti na osnovu spomenutog popisa naziva radnih mjesta policijskih

sluzbenika:

Naziv radnog Naziv zvanja Koeficijent SloZzenost
mjesta
Polozaj VSS
zamjenik glavni policijski 2,4 35
ravnatelja policije | savjetnik
nacelnik uprave u | glavni policijski 2,25 35
sjedistu savjetnik
ministarstva
nacelnik policijske | glavni policijski 2,25 35
akademije savjetnik
nacelnik kabineta glavni policijski 2,25 30
ministra savjetnik
nacelnik policijske | glavni policijski 2,16 35
uprave I savjetnik
kategorije
nacelnik policijske | glavni policijski 2,07 35
uprave II savjetnik
kategorije
nacelnik policijske | glavni policijski 1,98 35
uprave III savjetnik
kategorije
Radna mjesta VSS
savjetnik ministra | glavni policijski 2,2 20
za policiju savjetnik
policijski sluzbenik | glavni policijski 1,8 20
za nadzor savjetnik
koristenja
proracunskih
sredstava
glavni projektant - | policijski savjetnik 1,71 23
Voditelj za
kriptolosku
sigurnost
glavni projektant policijski savjetnik 1,71 20
zastite
informacijskog
sistema
voda grupe na samostalni 1,4 23
poslovima policjiski inspektor
suzbijanja
kriminaliteta
voda grupe za samostalni 1,4 23
organizovani policjiski inspektor
kriminalitet
voda grupe za samostalni 1,4 23
krimanlistic¢ku policjiski inspektor
analitiku




Naziv radnog Naziv zvanja Koeficijent SloZzenost

mjesta

policijski sluzbenik | samostalni 1,4 23

voda ekipe za policjiski inspektor

ocevide

policijski sluzbenik | samostalni 1,4 20

za delikte protiv policjiski inspektor

opce sigurnosti

policijski sluzbenik | samostalni 1,4 20

za nadzor policijski inspektor

organiziranog

kriminaliteta

policijski sluzbenik | samostalni 1,4 20

za obradu policijski inspektor

organiziranog

kriminaliteta

policijski sluzbenik | samostalni 1,4 20

za ekstremno policijski inspektor

nasilje

policijski sluzbenik | samostalni 1,4 20

za ratne zlodine policijski inspektor

policijski sluzbenik | samostalni 1,4 20

za terorizam policijski inspektor

policijski sluzbenik | samostalni 1,4 20

za terorizam, policijski inspektor

ratne zlocine i

ekstremno nasilje

policijski sluzbenik | samostalni 1,4 20

za krvne delikte policijski inspektor

policijski sluzbenik | samostalni 1,4 20

za krade policijski inspektor

policijski sluzbenik | samostalni 1,4 20

za maloljetnicku policijski inspektor

delikvenciju

policijski sluzbenik | samostalni 1,4 20

za seksualne policijski inspektor

delikte

policijski sluzbenik | samostalni 1,4 20

za razbojnistva policijski inspektor

policijski sluzbenik | samostalni 1,4 20

za trgovinu policijski inspektor

policijski sluzbenik | samostalni 1,4 20

za obradu policijski inspektor

kriminaliteta

konstruktor samostalni 1,4 20

policijske tehnike policijski inspektor

policijski sluzebnik | samostalni 1,4 20

za imovinski policijski inspektor

kriminalitet

policijski sluzbenik | samostalni 1,4 20

za obradu opceg
kriminaliteta

policijski inspektor
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Naziv radnog Naziv zvanja Koeficijent Slozenost
mjesta
kriminalisticki samostalni 1,4 20
informacijski policijski inspektor
analitiar
policijski sluzbenik | samostalni 1,4 20
za potrage policijski inspektor
policijski sluzbenik | samostalni 1,4 20
za korupciju policijski inspektor
policijski sluzbenik | samostalni 1,4 20
za nedozvoljenu policijski inspektor
proizvodnju,
trgovinu i
krijumcarenje
pravnih osoba
Polozaj SSS
voditelj ophodne policijski narednik 0,99 25
brodice - voda
sektora
voditelj ophodne policijski narednik 0,99 25
brodice
detektiv — dezurni | policijski narednik 0,99 25
za posebne
kriminalisticke
poslove
detektiv za policijski narednik 0,99 25
potrage
detektiv za policijski narednik 0,99 25
posebnu
kriminalisti¢ku
tehniku
detektiv za policijski narednik 0,99 25
kriminalisti¢ku
obradu,evidencije,
potrage i
identifikaciju
detektiv - policijski narednik 0,99 25
kriminalisticki
tehnicar
policijski sluzbenik | policijski narednik 0,99 25
kriptoloske
sigurnosti
sluzbenik za policijski narednik 0,99 25

tehnic¢ku potporu

51



52

Naziv radnog Naziv zvanja Koeficijent SloZzenost
mjesta

detektiv za nadzor | policijski narednik 0,99 25
organiziranog
kriminaliteta

detektiv za obradu | policijski narednik 0,99 25
kriminaliteta

detektiv za policijski narednik 0,99 25
razbojnistva

Voda visi policajac 0,8 40
specijalisticke
grupe

voda interventne visi policajac 0,8 40
grupe

policijski sluzbenik | visi policajac 0,8 40
- specijalac

policijski sluzbenik | visi policajac 0,8 40
interventne
jedinice policije

U praksi prosjeéna plaéa policajca je oko 4500 kuna ili 618,8 eura®.
v Javne sluzbe

Zakon o placama u javnim sluzbama

Zakon o placama u javnim sluzbama!®, koji je Hrvatski sabor donio 14. 03. 2001. godine
ureduje nacela za odredivanje placa sluzbenika i namjestenika u javnim sluzbama.

Place i druge naknade

Pla¢u sluzbenika i namjestenika Cini umnoZak koeficijenta sloZzenosti poslova radnog mjesta na
koje je sluzbenik i namjestenik rasporeden i osnovice za izracunavanje plaée, uveéan za 0,5%
za svaku navrsenu godinu radnog staza.

Osnovica za izraCunavanje place utvrduje se kolektivnim ugovorom.

Polaziste za utvrdivanje osnovice za izraCunavanje place su prijedlog budzeta za sljedecu
godinu, sporazum o politici placa i prosjeCna mjesecna isplatena bruto plaéa zaposlenih u
Republici Hrvatskoj u prethodnoj godini, koju utvrduje Drzavni zavod za statistiku i objavljuje
u »Narodnim novinamax.

Ako se osnovica za izraCunavanje pla¢e ne utvrdi do donosenja drzavnog proracuna, osnovicu
utvrduje Vlada.

Po Odluci Vlade Republike Hrvatske osnovica za obracun plaé¢a korisnika drzavnog
budZeta od 01. januara 2008. je 5.108,84 kuna bruto ili 702,63 eura bruto.

® http://murjak.bloger.hr/post/policajac--siromak/659060.aspx

1o Sluzebi list Republike Hrvatske, Narodne novine:
http://www.nn.hr/sluzbeni-list/sluzbeni/index.asp
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Ovisno o stru¢noj spremi, radna mjesta sluzbenika i namjestenika utvrduju se kao:

Radna mjesta Opdi uvjet

I. vrste visoka struc¢na sprema

II. vrste visa struc¢na sprema

III. vrste srednja stru¢na sprema

IV. vrste niza stru¢na sprema ili osnovna skola

Nazivi pojedinih radnih mjesta i strucni uvjeti za raspored na ta radna mjesta utvrduju se
posebnim zakonom i uredbom Vlade.

Iznimno od ove odredbe, pojedina radna mjesta sluzbenika i namjestenika u kulturi, za koja
nije posebnim propisom kao opc¢i uvjet utvrden potreban stepen struc¢ne spreme, uredbom
Vlade utvrduje se naziv radnog mjesta, opdéi i strucni uvjeti za raspored na ta mjesta kao i
pripadajuci koeficijent.

Za odredivanje naziva radnih mjesta i strucnih uvjeta za raspored na radna mijesta u
Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje, Hrvatskom zavodu za zaposljavanje i Hrvatskom
zavodu za zdravstveno osiguranje primjenjuju se propisi kojima se ta pitanja ureduju za
drzavne sluzbenike

Vrijednosti koeficijenata radnih mjesta uredbom utvrduje Vlada. Prijedlog uredbe dostavlja se
na prethodno misljenje:

— Ministarstvu finansija;
- ministarstvu nadleznom za pojedinu javnu sluzbu;
- sindikatu.

Nadlezna ministarstva i sindikat duzni su dostaviti svoje misljenje u roku od 15 dana. Ako
pojedino ministarstvo ili sindikat ne dostave misljenje u tom roku, smatra se da su dali
pozitivno misljenje.
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Za utvrdivanje vrijednosti koeficijenata radnih mjesta utvrduju se rasponi koeficijenata u
kojima se mogu kretati vrijednosti koeficijenata poslova radnih mjesta u pojedinim vrstama i
to za:

Radna mjesta Koeficijent
L. vrste od 1,05 do 3,50
II. vrste od 0,90 do 1,20
III vrste od 0,65 do 1,10
IV. vrste od 0,50 do 0,75

Za utvrdivanje vrijednosti koeficijenata radnih mjesta Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje, Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje
primjenjuju se propisi kojima se ta pitanja ureduju za drzavne sluzbenike.

Za natprosjecne rezultate u radu sluzbenici i namjestenici mogu svake godine ostvariti dodatak
za uspjesnost na radu koji moze iznositi najvise tri placde sluzbenika, odnosno namjestenika
koji ostvaruje dodatak i ne moze se ostvarivati kao stalni dodatak uz placu.

Kriterij utvrdivanja natprosjecnih rezultata rada i nacin isplate dodatka za uspjesSnost na radu
ureduje Vlada uredbom.

Masu sredstava za dodatke za uspjeSnost u radu u pojedinim javnim sluzbama utvrduje Vlada
u skladu sa budzetskim osiguranim sredstvima.

Kolektivnim ugovorom utvrduju se poslovi s posebnim uvjetima rada, te pravo na posebne
dodatke za sluzbenike i namjestenike koji rade na tim poslovima.!?

Dodaci za poslove s posebnim uvjetima rada ulaze u placu.

Upravni nadzor nad provedbom ovoga Zakona provode ministarstva nadlezna za pojedinu
javnu sluzbu i ministarstvo finansija.

1 http://mww.poslovniforum.hr/nn2007/nn2910.asp




PROSJECNE PLATE

ProsjecCne isplacene bruto plate u decembru 2007. godine:

Zemlja
Bosna i 1.007 KM 514,8 EUR
Hercegovina?
Republika Hrvatska'? 7.255 KN 997,7 EUR
Republika Slovenija** 1.342,8 EUR

Isti podaci graficki prikazani:

Prosje€ne isplac¢ene bruto plate u
decembru 2007. godine (EUR)
1400-
1200
1000
800 1342
600+ 997
4001 514
200+
0,
BiH Hrvatska Slovenija

2 Agencija za statistiku Bosne i Hercegovine
http://bhas.ba/Arhiva/2007/Saopcenja/Place/neto/neto 12 07 BiH.pdf

s Drzavni zavod za statistiku Republike Hrvatske
http://www.dzs.hr/

u Statisticni urad Republike Slovenije
http://www.stat.si/novica_prikazi.aspx?id=1452
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Prosjecne isplacene neto plate u decembru 2007. godine:

Zemlja
Bosna i Hercegovina 681 KM 348 EUR
Republika Hrvatska 4.958 KN 681 EUR
Republika Slovenija 870,7 EUR

Isti podaci graficki prikazani:

Prosjecne ispla¢ene neto plate u decembru 2007.
godine (EUR)

BiH Hrvatska Slowenija
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