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Bosna i Hercegovina
PARLAMENTARNA SKUPSTINA BOSNE t HERCEGOVINE
Predstavni6ki dom

Trg Bosne i Hercegovine 1

71 000 Sarajevo

Predmet: Dostava izvjeStaja o finansijskoj reviziji za 12 institucija BtH z:a2019. godinu

Cijenjeni,

U skladu sa dlanom 16. Zakona o revizfii institucija Bosne i Hercegovine ('SluZbeni glasnik
BiH', broj 12106), dostavljamo vam izvjeStaje o finansijskoj reviziji institucija BiH za 2019. godinu,
za sljede6e institucije:

1. Agencija za nadzor nad trZi5tem BiH

2. Agencija za osiguranje u BiH

3. Agencija za po5tanski promet BiH

4. Arhiv BiH

5. Centar za informiranje i priznavanje dokumenata iz oblasti visokog obrazovanja

6. Direkcija za ekonomsko planiranje

7. Direkcija za evropske integracije

8. Fond za povratak BiH

9. lnstitut za intelektualno vlasni5tvo BiH

10. lnstitut za BiH

o

Ministarstvo za ljudska prava i izbjeglice BiH

Ured koordinatora za reformu javne uprave

Napominjemo kako su svi dostavljeni izvje5taji o reviziji institucija Bosne i Hercegovine za

2019. godinu, dostupni na web-stranici Ureda - www.revizija.gov.ba.

S po5tovanjem,

NIK GENERALNOG

Adresa: Handiie Cenerlica 2, 710AA $arajeva i Telefon: +387 (O)33
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Trg Bosne iHercegovine 1

71 000 Sarajevo

Predmet: Dostava izvieStaja o finansijskoj revizijiza12 institucija BIH za2O19. godinu

Cijenjeni,

U skladu sa dlanom 16.Zakona o reviziji institucija Bosne i Hercegovine ('SluZbeni glasnik
BiH', broj 12106), dostavljamo vam izvje5taje o finansijskoj reviziji institucija BiH za 2019. godinu,
za sljedede institucije:

1. Agencija za nadzor nad trZistem BiH

2. Agencija za osiguranje u BiH

3. Agencija za po5tanski promet BiH

4. Arhiv BiH

5. Centar za informiranje i priznavanje dokumenata iz oblasti visokog obrazovanja

6. Direkcija za ekonomsko planiranje

7. Direkcija za evropske integracije

8. Fond za povratak BiH

9. lnstitut za intelektualno vlasniStvo BiH

0. lnstitut za standardizaciju BiH

Ministarstvo za ljudska prava i izbjeglice BiH

Ured koordinatora za reformu javne uprave

Napominjemo kako su svi dostavljeni izvje5taji o revizui institucija Bosne i Hercegovine za
2019. godinu, dostupni na web-stranici Ureda - www.revizija.gov.bal

S po5tovanjem,

N!K GENERALNOG
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IZVJESCE
O OBAVLJENOJ FINANCIJSKOJ REVIZIJI

I NSTITUTA ZA STANDARDIZACIJ U
BOSNE I HERGEGOVINE

zj2019. GODINU
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I. MISLJENJE NEOVISNOG REVIZORA

Mi5ljenje neovisnog revizora se daje na temelju provedene financijske revizije koja obuhvaca
reviziju financijskih izvje56a, i u svezi s istom, reviziju uskladenosti aktivnosti, financijskih
transakcija i informacija s relevantnim zakonima idrugim propisima.

MISLJENJE O FINANCIJSKIM IZVJESC!MA

MiSljenje

lzvr5ili smo reviziju financijskih lnstituta za standardizaciju Bosne i Hercegovine (u
daljnjem tekstu: lnstitut) koji obuhvacaju: bilancu stanja na 31 .12.2019. godine, pregled
prihoda, primitaka i financiranja po ekonomskim kategorijama, pregled rashoda i izdataka iz
proraduna, po ekonomskim kategorijama, posebne podatke o pla6ama i broju uposlenih,
pregled dinamike upo5ljavanja, pregled stalnih sredstava u obliku stvari i prava, pregled
kapitalnih ulaganja, pregled doznaka iz tekuce priduve proraduna, za godinu koja zavr5ava na
taj dan i analizu izvrSenja proraduna - tekstualni dio, ukljuduju6i i saZetak znadajnih
ra6unovodstvenih politika.

Prema na5em miSljenju, financijska izvje56a lnstituta prikazuju istinito i fer, u svim
materijalnim aspektima, financijsko stanje imovine, obveza i izvora sredstava na 31.12.2019.
godine i izvr5enje proraduna za godinu koja se zavr5ava na navedeni datum, sukladno
prihva6enom okvi ru fi na ncijs kog izvje56ivanja.

Temelj za miiljenje

Reviziju smo obavili sukladno Zakonu o reviziji institucija Bosne i Hercegovine i

Medunarodnim standardima vrhovnih revizijskih institucija (lSSAl). NaSe odgovornosti prema
tim standardima su detaljnije opisane u odjeljku Odgovornosti revizora za reviziju financijskih
izujeilia.

Neovisni smo o lnstitutu sukladno etidkim zahtjevima koji su relevantni za naSu reviziju i

ispunili smo ostale etidke odgovornosti sukladno tim zahtjevima.

Vjerujemo da su revizijski dokazi koje smo pribavili dostatni i odgovarajudi da osiguraju
temelj za na5e miSljenje.

Odgovornosti rukovodstva za fi na ncijska izujeida

Rukovodstvo lnstituta je odgovorno za izradu i fer prezentaciju financijskih izvje5ca
sukladno prihva6enom okviru financijskog izvjeS6ivanja na razini institucija Bosne i

Hercegovine tj. Zakonu o financiranju institucija BiH, Pravilniku o financijskom izvje5civanju
institucija BiH i Pravilniku o radunovodstvu s radunovodstvenim politikama i procedurama za
korisnike proraduna institucija BiH. Ova odgovornost podrazumijeva i kreiranje, primjenu i

odrZavanje unutarnjih kontrola koje su relevantne za pripremu i prezentaciju financijskih
izvje5ca koji ne sadrZe materijalno znadajne pogre5ne iskaze uslijed prijevare ili greSke,
odgovarajuca objelodanjivanja relevantnih informacija u napomenama uz financijska izvje56a,
kao i odabir i primjenu odgovarajudih radunovodstuenih politika i radunovodstvenih procjena,
koje su razumne u danim okolnostima.

5



Odgovornosti revizora za reviziju financijskih izujeida

NaSi ciljevi su ste6i razumno uvjerenje o tome jesu li financijska izvje5ca kao cjelina
sadinjeni bez znad,alnog pogre5nog prikazivanja uslijed prijevare ili gre5ke i izdati izvje56e
neovisnog revizora koji ukljuduje na5e mi5ljenje. Razumno uvjerenje je visoka razina uvjerenja,
ali nije garancija da 6e revizija obavljena sukladno Medunarodnim standardima vrhovnih
revizijskih institucija uvijek otkriti znadajno pogre5no prikazivanje kada ono postoji. PogreSni
prikazi mogu nastati uslijed prijevare ili gre5ke i smatraju se znadajnim ako se razumno moZe
odekivati da, pojedinadno ili zbrojno, utjedu na ekonomske odluke korisnika donesene na
temelju tih fi nanc'rjskih izvje56a.

Kao sastavni dio revizije sukladno Medunarodnim standardima vrhovnih revizijskih
institucija, stvaramo profesionalne procjene i odrZavamo profesionalni skepticizam tijekom
revizije. Mitakoder:
. prepoznajemo i procjenjujemo rizike znadajnog pogreSnog prikazivanja financijskih

izvje56a, zbog prijevare ili gre5ke, oblikujemo i obavljamo revizijske postupke kao reakciju
na te rizike i pribavljamo revizijske dokaze koji su dostatni i primjereni da osiguraju temelj
za na5e mi5ljenje. Rizik neotkrivanja znadajnog pogre5nog prikazivanja nastalog uslijed
prijevare je veci od rizika nastalog uslijed greSke, jer prijevara moZe ukljuditi tajne
sporazume, krivotvorenje, namjerno izostavljanje, pogreSno prikazivanje ili zaobilaZenje
unutarnjih kontrola.

. stjedemo razumijevanje unutarnjih kontrola relevantnih za revizrlu kako bismo oblikovali
revizijske postupke koji su primjereni u danim okolnostima, ali ne i za svrhu izraZavarya
miSljenja o uspje5nosti unutarnjih kontrola.

. ocjenjujemo primjerenost koriStenih radunovodstvenih politika i razumnost
radunovodstvenih procjena i povezanih objava koje je stvorilo rukovodstvo.

. ocjenjujemo cjelokupnu prezentaciju, strukturu i sadrZaj financijskih izvje56a, ukljuduju6i i

objave, kao i odraZavaju li financijska izvjeS6a transakcije i dogadaje na kojima su temeljeni
na nadin kojim se postiZe fer prezentacija.

S rukovodstvom komuniciramo u svezi s, izmedu ostalih pitanja, planiranim djelokrugom i

vremenskim rasporedom revizije i vaZnim nalazima revizije, ukljudujuci i one koji se odnose na
znadajne nedostatke u unutarnjim kontrolama koji su otkrivenitijekom naSe revizije.
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MISLJENJE O USKLADENOSTI

Miiljenje

U svezi s revizijom financijskih izvje56a lnstituta za 2019. godinu, izvr5ili smo i reviziju
uskladenosti aktivnosti, financijskih transakcija i informacija s relevantnim zakonima i drugim
propisima.

Prema na5em mi5ljenju, aKivnosti, financijske transakcije i informacije lnstituta 2a2019. godinu
sukladne su, u svim materijalnim aspektima, sa zakonima i drugim propisima koji su definirani kao
kriteriji za danu reviziju.

Temelj za miiljenje

Reviziju uskladenostismo izvr5ilisukladno Zakonu o reviziju institucija Bosne i Hercegovine
i ISSAI 4000 - Standard za reviztlu uskladenosti. NaSe odgovornosti prema tim standardima su
detaljnije opisane u odjeljku Odgovornosti revizora za reviziju uskladenosti.

Neovisni smo o lnstitutu sukladno etidkim zahtjevima koji su relevantni za na5u reviziju i

ispunili smo ostale etidke odgovornosti sukladno tim zahtjevima.

Vjerujemo da su revizijski dokazi koje smo pribavili dostatni i odgovaraju6i da osiguraju
temelj za na5e mi5ljenje.

Skretanje pozornosti

Ne izraZavajudi rezervu na miSljenje o uskladenosti, skre6emo pozornost na sljedece:

lnstitut nije uskladio Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu s vaZedim odlukama Vijeca
ministara BiH (toika 3.1. lzvjeiia);
Slabostivezane za proces uspostave sveobuhvatnog sustava financijskog upravljanja i
kontrole (toika 3.2. lzujeS6a).

Odgovornosti rukovodstva za uskladenost

Pored odgovornosti za pripremu i fer prezentaciju financijskih izvje56a, rukovodstvo
lnstituta je takoder odgovorno osigurati da su aktivnosti, financijske transakcije i informacije
sukladne propisima kojima su regulirane i potvrduje da je tijekom fiskalne godine osiguralo
namjensko, svrhovito i zakonito kori5tenje raspoloZivih sredstava za ostvarivanje utvrdenih
ciljeva, te ekonomidno, efikasno i efektivno funkcioniranje sustava financijskog upravljanja i

kontrole.

Odgovornosti revizora za reviziju uskladenosti

Pored odgovornosti da izrazimo mi5ljenje o financijskim izvje56ima, na5a odgovornost
podrazumijeva i izraZavanje mi5ljenja o tome jesu li aktivnosti, financijske transakcije i

informacije u svim materijalnim aspektima, sukladne zakonima i drugim propisima kojima su
regulirane. Odgovornost revizora ukljuduje obavljanje procedura, kako bi pribavili revizijske
dokaze o tome koriste li se sredstva za odgovaraju6e namjene ije li poslovanje lnstituta, prema
definiranim kriterijima, uskladeno sa relevantnim zakonima i drugim propisima. Procedure
podrazumijevaju procjenu rizika od znadajnih neuskladenosti sa zakonima i propisima koji
reguliraju poslovanje subjekta revizije.

a

a

7



Takoder, na5a odgovornost podrazumijeva i ocjenu financijskog upravljanja, funkcije unutarnje

revizije i sustava unutarnjih kontrola.

Sarajevo, 07 .05.2020. godine

ZAMJENIK
GLAVNOG REVIZORA

ZAMJENIK
GLAVNOG REVIZORA

Krsman \

h
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II. IZVJESCE O REVIZIJI

1. KRITERIJI

Ured za reviziju institucija Bosne i Hercegovine izvr5io je reviziju financijskih izvje5ca i, u svezi
s istom, reviziju uskladenosti. Revizija financijskih izvjeSda i revizija uskladenosti podrazumijeva
proces objektivnog prikupljanja i procjenjivanja dokaza, kako bi se utvrdilo jesu li predmeti
revizije, tj. financijska izvje56a, kao i aktivnosti, financijske transakcije i informacije, uskladeni s
odgovaraju6im kriterijima koji su sadrZani u zakonima idrugim propisima. Kriteriji predstavljaju
usporedne parametre koji se koriste kako bise dala ocjena predmeta revizije.

Za ocjenu uskladenosti sa zakonima idrugim propisima koriSteni su sljedeci kriteriji:

. Zakon o proradunu institucija BiH imedunarodnih obveza BiH za 2019. godinu

. Zakon o pladama i naknadama u institucijama BiH i podzakonskiakti
o Zakon o porezu na dohodak iZakon o doprinosima (FB|H i RS)
o Zakon o javnim nabavama ipodzakonskiakti
. Zakon o drZavnojsluZbi u institucijama BiH i podzakonskiakti
. Zakon o radu u institucijama BiH i podzakonskiakti
. Zakon o upravi i podzakonski akti
. Zakon o financiranju institucija BiH.

2. REALIZACIJA RANIJIH PREPORUKA

Ured za reviziju institucija BiH izvr5io je financijsku reviziju lnstituta za 2018. godinu, sadinio
lzvjeS6e o financijskoj reviziji te izrazio pozitivno mi5ljenje na financijska izvje56a lnstituta i

pozitivno mi5ljenje na uskladenost poslovarya, uz skretanje pozornosti na neuskladenost
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu s vaZe6im odlukama Vije6a ministara BiH te slabostivezano
za proces uspostave sustava financijskog upravljanja i kontrole.
U lzvje5cu su dane preporuke u cilju otklanjanja uodenih slabosti. lnstitut je postupio sukladno
dlanku 16. todka 3. Zakona o reviziji institucija BiH i izvijestio nas o poduzetim aktivnostima na
realizaciji danih preporuka u cilju nadilaZenja nepravilnosti identificiranih u lzvje56u o obavljenoj
reviziji za 2018. godinu.

Uvidom u poduzete aktivnosti, dajemo osvrt na realizaciju preporuka

Ocjena realizacije preporuka Realizirana
Realizacija

u tiieku Nerealizirana

lnstitut nije usuglasio Pravilnik o unutarnjem
ustrojstvu s Odlukom o razvrstavanju radnih
mjesta i kriterijima za opis poslova radnih mjesta u
institucijama BiH i Odlukom o nadelima za
utvrdivanje unutarnje organ izacije tijela uprave
BiH.

o

JoS uvijek nisu u cijelosti, sukladno vaZe6im
propisima, okon6ane aktivnosti u svezi s
uspostavom procesa financijskog upravljanja i

kontrole.
o
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U teku6oj godini su smanjeni izdaci na temelju
ugovora o djelu za obavljanje redovitih poslova za
koie lnstitut ima uooslene osobe.

o

3. SUSTAV UNUTARNJIH KONTROLA

lnstitut je odgovoran za kreiranje, primjenu i odrZavanje unutarnjih kontrola koje su relevantne
za pripremu i prezentaciju financijskih izvje56a i uskladenost poslovanja sa zakonima i drugim
propisima.

Sukladno Zakonu o unutarnjoj reviziji institucija BiH i Odluci o kriterijima za uspostavu jedinica
unutarnje revizije u institucijama BiH, za unutarnju reviziju u lnstitutu zadulena je Jedinica
unutarnje revizije u okviru Ministarstva vanjske trgovine i ekonomskih odnosa BiH. lnstitut je u

2017. godini potpisao Povelju iSporazum o vr5enju funkcije unutarnje revizije u lnstitutu.
Konstatirano je kako u 2019. godini, kao niti prethodne godine, nije obavljana unutarnja revizija
u lnstitutu.

3.1 Ustrojstvo i rukovodenje

lnstitutom rukovodi ravnatelj koji predstavlja i zastupa lnstitut. Ravnatelj lnstituta ima zamjenika,
koji ga zamjenjuje ako on nije u mogu6nosti izvr5avati svoje ovlasti i obveze. Ravnatelja i

zamjenika ravnatelja imenuje Vije6e ministara BiH, po prethodno pribavljenom mi5ljenju
Agencije za drlavnu sluZbu BiH. Mandat ravnatelja i zamjenika ravnatelja lnstituta traje pet
godina. Vije6e ministara BiH je 30.5.2017. godine imenovalo ravnatelja lnstituta, dok je
zamjenika ravnatelja imenovala Agencija za drtavnu sluZbu BiH po sluZbenoj duZnosti
23.12.2019. godine, nakon provedenog javnog natjedaja.

Sukladno odredbama Zakona o standardizaciji BiH, u okviru lnstituta djeluje Vije6e za
standardizaciju BiH kao strudno savjetodavno tijelo koje usmjerava razvoj djelatnosti lnstituta.
Vije6e ministara BiH je 22.6.2017. godine imenovalo dlanove Vije6a za standardizaciju BiH (25
dlanova) na razdoblje od detiri godine.

Unutarnje ustrojstvo lnstituta ureduje se Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu koji donosi
ravnatelj lnstituta, uz suglasnost Vije6a ministara BiH. Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu iz
2006. godine, u lnstitutu su predvidena 52 radna mjesta, a na 31.12.2019. godine u lnstitutu je
bilo 40 zaposlenih.

lnstitut joS uvijek nije uskladio vlastiti Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu s Odlukom o nadelima
za utvrdivanje unutarnjeg ustrojstva tijela uprave BiH i Odlukom o razvrstavanju radnih mjesta
i kriterijima za opis poslova radnih mjesta u institucijama BiH. Naime, institucije Vije6a ministara
BiH su bile u obvezi da do kraja travnja 2014. godine usklade pravilnike o unutarnjem ustrojstvu
s navedenim odlukama. lnstitut po ovom pitanju u 2019. godini nije poduzimao konkretne
aktivnosti. U planskim dokumentima lnstituta predvideno je da se konadan prijedlog Pravilnika
o unutarnjem ustrojstvu, sa svim prikupljenim suglasnostima, dostavi na usvajanje Vije6u
ministara BiH do kraja rujna 2020. godine.
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PREPORUKA 1

lnstitut je obvezan uskladiti Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu s Odlukom o naEelima za
utvrdivanje unutarnjeg ustrojstva tijela uprave BiH i Odlukom o razvrstavanju radnih
mjesta i kriterijima za opis poslova radnih mjesta u institucijama BiH.

3.2 Financijsko upravljanje i kontrola

lnstitut jo5 uvijek nije u cijelosti uspostavio sustav financijskog upravljanja i kontrole sukladno
Zakonu o financiranju institucija BiH, Prirudniku za financijsko upravljanje i kontrolu u
institucijama BiH iSmjernicama za provodenje procesa upravljanja rizicima u institucijama BiH.
U 2018. godini lnstitut je provodio odredene aktivnosti na dokumentiranju i uspostavi sustava
financijskog upravljanja i kontrole, medutim te aktivnostijo5 uvijek nisu okondane. lzradene su
mape poslovnih procesa te dijagrami toka po organizacijskim jedinicama, ali jo5 uvijek nije
donesena strategija rizika i uspostavljen registar rizika.
U 2019. godinije sadinjen nacrt Pravilnika o financijskom upravljanju i kontroli i nacrt Strategije
upravljanja rizicima. lsti su dostavljeni dlanovima radne skupine radi dostavljanja primjedbi,
prijedloga i sugestija. Planirano je da se do 31.12.2019. godine usvoje ovi dokumenti, medutim
onijoS uvijek nisu usvojeni niti su se primjenjivali.

PREPORUKA2

Institut je u obvezi da okon6a aktivnosti na uspostavljanju sveobuhvatnog sustava
financijskog upravljanja i kontrole sukladno vaieGim propisima.

4. PRORAEUN

Zakonom o proradunu institucija Bosne i Hercegovine i medunarodnih obveza Bosne i

Hercegovine za 2019. godinul, lnstitutu su odobrena sredstva u iznosu od 1.445.000 KM.
Obzirom kako je navedeni Zakon usvojen tek koncem 2019. godine (24.12.2019. godine),
lnstitut se tijekom godine financirao temeljem odluka o privremenom financiranju institucija BiH
(6etiriodluke).

lnstitut je, sukladno lnstrukciji o prestrukturiranju rashoda proradunskih korisnika za 2019.
godinu i Odluci o prestrukturiranju rashoda Ministarstva financija itrezora BiH, prestrukturirao
rashode u ukupnom iznosu od 9.070 KM. Sredstva su prestrukturirana u cilju osiguranja
nesmetanog poslovanja lnstituta. Obzirom kako se nisu mogle predvidjeti okolnosti koje su
dovele do potrebe za prestrukturiranjem rashoda, izvr5eno prestrukturiranje rashoda
ocijenjeno je kao opravdano.

lnstitut je utvrdio Program radaza 2019. godinu idostavio ga Vijecu ministara BiH koje ga je
razmotrio i usvojilo 03.12.2018. godine. U vrijeme obavljanja revizije lzvje5ce o radu za2019.
godinu je bilo u fazi prijedloga.

I Slu2beni glasnik BiH, broj 84/19
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5. FINANCIJSKA IZVJESCA

lnstitut je sadinio GodiSnje financijsko izvje5ce 2a2019. godinu i dostavio ga nadleZnim tijelima
i institucijama sukladno vaZe6im propisima i u utvrdenom roku.
Godi5nje izvje5ce je sadinjeno sukladno Pravilniku o financijskom izvje56ivanju institucija BiH i

lnstrukcijiza sadinjavanje godiSnjeg izvje5ca o izvrSenju Proraduna proradunskih korisnika.

5.1 Pregled rashoda i izdataka iz prora6una

U pregledu rashoda iizdataka po ekonomskim kategorijama-zbrojno, u razdoblju od 01.01. do
31.12.2019. godine, ukupno ostvareni rashodi iskazani su u iznosu od 1.381.106 KM,Sto je u
odnosu na rashode planirane proradunom za 2019. godinu manje za 63.894 KM, odnosno
izvr5enje proraduna iznosi 960/o.

Financijskizna6ajni rashodi odnose se na: bruto pla6e i naknade pla6e (998.116 KM), naknade
tro5kova zaposlenih (121.606 KM), ugovorene idruge usluge (78.796 KM) iputne tro5kove
(73.132 KM).

Pregled rashoda i izdataka iz proraiuna prikazan je u Tablici l. u privitku lzujeida.

5.1.1 Putni troikovi

Ukupno ostvareni putni troSkovi s 31.12.2019. godine iznose 73.132 KM, od dega se 11.668
Klr/ odnosi na tro5kove putovanja u zemlji, dok se 61.464 KM odnosi na tro5kove sluZbenih
putovanja u inozemstvu. Putni tro5kovi u zemlji se uglavnom odnose na obavljanje poslovnih
zadataka iz mjerodavnosti lnstituta (pregled i certifikacija proizvoda namijenjenih za rad u
prostorijama ugroZenim od eksplozije) kao i razlidite obuke i sastanke, dok su sluZbena
putovanja u inozemstvu realizirana u svrhu sudjelovanja na medunarodnim konferencijama i

sastancima.

Revizijom putnih tro5kova uodeno je udestalo kori5tenje vlastitog vozila u sluZbene svrhe od
strane direktora lnstituta. lako lnstitut posjeduje dva sluZbenavozila te je internim Pravilnikom
o uvjetima nabave i nadinu kori5tenja sluZbenih vozila deflnirano kako direktor lnstituta ima
pravo na kori5tenje sluZbenog automobila 24 sata, utvrdili smo kako je tijekom godine, u

najmanje devet navrata, direktor koristio vlastito vozilo u sluZbene svrhe. Putovanja su se
uglavnom odnosila na inozemne relacije. U vrijeme koriStenja vlastitog vozila u sluZbene svrhe,
uvjerili smo se kako je sluZbeno vozilo lnstituta bilo ispravno i na raspolaganju.
Smatramo kako bi vlastito vozilo u sluZbene svrhe bilo opravdano koristiti samo u iznimnim i

nepredvidenim sludajevima, kada ne postoji mogucnost kori5tenja sluZbenog vozila lnstituta.
Prilikom kori5tenja vlastitog vozila trebalo bi voditi raduna i o financijskom aspektu ovakvog
angaZmana.

PREPORUKA 3

Preporu6amo lnstitutu da preispita praksu u6estalog koriStenje vlastitih vozila u

sluibene svrhe.
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5.1.2 Ugovori o djelu

lnstitut je 2019. godine angaZirao devet osoba po ugovoru o autorskom djelu (18.448 KM) te
dvije osobe po osnovu ugovora o djelu (2.400 KM). eetiri osobe (ukupno 2.278 KM) angaZirane
su na sistematizirana radna mjesta, odnosno za poslove lektoriranja i prevodenja. Navedeni
poslovi u cijelostiodgovaraju opisu poslova suradnika za lektoriranje i prevodenje kojisu stalno
uposleni u lnstitutu.

Ostali ugovori se odnose na angaliranje eksperata radi ocjenjivanja uskladenosti u podrudju
protueksplozivne za5tite te strudnu analizu izvje56a i prijedloga radi dono5enja odluka o
izdava nju i li povladenj u certifi kata/strudn i h m i5 ljenja.

PREPORUKA 4

lnstitut bitrebao detaljno analizirati angaiman osoba putem ugovora o djelu, a posebice
za poslove koji predstavljaiu obavljanje redovitih poslova iz mjerodavnosti lnstituta za
koje institut ve6 ima uposlene osobe.

5.2 Pregled prihoda i primitaka

lnstitut ostvaruje prihode temeljem prodaje standarda, standardizacijskih dokumenata,
posredovanjem u prodaji medunarodnih, europskih i nacionalnih standarda drugih zemalja,
prodajom BAS standarda, kataloga, realizacijom informacijskih usluga te pruZanjem usluga
certificiranja u EX - podrudju. Ukupno je u 2019. godini planirano ostvarenje prihoda od
250.000 KM.

U poslovnim knjigama lnstituta za 2019. godinu iskazani su prihodi u ukupnom iznosu od
240.297 KM, 5to je za 23.770 KM manje u odnosu na prethodnu godinu. U strukturi prihoda,
financijski najve6i dio se odnosi na prihode od prodaje standarda, standardizacijskih
dokumenata i posredovanju u prodaji medunarodnih i nacionalnih standarda (134.075 KM)te
prihode od ispitivanja i izdavanja certifikata u EX podru6ju (95.877 KM).

5.3 Bilanca stanja

Ukupna aktiva lnstituta iskazana je u iznosu od 108.859 KM, a sastoji od kratkorodnih
potraZivanja (11.188 KM) ineotpisane vrijednosti stalnih sredstava (97.671KM). Kratkorodna
potraZivanja se uglavnom odnose na potraZivanja temeljem refundacije bolovanja (5.432 KM) i

potraZivanja za izvr5ene usluge lnstituta (3.843 KM).
Pasiva lnstituta ukupno iznosi 249.727 KM, a dine je kratkorodne teku6e obveze (29.483 KM),
obveze prema djelatnicima (97.754 KM), kratkorodna razgranidenja (24.819 KM) te izvori
sredstava (97.671 KM). Kratkorodne teku6e obveze se najve6im dijelom odnose na obveze
prema dobavljadima (23.744 KM), a obveze prema djelatnicima se odnose na obveze za bruto
plalu za prosinac 2019. godine, koje su izmirene podetkom 2020. godine.

Bilanca stanja prikazana je u Tablici ll. u privitku lzujeida.
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5.4 Pregled dinamike upoiljavanja

lnstitut je na 31 .12.2019. imao ukupno 40 uposlenih. Tijekom godine u radni odnos na
neodredeno vrijeme primljena su dva drtavna sluZbenika i to strudni suradnik za opde i pravne
poslove i strudni suradnik za standardizaciju. Prijem je izvr5en putem javnog oglasa, sukladno
Zakonu o drZavnoj sluZbi u institucijama BiH. Za upo5ljavanje drZavnih sluZbenika je kao i

prethodne godine tralena suglasnost Vijeda ministara BiH, sukladno zakljudku Vije6a ministara
BiH, ali Vije6e ministara BiH nije dalo suglasnost na novo upo5ljavanje. Natjedaje je objavila
Agencija za drZavnu sluZbu BiH na temelju dokaza da su zahtjevi za suglasnosti upu6ene ka
Vije6u ministara BiH. Tijekom godine, jedna je osoba bila angaZirana na odredeno vrijeme bez
provodenja javnog oglasa, u trajanju od sedam mjeseci. Naime, s obzirom na preseljenje
sjedi5ta lnstituta podetkom godine, poslove 6i56enja trebala je preuzeti SluZba za zajednidke
poslove institucija BiH. S obzirom na to da je od pro5le godine mjesto distadice upraZnjeno, a
SluZba je svojim dopisom izvijestila lnstitut da ne6e mo6i vr5iti di56enje prostor'rja, lnstitut je
uposlio distadicu na odredeno vrijeme (ukupno tri ugovora). U lnstitutu u2019. godini nije bilo
unaprjedenja niti internih premje6taja.

6. JAVNE NABAVE

lnstitut je donio Plan javnih nabava za 2019. godinu kako je propisano Zakonom o javnim
nabavama. lzbor dobavljada vr5ilo je jedno povjerenstvo imenovano za provodenje svih
postupaka javnih nabava.

Prema prezentiranim podacima, lnstitut je u 2019. godini proveo jedan konkurentski postupak
iz tekucih izdataka, dok su ostale nabave iz teku6ih i kapitalnih izdataka provedene putem
izravnog sporazuma. Ukupna vrijednost zakljudenih ugovora iznosila je 135.684 KIV (114.708
KM iz teku6ih izdataka i20.976 KIt/ iz kapitalnih izdataka). Predmetom revizije bile su odredene
financijski znadajnije procedure javnih nabava za koje nisu uodene nepravilnosti.
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7. KOMENTARI

lnstitut nije u ostavljenom roku dostavio komentare na Nacrt izvje56a o reviziji 2a2019. godinu,

tako da ovo lzvje5de predstavlja konadno izvje56e, bez korekcija u odnosu na Nacrt izvjeS6a o

reviziji za 2019. godinu.

Voditelj tima za
financijsku reviziju

Rukovoditelj Odjela za
financijsku revi u

Danijel viSi revizor M vi5i revizor

elanovitima za
financijsku reviziju

Rukovoditelj Odjela za
razvoj, metodologlju i kontrol u

kval itete financijske revizlje

Dragoljub
Anipa Ju

t i-'6,
si6, revizor

C'

Ene4 Ali6, ryy,izot

frr, tr
Privici

Tablica l. - Pregled rashoda proraduna za2019. godinu

Tabela ll. - Bilanca stanja na31.12.2019. godine

lzjav a o odgovornosti ma ru kovodstva
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Tabllca I

5. Mtegodllnla kapltalna ulaqanla 0 0 0l 0

0l

7. Programi pogebne namlene 0 0 0l 0

0l

Rukovodstvo je Pregled rashoda proracuna po kategorijama

'ostala prilagodavanja se odnose na prestruKuiranje

,:

i

tokom 201'9.

:-aJ

i!
r.fi

ii-
I r.l
':I

il-

" 
il' :.

., I.{t'

1 2 3 4 5 6

l. TekuGI lzdacl 1.397.000 970 1.397.000 r.360.r30
Bruto plade i naknade 1.005.000 c 1.005.000 998.1 16 9g

Naknade tro3kova zaposlenih 121.606 93138.000 -7.77C 130.230

Putni troskovi 80.000 c 80.000 73.132 91

lzdaci telefonskih i po$t.ueluga 23.00c c 23.000 20.94:7 91

lzdaci za snergiju i kom, usluge c c 0 0

Nabavka materijala 30.00c c 30.000 24.257 8t
7.201 90lzdaci za usl. prijevoza i goriva 8.00c C 8.000

Unajmljivanje imovine i opreme 9.00c 1.80C 10.800 10.421 97

lzdadt za teku& odr2avanie 20.00c 3.200 23.200 22.329 96

lzdaclza osigumnJe 5.00c -1.300 3.700 3.318 90

Ugovorene i druge posebne usluge 79.00c 4.O70 83.070 78.796 95

*ffiffiffiT..ffi

2. Kapttalni izdaci 0 ,18,000 20.970 44

Nabavka zemljiSta c 0

Nabavka grEdevina 0 0

Nabavka opreme 28.OOOl c 28.000 20.976 7a

Nabavka ostalih stalnih srodstava 20.0001 0 020.000 0
Rekonstrukcua i invest.odriavanje 00l 0 0-

-
3. Teku6i grantovi 0 0 0 0

ffi tSffi iix*Iffi#ffi$ffi*ffiffiIffi{hffi ffiffiffi ffi ffi ,fr i.fifirtffi &rffi-{l1$.*};ffi

i. NovEane donacije 0 0

0l
E-

ffi"$ff ffiffi ffiffi*iilH'$"ffi ffi"r,ffi ffififltrjiiffiTffi ffiffi Iffi*ffiftrt





1 2 3 4
I zallhe 1t.18E 3.39t 320

0 0 100
sredstva

odnosi

11.188 3.399 329

0 0

0 0

c c
a

c 0
Stalna srodstva

97"871 t3r.502 74
sredstva

985.055 982.909 r00
887.384 851.407 104

stalnlh sredstava 97.671 1 31.502 74

0
DugoroCna razgranieenja 0

Tabllca ll

Kratkoro0ne obvezc I 152.05G 158.23:tl s6
Kratkoro&re tekuCE obvezs 29.483 59.7SSI 4g

0 OI

97.754 94.4S51 {03

krediti i

odnosi
0 ol

24.819
obveze I 0 ol

krediti i
0 ol

obveze 0 ol
c ol

lnori sr€dstaya s7,671 I 31.5021 74
sredstava 97.471 131.5021 71
izvori sredgtava

0
viSak

0
IE

tlii:f ffi $iirtiifi-ry1:'$.ffi ltl,rl:ui;:iiirI[f|$l*i,$i,i;il,*ii],Jid$

Napomena: Pravilnikom o financiiskom izvjcitavanju institucija Bosne i Hercegovine, cl.io. stav 4., napomsnuto J€ da
bilanca stanja proracunsklh ko.isnika nc6e blu uravnotalena (aktiva jednaka pasivi) zbog programski uspostavljenog
sistema Glavne knJige, dok 6e bilanca stanja koju rdi Ministarctvo financija itmzora na nivou proraduna institucija Bosne i
Herccgovine za tekuCu godinu blti uravnoteZen;.

Rukovodstvo je Bilancu stanja odobrilo dana
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Rukovodstvo lnstltuta za standardlzacilu Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu:
lnstitut) d$p je osigurati da financijsia izvje$6a za 2olg. godiiru buou izraoena
sukladno Zakonu o flnanciranju instituiija Bosne i Hercegovine-(SluZbeni glasnik BiH,
proj 0tlO+, 49/09, 42112, 87t12 i 3it1g), Pravilniku -o 

tinanitlst<om iivjeseivanju
instltuciJa Bosne I Hercegovine (Slu2beni glasnik BiH, broj z'tls a g1t17l i piavilnlku'o
raCunovodgtvu sa raeunovodstvLnim politikama i prooeOu.irama za korisnite proraCuna
lnstitucfla Bosne i Hercegovine (protokol Ministarstva financija i trezora gosil I
H.ercegovine, broj 01-08-02-1-1sis-1t1s, od 4.2.2015.). Rukovodstvo je takoder
obvezno poslupati sukladno Zakonu o prora6unu institucija Bosne i Heicegovine i
medunarodnih obveza Elc_sne i Hercegovine za 201g. (Sluibeni glasnik BiH,-g4l1g) i
prate6im naputcima, poja5njenjima i smjernicarna koje donosi Mi-nistarstvo financija i
trezora Bosne i Hercegovine, kao i ostalim zakonimi u Bosni i Hercegovini, tako da
financijska ia{e66a daju fer i istinit prikaz financijskog stanja lnstituta,

od rukovod8Ng lmtltuc4e kao dokaz rukorodatw pdznaJe
la4elCa auglasno mJerodavnom okvlru fi nancflakog la{cldlvanla,

Pri saslavljanju takvih financiJskih izvje66a odgovornosti rukovodstva obuhva6aju
garancije:

' dq je osmi5ljen i da se primjenjuje i odriava sustav unutarnjih kontrola kojije
relevanlan za pripremu i fer prezentaciju financijskih izvje56i i uskladenosi ia
zakonima i drugim propisima;

o da financijska izvje$6a ne sadrie materijalno znadajne pogreSne iskaze;

' da financijska izvje$6a Eadr2e sve relevantne podatke i analize izvr6enja
proraduna, kao i podatke o sustavu intemih kontrota I reallzaciji preporuia
revizije;

. da se u poslovanju primjenjuju vaie6i zakonski idrugi relevantni propisi.

Rukovodstvo je takoder odgovorno za Buvanje imovine i resursa od gubitaka, pa
stoga iza poduzimanje odgovarajudih mjera kako bise spriJe0ile i otkrile pronevleri i
ostale nezakonitosti.

Datum, 05.03.2020. godine
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