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Na osnovu dlana 8, 166. i 170. Poslovnika Predstavnidkog doma Parlamentame skup5tine
Bosne i Hercegovine (,,SluZbeni glasnik BiH", br. 79/14,81/15, 97/15, 78/19, 26/20, 53lzz,
59123, 87123, 50/24,73/24, 56125 i 7126), podnosimo poslanidku

INICIJATIVU

kojom se zaduZujeltraii odVijeda ministara BiH da pokrene postupak izmjene Odluke Vije6a
ministara BiH o nadinu i postupku ostvarivanja prava na naknadu za porodiljsko odsustvo
("SluZbeni glasnik Bfl", br. 95/10, 10/13, 44115 i 6l/lS) u smislu pove6anja, odnosno
uskladivanja naknade za porodiljsko odsustvo kada dode do pove6anja osnovice za obradun
pla6e zaposlenima u institucijama Bosne i Hercegovine.

ObrazloLenle

Vaie6om odredbom Odluke Vijeda ministara BiH o nadinu i postupku ostvarivanja prava na
naknadu za porodiljsko odsustvo definira se da "zaposleni u institucijama Bosne i Hercegovine
na porodiljskom odsustvu imaju pravo na mjesednu naknadu u visini prosjedne neto pla6e
ostvarene u toku posljednja tri mjeseca prije otpodinjanja porodiljskog odsustva".

Odredba je diskriminiraju6a jer ne predvida pove6anje predmetne mjesedne naknade kada dode
do pove6anja osnovice za obradun pla6a zaposlenima u institucijama Bosne i Hercegovine, sto
dovodi do nejednakog tretmana zaposlenih, s obzirom na to da visina nalanade zavisiod podetka
porodiljskog odsustva i osnovice koja se primjenjivala za obradun u tom trenutku.

To dovodi do neravnopravnog poloilaja zaposlenih na porodiljskom odsustvu u odnosu na
ostale zaposlene, Sto je suprotno principima jednakih mogu6nosti i zabrane diskriminacije
propisanim Zakonom o ravnopravnosti spolova u Bosni i Hercegovini, posebno odredbama
dlana 3. ovog zakona.
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