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PARLAMENTARNA SKUPSTINA BiH
- Zastupnicki dom -

SARAJEVO

PREDMET: Odgovor na zastupni¢ko pitanje — dostavlja se

Vijeée ministara Bosne i Hercegovine, na 169. S_]GdIllCl odrzanoj 21.12.2011.
godine, utvrdilo je Odgovor na pitanje koji je postav1o Sefik Dzaferovi¢, zastupnik u
Zastupni¢kom domu Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine.

U privitku prosljeduj em(f Odgovor radi njegovog dostavljanja zastupniku.
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BOCHA U XEPIIET'OBHHA
CABJET MUHHUCTAPA

Bpoj: 05-50-1-2330/11
CapajeBo, 21.12.2011. roaune

Ha 13. cjeaumun IlpeacraeHudkor aoma IlapnamentapHe ckyniituae buX, ompskaHoj 10.11.2011.
rogune nocnanuk lllednk Ilageporuh je 3arpaxuo na Caejer MuHHcTapa Bocxe H Xepuerosune
noctasu IlapnameHTapHOj CKymTMHE bocHe W XeplLeroBuHe H3BjelITaj O MpoBohewy Mjepa H
AKTMBHOCTH 3a pjewaBatse npobieMa rpahana BuX koju cy y PemyGnunms Xpearckoj octanm 6e3
nocna y nepuomy oa 1991. no 1995, ronmue. i

Ha noctasipeHo mutame CaBjer MuHMcTapa bocHe W XepuerobnHe, Ha /65 CjeHHLMN ONpPKaHOj
24, (. .2011.ronune, yrepauo je ciujenchu:

OATOBOP

Y nujeny y xojeM je MUHUCTAPCTBO LMBMIHMX Nocioa buX HOCKIAL aKTHBHOCTH Ha peaTH3aLMjH
Inana Mjepa 3a pjewrasame npoGnema rpahana BuX koju cy 6uwmm samocmenn y PemyGauum
XpBatckoj ¥ OTMyIITEHH ca Nocna y nepuoxy 1991-1995. roaune, koju je Casjer MunHcTapa buX
YCBOJHO Ha cBOjoj 78. cjemHHLM oapxaHoj 26.02.2009. ronuue, obasjemtaBaMo Bac o cninjenehem:

3a noTpe6e aHanU3€e CTarba Kako je npensulieHo NPBOM Mjepom NOMEHYTOT NJaHa, AreHuuja 3a pan
M 3anouubaBathe buX je Npukynuia TpaxeHe NOAaTKE y capallbH Ca 3aBOAMMa 3a 3alOLLbaBame
enTHTeTa, Bpuko quctpukra buX, kantona u 3asomuma/donaosuma [IMO/MHUO y entureTMa, a Ha
oCHOBY TipHjaBa rpahada buX Koju cy OTITyITeHH ca nocla H3 XpBaTcKe Y TIOMEHYTOM NEpHOIY, T€
YTBpAMAA Na ce HAIEKHMM ClyxOama 3anouubasatba Ha noapyyjy buX ykymro npujaswio 13.636
TaKkBux rpalana v T0:

e y ®Denepaunju Bocue m Xepuerosnne 3.961 nuue,
e y Peny6mauum Cpnckoj 9.548 nnua,
e v bpuko auctpukty bocHe u Xepuerosnre 127 nuua.

3a moxpeTame MHMLHMjaTHBE npema Peny6nanun XpBaTckoj pal pjellaBama MuTamwa rpahana buX,
KOju ¢y 6unH 3anocienu y npenysehnma y PenyGaniy Xpearckoj M OTAYLITEHH Ca NOCAA Y IEPHORY
1991-1995. roamue, a wro je npeasulieHo Tpehiom mjepom Ilnana, 3agyxeHo je MHUHUCTapcTBO
CTIO/BHHX nocnoBa buX v MusmMcrapctso uMBWAHMX nocioBa buX. Ilnanuparo je na, yKOJIHKO
XpBAaTCKA CTpaHa2 NPHXBATH Capajiy [0 NUTaky pjemaBama OBOr Mpobiema, MMHHCTapCTBO
UMBHIHHX Tocioa BuX y capaamH ¢ca MEHHCTapCTBOM CIOJBHHX MocioBa npunpemu [IpeaHaupr
cnopasyma u3mely Casjera MuHucTapa buX u Biane PenyGnuke Xpparcke o pjeiuapawy IHTaiba
oTmymTeHHX pajHuka M3 BuX, xao ocmoB 3a mperosope ca PenyGnnkom XpsaTckom paau
3aKUbY4HBatba OBAaKBOT cropasyMa. llpeMa MpHCTHIIMM MHGOpMaLpjama jowl yBHjEK HE NoCTOjH
3aHHTEPECOBAHOCT XPBATCKE CTPAHE 32 PjelliaBakbe OBOT IHTAtba HA OBAj HAYHH.

Y Be3W ca 4eTBPTOM MjepoM, a Koja Ce OJHOCH Ha YKJby4HBame MehyHaponwe 3ajellHHLE panu
pjeliapara NoMeHyTor npo6iemMa, MHHHCTapCTBO MHBHIHMX mociaosa buX je y nsa HaBpata, H TO
09.04.2009. 1 12.10.2009. roaune ynytano nonuc Casjery Espone y buX, Jlenerammjn Esponcke



yHHje, MelhyHaponHoj opranusauujH paja, OpraHu3alMjd 3a CHIYpHOCT M capaawy y Esponn u
CagjeTy 3a pernoHaJHy capaamy kao W HHgpopMmanMjy y Be3d ca OTNYLWITEHMM pafHHLKMA H3
PenyGnuke Xpearcke y nepuoay 1991-1995. roomHe ca mogaumuma o YKynHoM Gpojy rpahana buX
KOju cy ornywmTeHH ca nocaa. C o03upoM fma je oBaj mpobieM OKapaKTepHcaH Kao PErHOHAIHH
npobneM, MCTH Cy YIIO3HATH ca MoTpefoM ycrnocTarbala capaiise paid eBeHTyaaHor ydemrha y
piemaBatby npoGaema. Onropop Ha Haille JONKCE 10 AAHAC HHCMO 3aTPHMKJIH HY 0N jeIHE HaBeIeHe
opraHM3aLuje.

Y norneny peanu3aliije HeTe Mjepe, HaUIEXKHH Cy pe/IEBAHTHH OpraHy H HHCTHTYLHje Y buX npema
Bakefinm nponucuma BuX/eHrutera, kanToHa u Bpuxo aucTpukta BuX/. MHHKCTapCTBO LIMBHIHUX
nociaora BuX je HamnexnuM WHCTHTYIMjama buX, eHTHTeTa M Bpuko auctpukta buX, a y cBpxy
npoeoljerba aKTHBHOCTH TIpeIBM)eHHX OBOM MjepoM, Takolje JOCTaBHIO MOIATKe O YKYMHOM Opojy
npujaBireHux rpahana BocHe m Xeplierosune ornywreHHX ca mocina y PenyGnumu XpBaTckoj Ha
3HaFme W pagM peanusaumje obasesa mpenpubenux ITnanom mjepa Caejera mumucrapa buX, on
26.02.2009. rogune.

INoxcjehamo npa je y cxiiapy ca 3ak/byqkoM ca 53. cjeannue [Ipeactasnmikor noma [lapnamentapye
ckymutuhe buX, onapikane 13. Maja 2009. ronrne, u 3akmyukoM ca 68. cjeanuue IlpencTaBHUUKOT
ooma IlapnamenrapHe ckymirtude BuX, oa 30.12.2009. roamme, Casjer MuHHcTapa bocHe H
XepuerosuHe je Ha cB0joj 131. cjemnmum onpkaHoj 26.08.2010. rommHe gmonuo ,,OWIyKy O
opobpasamy cpeactaBa M3 Oylercke pesepse Bypera wactHTymHja Bocne u XepuerosuHe u
mehyHapoauux obaBesa bocue m Xepuerosuue 3a 2010. romuHy 3a pjemapape rnpobiema panHuxa
kojn cy y Penmy6nmum Xpsatckoj ocranm 6es mocna y nepuomy on 1991, mo 1995. roaume®
(,,Cnyx6enn rnacuuk BuX, 6poj 79/10) y ykynsom u3socy on 200.000,00 (1BHje cTOTHHE XHIbajla)
KM, a y uumy npaBHe momohu y CyackdM cropoBuma. HaseneHOM OmTykoM cy INOXHMje/beHa
cpeacTaBa Yipyxemwy rpaljaHa oTmylTeHux pagHuka u3 Pemy6nuke Xpsarcke ,,YTOP* u3 Jenax-
Tewssa y usHocy oa 100.000,00 (crotHy xmumbaga) KM u PenyOnuukoM yapyewy PaaHHKa H
UHBANHAA pana usbjermmx u3 Xpearcke apkasibana buX — bamanyka, y usHocy on no 100.000,00
(ctoTHHy xu/bana) KM. 3a peanuzaumjy oBe oanyke 3aaykeHo je MMHMCTApCTBO LIMBWIHHX [10C/I0BA
BocHe u XepuerosnHe ¥ MHHHCTapcTBO (HHaHCHja M Tpesopa BocHe i Xepueroeuwe. IlomeHyTa
YApYXeka Cy 3ay)KeHa J1a H3BjelliTaje O YTPOLIKY CpeCTaBa, ca NoTpeGHOM JMHAMHKOM KBAPTaTHO
nocTtaesbajy MuHHCTapeTBY (prHaHCHja U Tpesopa buX.




BOSNA 1 HERCEGOVINA

RADNA GRUPA ZA PRIPREMU PLANA MJERA KOJE JE POTREBNO
PREDUZETI ZA RJESAVANJE PROBLEMA GRAPANA BiH KOJI SU BILI
ZAPOSLENI U REPUBLICI HRVATSKOJ I OTPUSTENI SA POSLA U PERIODU
1991.-1995. GODINE

PLAN MJERA KOJE JE POTREBNO PODUZETI ZA RJESAVANJE
PROBLEMA GRADANA BiH KOJI SU BILI ZAPOSLENI U
REPUBLICI HRVATSKOJ I OTPUSTENI SA POSLA U PERIODU
1991.-1995. GODINE

Sarajevo, novembar 2008. godine




PLAN MIERA KOJE JE POTREBNO PODUZETI ZA
RIESAVANJE PROBLEMA  GRADANA BOSNE I
HERCEGOVINE KOJI SU BILI ZAPOSLENI U PREDUZECIMA
U REPUBLICI HRVATSKOJ I OTPUSTENI SA POSLA U
PERIODU 1991-1995. GODINE

Vijece ministara BiH je na 46. sjednici, odrzanoj 08.05.2008. godine, formiralo
Radnu grupu za pripremu Plana mjera koje je potrebno preduzeti za
rieSavanje problema gradana BiH koji su bili zaposleni u Republici Hrvatskoj i
otpusteni sa posla u periodu 1991.-1995. godine (,SluZzbeni glasnik BiH",
br.52/08), a u skladu sa zakljucima Predstavnickog doma Parlamentarne
skupStine BiH sa 71. sjednice odrZane 21.12.2005. godine. Zadatak pomenute
radne grupe je iznalazenje modaliteta za rjeSavanje problema gradana BiH,
koji su bili zaposleni i otpusteni sa posla u Republici Hrvatskoj u periodu
1991.-1995. godine.

UvoD

Od 2004. godine se institucijama BiH i entitetskim institucijama u viSe navrata
obracalo UdruZenje gradana otpustenih radnika iz Republike Hrvatske "UGOR"
iz Jelah-Tednja ( u daljem tekstu udruZenje "UGOR") i Republitko udruzenje
radnika i invalida rada izbjeglih iz Hrvatske drZavljana BiH - Banjaluka, kao i
pojedinci, zahtijevajuéi da se pokrene pitanje rjeSavanja njihovog radno-
pravnog i socijalnog statusa, po osnovu rada u preduzecima u Republici
Hrvatskoj, a koji su u periodu 1991-1995. godine otpusteni s posla.

Radi se o gradanima BiH koji su imali su uspostavijen radno-pravni status u
preduze¢ima koja su djelovala na podrucju Republike Hrvatske, a na osnovu
rjeSenja po kojima su bili rasporedeni na poslove i radne zadatke utvrdene
pravilnicima o organizaciji poslova i radnih zadataka preduzeca. Najcesée
navodeni razlozi za otpustanje radnika su bili: ratno stanje, primjena Zakona
o strancima Republike Hrvatske, tehnoloski viSak, sporazumni prekid radnog
odnosa, rad na odredeno vrijeme, stecaj preduzea, prestanak rada
poslodavca, samovoljno napustanje posla, bolovanje, izjave radnika,
neprihvatanja prekvalifikacija ili premijedtanja i reorganizacija preduzeca.
Medutim, u vedini sluajeva prestanci radnog odnosa ovim radnicima su
urudivani nakon $to su radnici upudivani na koristenje godisnjih odmora, a koji
su bivali prekidani iznenadnim otkazima, $to je na kraju imalo za rezultat
gubitak radnih mjesta, bez prava na otpremnine, a za neke od njih i
invalidnine, ili drugi vid zbrinjavanja koja su ih po odredbama tadasnjih
vazecih zakonskih propisa iz radnih odnosa pratila kao subjekte gradanskih
prava. Jasno je da su ovakvi nezakoniti postupci uticali i na ostvarivanje
njihovih steenih prava — kao Sto je: prave na rad, pravo na penziju, pravo na
zdravstvenu zastitu, pravo na invalidninu i dr.




Trenutno nije moguce utvrditi broj radnika koji su bili zaposleni u
preduzec¢ima u R. Hrvatskoj i otpusteni sa posia u ranije navedenom periodu.
Radna grupa je imala na raspolaganju samo dokumentaciju koju je dostavilo
udruzenje "UGOR". Napominjemo da iako je trazZila, Radna grupa nije
zaprimila podatke o Clanstvu Republickog udruzenja radnika i invalida rada
izbjeglih iz Hrvatske drzavijana BiH - Banjaluka. UdruZenje "UGOR" je
dostavilo spisak na kojem je poimenitno naveden 4.871 dlan sa svim
osnovnim podacima i kontakt telefonima. Pored toga, navedeno udruZenje
posjeduje, izmedu ostalog i sljedece spiskove razli€itih kategorija radnika:

» koji su otpusteni s posla, a do danas nisu nasii nikakvo zaposlenje
(3.575 radnika);

o koji su se u meduvremenu zaposlili (518 radnika);

o koji bi ostvarili pravo na punu penziju da nije bilo nezakonitih otkaza
(255 radnika);

o invalida rada koji su dobili otkaz (131 radnik);
koji bi ostvarili pravo na mirovinu kao demobilisani borci, ukoliko bi se
radni staz ostvaren u drugim drZzavama uvaZavao u ispunjavanju uslova
lak$eg penzionisanja (83 radnika);

o koji su ostvarili prvo na penziju u Hrvatskoj ali nisu dobivali penzije u
odredenim periodima (73 radnika);

o kojima su firme u Hrvatskoj ostale duZne plate zaradene u inostranstvu

(181 radnik). Ovim spiskom su obuhvaceni i radnici kojima su izdata

rjeSenja o materijalnom obezbjedenju, koje nije ipslaéeno, kao i radnici

koji su potpisivali ugovore o sporazumnom raskidu radnog odnosa, a

Sto preduzeca ni u jednom slu€aju nisu ispostovala;

koji vode sporove pred sudovima u Republici Hrvatskoj (41 radnik);

koji nisu ostvarili povrat uplacenog Zivotnog osiguranja (46 radnika);

koji su upladivali dionice u preduzecima (32 radnika);

koji ostvaruju pravo na beneficirani radni staz (9 radnika).

UdruZenje "UGOR" navodi da staZ ovih radnika iznosi u prosjeku 20 godina, .
da su radni vijek proveli preteZno radeci u gradevinskim preduze¢ima i dali
znatajan doprinos-u izgradnji objekata-Sirom R. Hrvatske, ali da njihov status
nije mogao biti regulisan Ugovorom o socijalnom osiguranju izmedu Bosne i
Hercegovine i R. Hrvatske (,Sluzbeni glasnik BiH - Medunarodni ugovori",
broj: 6/01). Ovi radnici tra?e ostvarivanje prava na rad, prava na socijainu i
zdravstvenu zastitu, prava na otpremninu po tada vazecim hrvatskim
propisima, prava na materijalno zbrinjavanje za vrijeme nezaposlenosti,
ucestvovanje u privatizaciji, itd.

UdruZenje "UGOR" istice da ¢lanovi udruZenja predstavljaju samo mali dio od
ukupnog broja otpustenih radnika, jer vecina njih nisu €lanovi ovog ili drugih
udruZenja, tako da u navedenom udruZenju procjenjuju da je blizu 60.000
radnika iz BiH otpudteno sa posia u periodu 1991-1995. godine u R.
Hrvatskoj.

(o]




Helsinski komitet za ljudska prava u BiH, kojem su se navedena udruZenja
obracala za zadtitu, zapazio je ucinjene povrede prava, te je misljenja da
ovakav tretman prema hiljadama radnika obavezuje i imperativno nalaze
najopseZniju pravnu i politicku zastitu. Dakle, hiljade radnika, osim 3to su
uskraceni za prava iz radno-pravnog statusa steCena u Republici Hrvatskoj,
kao gradani BiH, ne mogu ostvariti svoja prava prema zakonima BiH.*

U prethodnom periodu, predsjedavajutem Predsjednidtva BiH Sulejmanu
Tihi€u obracali su se predstavnici udruzenja "UGOR", s namjerom iniciranja
odgovarajucih aktivnosti koje bi mogle dovesti do rjeSavanja problema. 3
Nadalje, dana 21. decembra 2005. godine, Predstavnicki dom Parlamentarne
skupstine BiH je usvojio zakljucke za rjeSavanje problema gradana udruZenja
"UGOR" kojima se, izmedu ostalog, trazi da se po ovom pitanju angazuju
Predsjednitvo BiH, Ministarstvo spoljnih poslova BiH, Ministarstvo civilnih
poslova BiH i Ministarstvo pravde BiH, te da se osnuje komisija sa zadatkom
da pomogne ostvarivanje prava radnika i invalida rada - drZavijana BiH,
izbjeglih iz Republike Hrvatske itd.

Potrebno je napomenuti da je na 10. sjednici Medudrzavnog vijea za
saradnju izmedu Bosne i Hercegovine i Republike Hrvatske, odrzanoj 20.
aprila 2006. godine, spomenuto i ovo pitanje. Medutim, hrvatska strana je bila
stava "da se to pitanje treba rijeSavati individuaino pred nadleZnim
sudovima". Prema navodima udruZenja "UGOR", obracanje nadleznim
sudovima R, Hrvatske nije dalo rezultata, jer su sudski sporovi rijetko
okoncavani. Takode, navode da i u desetak slucajeva kada su sudovi u
Republici Hrvatskoj donijeli pozitivne odluke, iste nisu mogli sprovesti zbog
ste€aja ili prestrukturiranja preduzeca u kojima su radili.

Republicko udruzenje radnika i invalida rada izbjeglih iz R. Hrvatske drZavijana
BiH - Banjaluka obracalo se i predsjedavaju¢em Predsjednitva BiH dr. Harisu
Silajdzicu, isti¢uéi izmedu ostalog probleme neispla¢enih penzija i invalidnina u
Republici Hrvatskoj, nakon ¢ega je Predsjednistvo BiH od Vijeca ministara BiH
traZilo da mu se dostave informacije od strane resornih ministarstava,’

Napominjemo da je pitanje otpustenih radnika ponovo aktuelizovano na
neformalnom sastanku predsjedavaju¢eg PredsjedniStva BiH dr. Harisa
Silajd%ica | predsjednika Republike Hrvatske Stjepana Mesica, dana
20.07.2008. godine.

Vijec¢e ministara BiH se na 39. sjednici, odrZanoj 14.02.2008.godine, upoznalo
sa pitanjima implementacije zaklju¢aka Predstavnitkog doma Parlamentarne
skupstine BiH u slu€aju "UGOR", te zaduZilo Ministarstvo civilnih posiova BiH
da pripremi i Vijeéu ministara BiH dostavi Prijediog odluke o formiranju radne
grupe za pripremu Plana mjera koje je potrebno preduzeti za rjeSavanje

1 Akt Helsinskog komiteta za ljudska prava u BiH od 05.10.2004. godine
2 Akt Kabineta predsjedavajuceg Predsjednistva br. 01-247/04 od 07.10. 2004.godine
3 Akt Kabineta predsjedavajuceg Predsjednistva br. 01-46/07 od 05.03.2007. godine



problema udruZenja gradana "UGOR" (pomo¢ u ostvanvanju prava radnika i
invalida rada). Sugerisano je da radnu grupu sacinjavaju predstavnici
Ministarstva vanjskih poslova BiH , Ministarstva civilnih poslova BiH,
Ministarstva pravde BiH i Ministarstva za ljudska prava i izbjeglice BiH.

Kao Sto je vel navedeno, Vijece ministara BiH je na 46. sjednici, odrzanoj
08.05.2008. godine, formiralo Radnu grupu za pripremu Plana mjera koje je
potrebno preduzeti za rjeSavanje problema gradana BiH koji su bili zaposleni
u Republici Hrvatskoj i otpusteni sa posla u periodu 1991.-1995. godine. U
skladu sa svojim mandatom Radna grupa je salinila sljedeéi:

PLAN MJERA

1. Uraditi analizu stanja sa brojcanim pokazateljima o gradanima
BiH koji su bili zaposleni u preduzeéima u R. Hrvatskoj i otpusteni
sa posia 1991-1995. godine, na osnovu podataka kojima
raspolazu nadleZne institucije BiH, entitetima, kantonima i Brcko
Distriktu BiH, kao i udruZenja gradana otpustenih radnika iz R.
Hrvatske.

AKTIVNOSTT:

e Uputiti javni poziv gradanima BiH koji su bili zaposleni u Republici
Hrvatskoj i otpusteni sa posla u periodu 1991.-1995. godine. da se
prijave radi evidentiranja nadleznim zavodima za zaposljavanje po
mjestu prebivalista.

o Oformiti jedinstvenu bazu podataka po kategorijama za otpustene
radnike iz R. Hrvatske, a prema podacima sa kojima raspolazu
udruZenja gradana i nadlezne ustanove u BiH (Agencija za rad i
zapoSljavanje BiH u saradnji sa zavodima za zaposljavanje entiteta,
kantona, Brcko distrikta BiH, zavod/fond za PIO/MIO u entitetima i
ar.)

NOSILAC AKTIVNOSTLT.

Agencija za rad i zapo$ljavanje u saradnji sa zavodima za zapo3ljavanje
entiteta, kantona Brtko distrikta BiH, zavod/fond za PIO/MIO u
entitetima i dr.

ROK:
Mart 2009. godine

2. Uraditi analizu pravnih proplsa R. Hrvatske koji su bili na snazi u
periodu 1991-1995. godine i analizu medunarodnih pravnih
izvora koji su eventualno prekrsem a u konkretnom slucaju
obavezuju obje drzave ugovornice /BiH i R.Hrvatsku/.

AKTIVNOSTI.

» Napraviti analizu pravnih propisa R. Hrvatske koji su bili na snazi
1991-1995. godine na osnovu kojih je eventuaino doslo do kr3enja
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ljudskih, socijainih i ekonomskih prava gradana BiH, kao 3to su
pravo na penziju, otpremninu, zdravstvenu zatitu, privatizaciju,
invalidninu i dr.

» Utvrditi medunarodne pravne izvore koji obavezuju obje drZave i
analizirati eventualne diskriminirajue odredbe pravnih propisa R.
Hrvatske kojima su krSena prava gradana BiH.

NOSILAC AKTIVNOSTYI.
Ministarstvo pravde BiH, |-
Ministarstvo za ljudska prava i izbjeglice BiH. .

ROK:
Mart 2009. godine

3. Pokrenuti inicijativu prema R. Hrvatskoj radi rjeSavanja pitanja
gradana BiH, koji su bili zaposleni u preduzec¢ima u R. Hrvatskoj i
otpusteni sa posla u periodu 1991-1995. godine.

AKTIVNOSTT.

o Uputiti notu hrvatskoj strani traZeCi razgovor radi rjeSavanja ovog
problema;

o Upoznati institucije R. Hrvatske sa z2ahtjevom BiH za rjeSavanje
pitanja BiH gradana, koji su bili zaposleni u preduze¢ima u R.
Hrvatskoj i dobili otkaze;

e Pripremiti platformu za bilatelarne razgovore a na osnovu Prijedloga
mijera koji usvoji Vije¢e ministara BIH;

o PredloZiti Predsjednidtvu BiH, da pred Medudrzavnim vijeem za
saradnju izmedu Bosne i Hercegovine i Republike Hrvatske ponovo
pokrene rjeSavanje ovog pitanja;

o Uz prethodnu saglasnost hrvatske strane saciniti Prijedlog
sporazuma izmedu Vijea ministara BiH i Vlade R. Hrvatske o
rjeSavanju pitanja otpustenih radnika iz BiH.

NOSILAC AKTIVNOSTI.
Ministarstvo vanjskih poslova BiH, -
Ministarstvo civilnih poslova BiH.

ROK:
Mart-juni 2009. godine

4. Traziti ukljucivanje medunarodne zajednice i organizacija OSCE-
a, ILO, Evropske komisije, Vijeca Evrope, Vijeéa za regionalnu
saradnju i dr. za rjeSavanje pitanja otpustenih radnika iz
preduzeéa u R. Hrvatskoj koji su gradani BiH kao regionainog
problema.

AKTIVNOSTI;




Pravni osnov za dono$enje ovog prijedioga mjera sadrian je u &lanu 17.
Zakona o Vije€u ministara BIH a u vezi sa zakljucima Predstavnitkog doma
Parlamentarne skupstine Bosne | Hercegovine i Odluci Vije€a ministara BiH o
formiranju Radne grupe za pripremu Plana mjera koje je potrebno preduzeti
Za rjeSavanje problema gradana Bosne i Hercegovine koj su bili zaposieni u
preduzedima u Republici Hrvatskoj i otpusteni sa posla u periodu 1991-1995.
godine (,Sluzbenl glasnik BiH* broj 52 od 30.06.2008. godine) donesenoj na
46. sjednici, odrZanoj 08.05.2008. godine.

2. RAZLOZI ZA DONOSENJIE PRIJEDLOGA MIERA

Tezak poloZaj gradana BiH koji su blll zaposleni u preduzeéima u Republici
Hrvatskoj | otpusteni sa posla u periodu 1991-1995. godine, a koji su se u vise
navrata obracali organima i institucijama u BIH, opredjelilo je Vijee ministara
BiH da od predstavnika/eksperata Ministarstva vanjskih posiova BiH,
Ministarstva dvilnih posiova BiH, Ministarstva pravde BiH | Ministarstva za
ljudska prava i izbjeglice BiH formira Radnu grupu za pripremu Plana mjera
koje je potrebno preduzeti za rijeSavanje problema gradana Bosne i
Hercegovine koj su bili zaposleni u preduzeéima u Republici Hrvatskoj i
otpusteni sa posia u periodu 1991-1995. godine, s ciljem iznalaZenja
modaliteta za rjeSavanje problema ove kategorije gradana BiH.

3. FINANSIRANIE

Najved broj aktivnosti za realizaciju Prijedioga mjera ne 2ahtijeva posebna
finansijska sredstva, jer se ona mogu uklopiti u redovne aktivnosti nadlenih
organa i institucija u BiH.

Medutim, ukoliko za realizaciju pojedinih aktivnosti i mjera budu neophodna
posebna sredstva ona ¢e se mofi osigurati iz budZetskih sredstava institucija
BiH i entiteta, kroz redovnu proceduru izrade zahtjeva za budzetska sredstva
ili putem donacija medunarodnih organizacija.

Radna grupa: -

1. Sidik Spahic, predsjedavajuci Radne grupe ~ AAM ’\ 7
(iz Ministarstva vanjskih poslova BiH); ' —

2. Slavica Vutié, ¢lan Radne grupe
(iz Ministarstva civilnih posiova BiH);

N/ o
3. Helena Tavra, &an Radne grupe , Q ‘
(12 Ministarstva pravde BiH); W S )

4. mr. Azra HadzZibegi¢, &lan Radne grupe WG » j ~
(12 Ministarstva za ljudska prava i izbjeglice BiH)___ Sed 7’0

7
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PARLAMENTARNA SKUPSTINA BiH
- Zastupnic¢ki dom -

SARAJEVO

PREDMET: Odgovor na zastupni¢ko pitanje — dostavlja se

Vijeée ministara Bosne i Hercegovine, na 2. S]CdlllCl odrZanoj 23.2.2012.
godine, utvrdilo je Odgovor na pitanje koje je postavio Sefik Dzaferovié, zastupnik u
Zastupni¢kom domu Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine.

U privitku prosljedujemo Odgovor radi njegovog dostavljanja zastupniku.
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Broj: 05-50-1-2330/11
Sarajevo, 23.2.2012. godine

Predstavni¢ki dom Parlamentame skupstine Bosne i Hercegovine zatraZio je od
Ministarstva pravde Bosne i Hercegovine da dostavi odgovor na poslani¢ko pitanje, poslanika
u Predstavni¢kom domu Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine, Sefika Dzaferovica
koje je postavljeno na 13. sjednici Predstavnitkog doma odrZanoj 10.11.2011. godine, te koje
glasi:

“Zbog toga (obrazloZenje u prilogu) se moli da se ovdje u Parlamentarnoj skupstini BiH,
i ja to ¢inim ovom prilikom, zatraZi izvjestaj Vijeca ministara o provodenju mjera i aktivnosti za
rjeSavanje problema gradana BiH koji su u Republici Hrvatskoj ostali bez posla u period 1991.
do 1995. godine. Ja molim da Vije¢e ministara dostavi ovaj izvjestaj dag a odvje na Parlamentu

raspravimo jo$ jedanputa.”
Na postavljeno pitanje, Vijec¢e ministara Bosne i Hercegovine je na 2. sjednici

odrZanoj 23.2.2012.godine, utvrdilo sljedeéi

ODGOVOR

Vijece ministara BiH je na 46. sjednici, odrZanoj 08.05.2008. godine formiralo Radnu
grupu za pripremu Plana mjera koje je potrebno preduzeti za rjesavanje problema gradana
BiH koji su bili zaposleni u Republici Hrvatskoj i otpusteni sa posla u periodu 1991.-1995.
godine (u daljem tekstu: Plan mjera), u skladu sa zaklju&cima Predstavni¢kog doma
Parlamentarne skupstine BiH sa 71. sjednice odrzane 21.12.2005. godine.

Zadatak navedene Radne grupe je iznalaZenje modaliteta za rjesavanje problema
gradana BiH, koji su bili zaposleni i otpusteni sa posla u Republici Hrvatskoj u periodu 1991.-
1995. godine.

U skladu sa svojim mandatom Radna grupa je sadinila Plan mjera.

Vijeée ministara BiH, na 78. sjednici odrZanoj 26.02.2009. godine, razmotrilo i
usvojilo Plan mjera koje je potrebno preduzeti za rjeSavanje problema gradana Bosne i
Hercegovine koji su bili zaposleni u Republici Hrvatskoj i otpusteni sa posla v periodu 1991
1995 godine.

Ministarstvo pravde BiH je Planom mjera pored Ministarstva za ljudska prava i
izbjeglice BiH, bilo zaduZeno za izradu analize pravnih propisa R. Hrvatske koji su bili na
snazi u periodu 1991-1995 godine i analizu medunarodnih pravnih izvora koji su eventualno
prekr3eni, a u kontretnom slugaju obavezuju obje drzave ugovornice (BiH i R. Hrvatsku).

Da bi se realizovala aktivnost predvidena Planom mjera, Sektor za upravu
Ministarstva pravde BiH je aktom broj: 08-07-13716/08 od 17.03.2009. godine putem Sektora
za medunarodnu i meduentitetsku pravnu pomo¢ i saradnju Ministarstva pravde BiH zatraZio,
od Ministarstva pravosuda Republike Hrvatske, dostavu propisa iz oblasti radnih odnosa,
prava na penziju, otpremninu, zdravstvenu zastitu, privatizaciju, inalidninu i druge propise.

Sektor za medunarodnu i meduentitetsku pravnu pomo¢ i saradnju Ministarstva pravde
BiH je u tri navrata pismenim putem, i to aktima broj: 07-02-1290/09 od 25.03.2009.,




22.07.2009. i 07.09.2009. godine, od Ministarstva pravosuda Republike Hrvatske, traZio
dostavu propisa iz naprijed navedenih oblasti.

Prema stanju sluZbene evidencije Ministarstva pravde BiH, Ministarstvo pravosuda
Republike Hrvatske na upite Ministarstva pravde BiH, nije dostavilo bilo kakav odgovor.

Iz naprijed navedenih razloga Ministarstvo pravde BiH nije moglo satiniti analizu
pravnih propisa Republike Hrvatske koji su bili na snazi u periodu 1991-1995 godine, kao i
analizu medunarodnih pravnih izvora koji su eventualno prek$eni, a u konkretnom slu¢aju
obavezuju obje drZave i BiH i Republiku Hrvatsku.

Ministarstvo pravde BiH ¢e i dalje poduzimati sve aktivnosti kako bi u narednom
periodu sa¢inilo analizu pravnih propisa Republike Hrvatske koji su bili na snazi u periodu
1991.-1995. godine, kao i analizu medunarodnih pravnih izvora koji su eventualno prekrieni a
s ciljem realizacije aktivnosti predvidene usvojenim Planom mjera.
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PARLAMENTARNA SKUPSTINA BiH
- Zastupnicki dom -

SARAJEVO

PREDMET: Odgovor na zastupni¢ko pitanje — dostavlja se

~

Vije¢e ministara Bosne i Hercegovine, na 2. sjednici odrzanoj 23.2.2012.
godine, utvrdilo je Odgovor na zastupnitko pitanje koje je postavio Sefik Dzaferovi¢,
zastupnik u Zastupni¢kom domu Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine.

U privitku prosljedujemo Odgovor radi njegovog dostavljanja zastupniku.
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Sefik Di_aferovié, poslanik u Predstavnickom domu Parlamentarne skupstine Bosne i
Hercegovine, na 13. sjednici Predstavnitkog doma odrzanoj 10.11.2011. godine, postavio je
sljedece poslanicko pitanje:

. da se zatra®i od Vijeca ministara BiH izvje3taj o provodenju mjera i aktivnosti za rjeSavanje
problema gradana BiH koji su u R. Hrvatskoj ostali bez posla u periodu od 1991. do 1995.
godine".

Na postavijeno pitanje Vijete ministara Bosne i Hercegovine, na Z. sjednici odrzanoj 23. 2.
2012, godine, utvrdio je sliedeci:

ODGOVOR
~

U dijelu u kojem je Ministarstvo za |judska prava i izbjeglice nosilac aktivnosti u realizaciji Plana
mijera za rjesavanje problema gradana BiH koji su bili zaposlen! u R. Hrvatskoj i otpusteni sa
posla u periodu od 1991.-1995. godine, koju je Vjece ministara usvojilo na svojoj 78. sjednici
odrzanoj 26.2.2009. godine, Predstavnicki dom Parlamentarne skupétine BiH na 53. sjednici od
13.5.2009.godine, podrzao je navedeni plan mjera, i shodno tome, obavjestavamo Vas o
sljedecem:

Prema naprijed navedenom Planu mjera , kako je predvideno drugom mjerom Ministarstvo
za ljudska prava | izbjeglice kao nosilac aktivnosti je bilo u obavezi da utvrdi medunarodne
pravne izvore koji obavezuju obje dr3ave i analizira eventualne diskriminiraju¢e odredbe pravnih
propisa R. Hrvatske kojima su kr¥ena prava gradana BiH.

Naprijed navedena analiza uradena je radi realizacije ostalih mjera predvidenih Planom mjera
usvojenih na sjednici VijeCa ministara BiH, a treba posluziti bh strani, kod razgovora sa
hrvatskom stranom kod rjeSavanja pitanja BiH gradana, koji su bili zaposleni u preduzecima u
R. Hrvatskoj i otpusteni sa posla u perodu 1991.-1995. godine., jer ukazuje da je bilo povreda
osnovnih ljudskih prava gradana Bosne I Hercegovine, prema navedenim medunarodnim

dokumentima.

Ministarstvo za ljudska prava i izbjeglice je u potpunost! i blagovremeno ispunilo svoju obavezu i
napravilo dole navedenu analizu koja je aktom ministarstva broj: 08-07-1634-3/09 od 8.9.2009.

godine, dostavljena i Vijecu ministara BiH- Generainom sekretarijatu:

ANALIZA MEDUNARODNIH PRAVNIH IZVORA KOJI OBAVEZUJU BiH i R. HRVATSKU

Pitanje pravne zastite gradana Bosne i Hercegovine, koji su bili zaposteni u Republici Hvatskoj i
otpuéteni sa posla, moZe se posmatrati | kroz medunarodne pravne izvore koje su obje drzave

potpisale i koje ih obavezuju i to:




SPORAZUM O PITANJIMA SUKCESIJI

je pravno obavezuju¢i akt za drZave nasljednice bivée SFRJ, za ostvarivanje steenih prava
gradana na teritorijama svih drzava nasljednica bez diskriminacije po bilo kom osnovu i bez

uslovljavanja priznavanja i ostvarivanje tih prava danasnjim ste¢enim drzavljanstvom.

Republika Hrvatska je Sporazum o pitanjima sukcesiji ratifikovala 03.03.2004. godine, a Bosna i
Hercegovina ga je ratifikovala 28.11.2001. (,Sluzbeni glasnik BiH-Medunarodni ugovori®
br.43/01).

Shodno &anu 9. ,drZave nasliednice ¢e sporazum implementirati u dobroj volii i u duhu povelje
Ujedinjenih nacija i u skladu sa medunarodnim pravom

Aneks E /penzije/

u 8anu 1. propisuje ,da ée svaka drzava preuzeti odgovornost za zakonski stecene penzije koje
Je finansirala ta drZava u ranijem svojstvu konstitutivne Republike bivse SFRJ i redovno ce ih
isplacivati bez obzira na nacionalnost, drzavijanstvo, mjesto stanovanja | domicil korisnika".

Aneks G /privatno vlasnidtvo i steCena prava/
U danu 1. propisuje ,da ce privatno viasnistvo i stecena prava gradana i drugih pravnifh lica
bivée SFRJ biti zasticena od strane drZava nasljednica”.

U Yanu 2. propisuje ,.da ce svi ugovori zakijuceni od strane gradana ili drugih pravnih lica bivse
SFRJ od 31. decembra 1990 ukljucujudci i one zakljucene od strane drzavnih preduzeca, ce se
postovati bez diskriminacije. DrZave nasljednice de osigurati izvrsavanje obaveza po takvim
sporazumima gdje je ispunjavanje takvih obaveza sprijeceno raspadom bivse SFRJ".

EVROPSKA KONVENCIJA ZA ZASTITU LJUDSKIH PRAVA I OSNOVNIH SLOBODA

Bosna i Hercegovina i Republika Hrvatska, kao &lanice Vijeca Evrope su pristupile i prihvatile
Evropsku konvenciju za za¥titu ljudskih prava i osnovnih sloboda sa protokolima.  Ovaj
dokument nema samo karakter medunarodnog instrumenta, ve¢ karakter propisa unutradnjeg
prava i to najviSe pravne snage.

&lan 6. — Pravo na pravitno sudenje

Stavom 1. ¢lana 6. garantovano je da

. Prilikom utvrdivanja gradanskih prava | obaveza Jli osnovanosti bilo kakve krivicne optuZbe
protiv njega, svako ima pravo na pravicno sudenje i javnu raspravu U razumnom roku pred
nezavisnim i nepristrasnim, zakonom ustanovijenim sudom. Presuda se izrice javno, ali se
novinari | javnost mogu Iskljuciti s Citavog jili jednog dijela sudenja u interesu morala, javnog
reda ili nacionalne sigurnosti u demokratskom druétvy, kada to nalaZu interesi malotjetnika il
zadtite privatnog Zivota strana u sporu, Il kada to sud smatra izricito neophodnim zato sto bi u
posebnim okolnostima publicitet mogao nanijeti $tetu interesima pravde.”

Glanom 33.- MedudrZavni sporovi

Garantovano je da .Svaka visoka strana ugovornica moz'g ukazati Sudu na svaku povrequ
odredbi konvencije ili protokola uz nju koju je navodno pocinila neka druga strana ugovormica
stranka moZe se obratiti sudu."




&lanom 34. — Pojedinaéne predstavke

Garantovano je da ,.Sud moZe da prima predstavke od svake 0SODE, neviadine organizacije ili
grupe lica koji tvrde da su rtve povrede prava ustanovijenih Konvencijom ili protokolima uz nju,
ucinjene od strane neke visoke strane ugovornice. Visoke strane ugovornice obavezuju se da ni
na koji nadin ne ometaju stvarmo rjesenfe ovog prava."

N
Protokol I uz Konvendiju za zadtitu ljudskih prava i osnovnih sloboda

Clan 1. - Zadtita imovine

. Svako fizicko ili pravno lice ima pravo na neometano uzivanje svoje imovine. Niko ne moze biti
liden svoje imovine, osim u javnom interesu | pod uvjetima predvidenim zakonom i opéim
nacefima medunarodnog prava.”

UGOVOR O SOCIJALNOM OSIGURANIU IZMEDU BIH I R. HRVATSKE

Bosha i Hercegovina sa Republikom Hrvatskom zaklju€ila je Ugovor 0 socijalnom osiguranju
(,Sluzbeni glasnik BiH-Madunarodni ugovori*, br. 6/01), koji je stupio na snagu 2001. godine. i
Administrativni sporazum o provedbi ugovora o socijainom osiguranju izmedu Bosne i
Hercegovine i Republike Hrvatske.

Navedeni ugovor regulide prava iz oblasti: zdravstvenog osiguranja i zdravstvene Zattite,
penzijsko-invalidskog osiguranja, osiguranja za slufaj nesrece na posiu i profesionalne bolesti i
osiguranja za slu¢aj nezaposlenosti.

U Odjeljku V- Prelazne i zavrsne odredbe

u &lanu 40 (4) navedenog ugovora , navedeno je da “Ovaj ugovor s€ primjenjuje na podrucja
penzijsko-invalidskog osiguranja i na osigurane slucajeve nastale prife njegovog stupanja na
snagu”.



BOSNA 1 HERCEGOVINA

RADNA GRUPA ZA PRIPREMU PLANA MJERA KOJE JE POTREBNO
PREDUZETI ZA RJESAVANJE PROBLEMA GRADANA BiH KOJI SU BILI
ZAPOSLENI U REPUBLICI HRVATSKOJ I OTPUSTENI SA POSLA U PERIODU
1991.-1995. GODINE

PLAN MJERA KOJE JE POTREBNO PODUZETI ZA RIESAVANJE
PROBLEMA GRAPANA BiH KOJI SU BILI ZAPOSLENI U
REPUBLICI HRVATSKOJ I OTPUSTENI SA POSLA U PERIODU
1991.-1995. GODINE

Sarajevo, novembar 2008. godine




PLAN MIJERA KOJE JE POTREBNO PODUZETI ZA
RIJESAVANIE PROBLEMA GRADANA BOSNE I
HERCEGOVINE KOJI SU BILI ZAPOSLENI U PREDUZECIMA
U REPUBLICI HRVATSKOJ I OTPUSTENI SA POSLA U
PERIODU 1991-1995. GODINE

Vijece ministara BiH je na 46. sjednici, odrzanoj 08.05.2008. godine, formiralo
Radnu grupu za pripremu Plana mijera koje je potrebno preduzeti za
rjeSavanje problema gradana BiH koji su bili zaposleni u Republici Hrvatskoj i
otpuSteni sa posla u periodu 1991.-1995. godine (,Slufbeni glasnik BiH",
br.52/08), a u skladu sa zakljuécima Predstavnitkog doma Parlamentarne
skupStine BiH sa 71. sjednice odrZane 21.12.2005. godine. Zadatak pomenute
radne grupe je iznalaZenje modaliteta za rjeSavanje problema gradana BiH,
koji su bili zaposleni i otpudteni sa posla u Republici Hrvatskoj u periodu
1991.-1995. godine.

uvoD

Od 2004. godine se institticijama BiH i entitetskim institucijama u viSe navrata
obracalo UdruZenje gradana otpustenih radnika iz Republike Hrvatske "UGOR"
iz Jelah-Tesnja ( u daljem tekstu udruenje "UGOR") i Republitko udrufenje
radnika i invalida rada izbjeglih iz Hrvatske drzavljana BiH - Banjaluka, kao i
pojedinci, zahtijevaju¢i da s¢ pokrene pitanje rjeSavanja njihovog radno-
pravnog i socijalnog statusa, po osnovu rada u preduzedima u Republici
Hrvatskoj, a koji su u periodu 1991-1995. godine otpusteni s posla.

Radi se o gradanima BiH koji su imali su uspostavijen radno-pravni status u
preduzedima koja su djelovala na podrucju Republike Hrvatske, a na osnovu
rjeSenja po kojima su bili rasporedeni na poslove i radne zadatke utvrdene
pravilnicima o organizaciji poslova i radnih zadataka preduzea. Najtedée
navodeni razlozi za otpustanje radnika su bili: ratno stanje, primjena Zakona
o strancima Republike Hrvatske, tehnologki viZak, 'sporazumni prekid radnog
odnosa, rad na odredeno vrijeme, stefaj preduzeca, prestanak rada
poslodavca, samovoljno napudtanje posla, bolovanje, izjave radnika,
neprihvatanja prekvalifikacija ili premijedtanja i reorganizacija preduzeca.
Medutim, u vedini sluajeva prestanci radnog odnosa ovim radnicima su
urucivani nakon Sto su radnici upuéivani na korigtenje godi&njih odmora, a koji
su bivali prekidani iznenadnim otkazima, &to je na kraju imalo za rezultat
gubitak radnih mjesta, bez prava na otpremnine, a za neke od njih i
invalidnine, ili drugi vid zbrinjavanja koja su ih po odredbama tadasnjih
vaZecih zakonskih propisa iz radnih odnosa pratila kao subjekte gradanskih
prava. Jasno je da su ovakvi nezakoniti postupci uticali i na ostvarivanje
njihovih steCenih prava - kao $to je: pravo na rad, pravo na penziju, pravo na
zdravstvenu zastitu, pravo na invalidninu i dr.




Trenutno nije moguce utvrditi broj radnika koji su bili zaposleni u
preduzeima u R. Hrvatskoj i otpusteni sa posla u ranije navedenom periodu.
Radna grupa je imala na raspolaganju samo dokumentaciju koju je dostavilo
udruzenje "UGOR". Napominjemo da iako je traZila, Radna grupa nije
zaprimila podatke o &lanstvu Republitkog udruZenja radnika i invalida rada
izbjeglih iz Hrvatske drZavijana BiH - Banjaluka. UdruZenje "UGOR" je
dostavilo spisak na kojem je poimeniéno naveden 4.871 &an sa svim
osnovnim podacima i kontakt telefonima. Pored toga, navedeno udruZenje
posjeduje, izmedu ostalog i sljedece spiskove razli¢itih kategorija radnika:

¢ koji su otpusteni s posla, a do danas nisu nadli nikakvo zaposlenje
(3.575 radnika);

* koji su se u meduvremenu zaposlili (518 radnika);

e koji bi ostvarili pravo na punu penziju da nije bilo nezakonitih otkaza
(255 radnika);

* invalida rada koji su dobili otkaz (131 radnik);

o koji bi ostvarili pravo na mirovinu kao demobilisani borci, ukoliko bi se
radni staZ ostvaren u drugim drZavama uvaZavao u ispunjavanju uslova
lakSeg penzionisanja (83 radnika);

e Kkoji su ostvarili prvo na penziju u Hrvatskoj ali nisu dobivali penzije u
odredenim periodima (73 radnika);

e kojima su firme u Hrvatskoj ostale duZne plate zaradene u inostranstvu

(181 radnik). Ovim spiskom su obuhvaéeni i radnici kojima su izdata

rjeSenja o materijalnom obezbjedenju, koje nije ipslaceno, kao i radnici

koji su potpisivali ugovore o sporazumnom raskidu radnog odnosa, a

Sto preduzeca ni u jednom sluaju nisu ispostovala;

koji vode sporove pred sudovima u Republici Hrvatskoj (41 radnik);

koji nisu ostvarili povrat uplatenog Zivotnog osiguranja (46 radnika);

koji su uplacivali dionice u preduzeéima (32 radnika);

koji ostvaruju pravo na beneficirani radni staz (9 radnika).

UdruZenje "UGOR" navodi da staZ ovih radnika iznosi u prosjeku 20 godina, tj.
da su radni vijek proveli pretezno radedi u gradevinskim preduzecima i dali
znacajan doprinos-u izgradnji objekata irom R. Hrvatske,-ali da njihov status
nije mogao biti regulisan Ugovorom o socijalnom osiguranju izmedu Bosne i
Hercegovine i R. Hrvatske (,Sluzbeni glasnik BiH - Medunarodni ugovori®,
broj: 6/01). Ovi radnici traZe ostvarivanje prava na rad, prava na socijainu i
zdravstvenu zadtitu, prava na otpremninu po tada vazedim hrvatskim
propisima, prava na materijalno zbrinjavanje za vrijeme nezaposlenosti,
uestvovanje u privatizaciji, itd.

UdruZenje "UGOR" istiCe da &lanovi udruZenja predstavijaju samo mali dio od
ukupnog broja otpustenih radnika, jer vecina njih nisu Elanovi ovog ili drugih
udruZenja, tako da u navedenom udruZenju procjenjuju da je blizu 60.000
radnika iz BiH otpusteno sa posla u periodu 1991-1995. godine u R.
Hrvatskoj.
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Helsin3ki komitet za ljudska prava u BiH, kojem su se navedena udruZenja
obracala za zadtitu, zapazio je uéinjene povrede prava, te je misljenja da
ovakav tretman prema hiljadama radnika obavezuje i imperativno nalaZe
najopseZniju pravnu i polititku zatitu. Dakle, hiljade radnika, osim &to su
uskraceni za prava iz radno-pravnog statusa stefena u Republici Hrvatskoj,
kao gradani BiH, ne mogu ostvariti svoja prava prema zakonima BiH.!

U prethodnom periodu, predsjedavajutem Predsjedni$tva BiH Sulejmanu
Tihi€u obracali su se predstavnici udruZenja "UGOR", s namjerom iniciranja
odgovarajucih aktivnosti koje bi mogle dovesti do rjeSavanja problema. 2
Nadalje, dana 21. decembra 2005. godine, Predstavnicki dom Parlamentarne
skupétine BiH je usvojio zakljutke za rieSavanje problema gradana udruZenja
"UGOR" kojima se, izmedu ostalog, trazi da se po ovom pitanju angaZuju
Predsjednistvo BiH, Ministarstvo spoljnih poslova BiH, Ministarstvo civilnih
poslova BiH i Ministarstvo pravde BiH, te da se osnuje komisija sa zadatkom
da pomogne ostvarivanje prava radnika i invalida rada — drzavljana BiH,
izbjeglih iz Republike Hrvatske itd.

Potrebno je napomenuti da je na 10. sjednici MedudrZavnog vijeca za
saradnju izmedu Bosne | Hercegovine i Republike Hrvatske, odrzanoj 20.
aprila 2006. godine, spomenuto i ovo pitanje. Medutim, hrvatska strana je bila
stava "da se to pitanje treba rijedavati individualno pred nadleznim
sudovima®. Prema navodima udruZenja "UGOR", obracanje nadieZnim
sudovima R. Hrvatske nije dalo rezultata, jer su sudski sporovi rijetko
okonCavani. Takode, navode da i u desetak slufajeva kada su sudovi u
Republici Hrvatskoj donijeli pozitivne odluke, iste nisu mogli sprovesti zbog
steCaja ili prestrukturiranja preduzeéa u kojima su radili.

Republicko udruZenje radnika i invalida rada izbjeglih iz R. Hrvatske drzavljana
BiH - Banjaluka obracalo se i predsjedavajuéem Predsjednistva BiH dr. Harisu
Silajdzicu, isticuci izmedu ostalog probleme neisplacenih penzija i invalidnina u
Republici Hrvatskoj, nakon ¢ega je Predsjednitvo BiH od Vije¢a ministara BiH
traZilo da mu se dostave informacije od strane resornih ministarstava.?

Napominjemo da je pitanje otpustenih radnika ponovo aktuelizovano na
neformalnom sastanku predsjedavajuceg Predsjednistva BiH dr. Harisa
Silajdzica i predsjednika Republike Hrvatske Stjepana Mesica, dana
20.07.2008. godine.

Vijece ministara BiH se na 39. sjednici, odr¥anoj 14.02.2008.godine, upoznalo
sa pitanjima implementacije zakljucaka Predstavnickog doma Parlamentarne
skupstine BiH u slucaju "UGOR", te zadu3ilo Ministarstvo civilnih poslova BiH
da pripremi i Vije¢u ministara BiH dostavi Prijedlog odluke o formiranju radne
grupe za pripremu Plana mjera koje je potrebno preduzeti za rieSavanje

T Akt Helsinskog komiteta za ljudska prava u BiH od 05.10.2004, godine
2 Akt Kabineta predsjedavajuceg Predsjednistva br. 01-247/04 od 07,10.2004, godine
} Akt Kabineta predsjedavajuceg Predsjednistva br. 01 -46/07 od 05.03.2007. godine
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problema udruZenja gradana "UGOR" (pomo¢ u ostvarivanju prava radnika i
invalida rada). Sugerisano je da radnu grupu salinjavaju predstavnici
Ministarstva vanjskih poslova BiH , Ministarstva civilnih poslova RiH,
Ministarstva pravde BiH i Ministarstva za ljudska prava i izbjeglice BiH.

Kao Sto je vec navedeno, Vije¢e ministara BiH je na 46. sjednici, odrzanoj
08.05.2008. godine, formiralo Radnu grupu za pripremu Plana mjera koje je
potrebno preduzeti za rjeSavanje problema gradana BiH koji su bili zaposleni
u Republici Hrvatskoj i otpusteni sa posla u periodu 1991.-1995. godine. U
skladu sa svojim mandatom Radna grupa je sainila sljededi:

PLAN MJERA

1. Uraditi analizu stanja sa brojéanim pokazateljima o gradanima
BiH koji su bili zaposleni u preduzeéima u R. Hrvatskoj i otpusteni
sa posla 1991-1995. godine, na osnovu podataka kojima
raspolaZu nadlezne institucije BiH, entitetima, kantonima i Bréko
Distriktu BiH, kao i udruZenja gradana otpustenih radnika iz R.
Hrvatske.

AKTIVNOSTI:

* Uputiti javni poziv gradanima BiH koji su bili zaposleni u Republici
Hrvatskoj i otpusteni sa posla u periodu 1991.-1995. godine. da se
prijave radi evidentiranja nadleZnim zavodima za zaposljavanje po
mjestu prebivalista.

» Oformiti jedinstvenu bazu podataka po kategorijama za otpustene
radnike iz R. Hrvatske, a prema podacima sa kojima raspolazu
udruZenja gradana i nadleZne ustanove u BiH (Agencija za rad i
zapoSljavanje BiH u saradnji sa zavodima za zapoéljavanje entiteta,
kantona, Bréko distrikta BiH, zavod/fond za PIO/MIO u entitetima i
dr.)

NOSILAC AKTIVNOSTLT

Agencija za rad i zapoSljavanje u saradnji sa zavodima za zaposljavanje
entiteta, kantona Brcko distrikta BiH, zavod/fond za PIO/MIO u
entitetima i dr.

ROK:
Mart 2009. godine

2. Uraditi analizu pravnih propisa R. Hrvatske koji su bili na snazi u
periodu 1991-1995. godine i analizu medunarodnih pravnih
izvora koji su eventualno prekrseni a u konkretnom slucaju
obavezuju obje drZave ugovornice /BiH i R.Hrvatsku/.

|

AKTIVNOSTT. I
 Napraviti analizu pravnih propisa R. Hrvatske koji su bili na snazi |
1991-1995. godine na osnovu kojih je eventualno dodlo do krdenja I




¢ Upoznati se dobrim praksama u rjeSavanju problema otpustenih
radnika iz bivsih republika SFRJ;

e Uspostaviti saradnu sa predstavnicima medunarodne zajednice |
organizacija OSCE-a, ILO, Evropske komisije, Vijeca Evrope,
Vijeca za regionalnu saradnju i dr., radi pomoci BiH u rjesavanju
ovog problema.

NOSILAC AKTIVNOSTT:
Ministarstvo civilnih poslova BiH,
Ministarstvo vanjskih poslova BiH.

ROK:
Mart 2009. godine

5. Ukljuéiti relevantne organe i institucije u BiH prema vazedim
propisima u BiH /entiteta, kantona i Bréko Distrikta BiH/
uvazavajuci teZak polozaj ovih radnika, a radi ostvarivanja
njihovih prava na:

* besplatnu praviu pomo¢;

» zdravstvenu zastitu i zdravstveno osiguranje za
njih i élanove njihovih porodica;

= socijanu zastitu, ukoliko su u stanju krajnje
socijalne potrebe;

* penzijsko-invalidsko osiguranje.

AKTIVNOSTI:

 Analizirati vazeée propise u BiH;

e Ostvariti saradnju sa nadleznim organima u BiH radi rje3avanja
ovog problema.

NOSILAC AKTIVNOSTE:

ministarstva pravde eniteta i kantona;

Ministarstvo civilnih poslova BiH;

entitetska ministarstva za socijalnu politiku;

kantonalna ministarstva nadleZna za socijalnu politiku;

odjeli Brtko distrikta za zdravstvo, rad i zapodljavanje i socijalnu
, zastitu;

Zavod/fond za PIO/MIO u entitetima;

centri za socijalni rad.

ROK:
Kontinuiran

OBRAZLOZENJE

1. PRAVNI OSNOV




Pravni osnov za donoSenje ovog prijedioga mjera sadrzan je u danu 17.
Zakona o Vijecu ministara BiH a u vezi sa zakljuCcima Predstavnitkog doma
Parlamentarne skupétine Bosne i Hercegovine i Odluci Vije¢a ministara BiH o
formiranju Radne grupe za pripremu Plana mjera koje je potrebno preduzeti
za rjeSavanje problema gradana Bosne i Hercegovine koj su bili zaposleni u
preduzecima u Republici Hrvatskoj i otpusteni sa posla u periodu 1991-1995.
godine (,Sluzbeni glasnik BiH" broj 52 od 30.06.2008. godine) donesenoj na
46. sjednici, odrzanoj 08.05.2008. godine.

2. RAZLOZI ZA DONOSENJE PRIJEDLOGA MIERA

Tezak poloZaj gradana BiH koji su  bili zaposleni u preduzed¢ima u Republici
Hrvatskoj i otpusteni sa posla u periodu 1991-1995. godine, a koji su se u vise
navrata obracali organima i institucijama u BIH, opredjelilo je Vije¢e ministara
BiH da od predstavnika/eksperata Ministarstva vanjskih poslova BiH,
Ministarstva civilnih poslova BiH, Ministarstva pravde BiH i Ministarstva za
ljudska prava i izbjeglice BiH formira Radnu grupu za pripremu Plana mjera
koje je potrebno preduzeti za rjeSavanje problema gradana Bosne i
Hercegovine koj su bili zaposleni u preduzedima u Republici Hrvatskoj i
otpusteni sa posla u periodu 1991-1995. godine, s ciljem iznalaZenja
modaliteta za rjeSavanje problema ove kategorije gradana BiH.

3. FINANSIRANIE

Najvedi broj aktivnosti za realizaciju Prijedloga mjera ne zahtijeva posepna
finansijska sredstva, jer se ona mogu uklopiti u redovne aktivnosti nadleznih
organa i institucija u BiH.

Medutim, ukoliko za realizaciju pojedinih aktivnosti i mjera budu neophodna
posebna sredstva ona e se modi osigurati iz budZetskih sredstava institucija
BiH ili entiteta, kroz redovnu proceduru izrade zahtjeva za budZetska sredstva
ili putem donacija medunarodnih organizacija.

Radna grupa: .
1. Sidik Spahi¢, predsjedavajuéi Radne grupe ANV ”\ ’
(iz Ministarstva vanjskih poslova BiH); —

2. Slavica Vuti¢, &lan Radne grupe f_jlj_{/ 4 qu‘

(iz Ministarstva civilnih poslova BiH); : A’ '

Y )

3. Helena Tavra, &an Radne grupe /// P % L

(iz Ministarstva pravde BiH); ‘/-A'—-f"“’ s V22

oy /

4. mr. Azra Hadzibegié, &lan Radne grupe s ) “; Gil

(iz Ministarstva za ljudska prava i izbjeglice BiH) T ik e = 77_{5

/f
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~Vijede ministara Bosne | Hercegovine. N - S o
/Generalni sekretarijat/ N @Yv

Ministarstvo vanjskih poslov_aj_Bth- "'\)0% W ﬁ'(ﬁl@ | - ._-_Sﬁ)

u -
Ministarstvo pravde BiH 1 § g9- 2088 yif ; ,4 ,
Ministarstvo-civilnlh poslova BiH . (s s B ¢ S o

REDMET: Realizacija aktivnosti po Planu mjera koje je potrebno poduzeti za rjeSavanje problema
gradana BiH koji su bill zaposleni u R.Hrvatskoj | otpusteni sa posia u periodu 1991.-1995. g.

- Vijede ministara na svojoj 78. sjednid, odrZanoj 26.02.2009.-godine, razmotrilo je i usvojilo Plan mjera koje

je potrebno poduzeti za rjeSavanje problema gradana. BiH koji su bili zaposleni u Republici Hrvatskoj i
otpusteni sa posla u periodu 1991.-1995.godine. Navedenl Plan mjera salinila je Radna grupa koju je-
formiralo Vijeée ministara BiH na 46. sjednici, odrzanof 08.05.2008. godinei u kojoj je ufestvovao I -
predstavnik-Minlstarstva za ljudska-prava-1 izbjegllee. - - -—— -~ - = S =g
Planom mjera /mjerom pod rednim brojerﬁ 2./, tra¥enoje da se uradi anallza pravnih propisa R. Hrvatske
koji su-bill na.snazj u periodu 1991-1995. godine | analiza medunarodnih pravnth izvora kojl su eventualno_

prekr$eni a.u.konkretnom. sl uéajuu.obave_zujugnhjggdﬁage;ﬂgo&lomlce /Bosawl:Hercegovinu i R. Hrvatskufe', .-

. Kao nosioci-evih:aktivnosti -prema saprijed-navedenim-mjerama-su ozhageni Ministarskyo -pravglgusBib-le—-
- Ministarstvo za ljudska:prava-i-izbjeglice BiH.: === === o e =

Ministarstvo za ljudska prava | izbjeglice BiH, je napravilo Analizu medunarodnih pravnih izvora kojl -
~obaveziju obje diave /BIH I'R. Hrvatsky/ radl Gtvrdivanja eventualnih “‘dSkriminirajuéh odredbi kajima su™

LS e

_kriena prava gradana Bosne | Hercegovine. - __ . o
Naprijed navedena analiza, uradena je rai realizace ostalin mjera predvidenih Planom miera usvojgtifrna
_sjednid Vijeca-mi m*lm&pnpmmwhﬁomummﬁ@g‘eﬂzsmmpmdmma__”

e B L g

b

R. Hrvatske | kod plpreme Prijedloga sporazunffa“ izmedu Vijeta ministara i Vlade R.Hrvatske

.
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ANALIZA MEDUNARODNIH PRAVNIH IZVORA KOJI OBAVEZUJU

~P@nje pravne zastite gradana Bosne | Hercegovine, ko;l su b|l| zaposienl u Republici Hvatskoj _
= ﬂtpuétgnl sa_posla, r_noze sef smatrati i kroz medunarodne pravne izvore k01e u obje drave |

h—-)a' -,..,..'_ - = a "d:&

¢ =~ 'SPORAZUM O PITANJIMA SUKCESIJI

je pravno obavezujuéi akt za driave nasIJedmce ‘bivie SFRJ, za ostvarivanje stedenih prava n

gradana na teritorijama. svih drfava -nasljednica bez diskriminacije- po bilo kom osnovu i bez
_.uslovljavanja priznavanja i ostvarivanje tih-prava-danadnjim-steCenim drzavljanstvom,——-—— ————-

Republika Hrvatska. je Sporazum o pitanjima sukcesljﬁatiﬁkovala 03.03.2004. godine, a Bosna i
Hercegovina ga je ratifikovala 28.11.2001. (,SluZbeni glasnik BiH-Medunarodni ugovori® br. 43/01).

Shodno danu 9. ,drZave nasliednice e sporazum implementirati u dobroj volji | u duhu povelje
Ujedinfenih nacija I u skladu sa medunarodnim pravom".

Aneks E /penzije/

u ¢lanu 1. proplsuje ,da de svaka drZava preuzeti odgovornost za zakonskl stecene penzije /(0]6' je
finansirala ta drfava u ranijjem svojstvu konstitutivne Republike bivse SFRJ | redovno ce ih
Isplacivati bez obz;ra na naaona/nosz; d/zav_lzanstvo, mjesto stanovanja | dom/a/ konsn/ka

Aneks G /privatno viasnitvo i steCena prava/
U &anu 1. propisuje ,da e privatno viasnistvo lstecena prava gradana 1 dmglh pravnih lica b/vs'e
"SFRJ biti zasticena od strane trZava naq{/afnfca“ ,

U 8anu 2. propisuje ,da ce svi ugovori zakljuceni od strane gradana 7// dmg/ﬁ pravnih lica bivie
- SFRJ-0d-3idecembra: jﬂﬂﬂsﬂkguaguél ‘romeszokijuceneod sbam#avnmwpfedmeé “eRses
- postovati-bez- diskrigitaciiesPréave nasligtinfce e osigurati Izvesavary xpbaveza po tafm‘m

sponazum;mage{ie Je /spunjavanje takvih- obayeza sp/yeéeno raspadanrbw!e@ﬁm“

- e i bl ,.1

— - ~“EVROPSKA KGNVENMWBUDSWPWEMSN@VNIH’"SEOBGW

;BOSna;LHé:éegovina;ilRepubukE_Hwa nica-wjeéa—EwopumpnstupﬁM—pﬂh\atu&——
Evropsku konvenciju za zastitu ljudskih prava i osnovnih sloboda sa protokolima. Ovaj dokument
nema samo karakter ‘medunarodnog mstmm‘ént‘a vec karakter propisa unutradnjeg prava i-to
nange pravne'"snage b i, el Sk

ko un/fzman;a gzad’ans!db@;aval o)o%: 174 1/ amyanasﬁbib kakvekdwfneopﬂabeﬂ :
njéga, svako ima pravo na pravicno sudenje-[ javnu raspravu U razumnoim m roku pred nezavisnim
nepristrasnim, zakonom ustanovijenim sudom. Presuda se izride javno, ali se novinan i javnost
mogu iskijuiti s itavog ill jednog dijela sudenja u interesu morala, javnog reda flf nacionaine
Strana 2




" nepristrasnim, zakonom ustanovijenim sudom. Presuda sé izrice javno, ali se novinari | javnost
mogu iskijuliti s Citavog ili jednog dijela sudenja u interesu morala, javnog reda ili nacionalne
kratskom drustvu, kada to nalazu interesi malogietnika il zastite privatnog Zivota

da Svika visokaStrana ugovoTIEa T
konvanalfdli: protokold. uz njuskeju-je navodno. podin

i SN St ST S R oo o e e
Garantovano. je. da ,Sud moZe.da..prima predstavke od. svake osobe, neviadine organizacije il
~sgrupe-tisankoji-tvrde-da-sudrtvampovrede pravaustanovijeail-Konvencijora-ili- protokolima-uz nji.
ucinfeneea-strane neke-visoke:strane ugovornice, Visoke.strane ugovornicg-abavezuyiu se da ni na
 kojEnadirgge-ometaju SUANO RSN OVOg PRIVA." Tl oo SResemimie oo SiiTen
RRRT e wwﬁ.&w-umw R e i ; E3at T mn#ﬂvwz;&m»ww,

ey 3

Konvenciju za zatitu fjudskih prava i osnovnih_sio

Soda :

Clan 1. - Za$tita imovine -
Svako fizicko /il pravno lice ima pravo na neometano uZlvanje svoje -lmovine. Niko ne moZe biti
liden_svoje Imovine, osim u_Javnom  interesu i pod -uvjetima_predvidenim zakonom i opcim
nacelima medunarodnog prava." '

. UGOVOR: O SOCIJALNOM OSIGURANIU IZMEDU BIH I R. HRVATSKE

Bosna i Hercegovina sa Republikom Hrvatskom zakljutila je Ugovor o socijalnom osiguranju
(,Slu¥beni glasnik BiH-Madunarodni ugovori®, br. 6/01), koji je stupio na snagu 2001. godine. i
Administrativni sporazum o provedbi ugovora o socijainom osiguranju izmedu Boshe i Hercegovine
i Republike Hrvatske.

Navedeni ugovor regulide prava iz oblasti: zdravstvenog osiguranja |1 zdravstvene zadtite,
penzijsko-invalidskog osiguranja, osiguranja za slu®aj nesreée na poslu i profesionaine bolesti i
osiguranja za slu¢aj nezaposlenosti.

U Odjeljku-V--Prelazne--zavréne-odredbe-  —— - i e

u danu 40 (4) navedenog ugovora , navedeno je da “Ovaj ugovor se primjenjuje na podrucia
penzijsko-invalidskog oslguranja i na oslgurane sluésjeve nastale prife njegovog stupanja na
snagu”.

ZAKLIUCAK:

Naprijed uradena analiza medunarodnih izvora ljudskih prava, koje su preuzele Bosna i
“Hetcaooving: T Repubtika Whvatska; treBaFposiizitibh strani, kod razgivord¥sa hrvatskom:stranom = - °
kod rjeSavanja pitanja BiH gradana, koji su bili zaposleni u preduze¢ima u R. Hrvatskoj i otpusteni

sa posla u perodu- 1991.-1995. godine., jer ukazuje da je bilo povreda osnovnih ljudskih prava
gradana Bosne 1 Hercegovine, prema navedenim medunarodnim dokumentima.

PRIPREMILA:
mr. Azra HadZibegi¢
struéna savjetnica
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29 -02- 2012
PARLAMENTARNA SKUPSTINA BiH pl-50-1- /5 - /7//

- Zastupnicki dom -

SARAJEVO

PREDMET: Odgovor na zastupni¢ko pitanje — dostavlja se

Vije¢e ministara Bosne i Hercegovine, na 2. sjednici odrzanoj 23.2.2012.
godine, utvrdilo je Odgovor na pitanje koje je postavio Sefik Dzaferovi¢, zastupnik u
Zastupnickom domu Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine.

U privitku prosljedujemo Odgovor radi njegovog dostavljanja zastupniku.

ENERA I
Zvonimi Kut e§

S postovanjem,

Sarajevo, Trg Bosne i Hercegovine broj 1
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Sarajevo, 23.2.2012. godine

Sefik Dzaferovié, poslanik u Predstavnitkom domu Parlamentarne skupstine Bosne i
Hercegovine, na 13. sjednici ovog doma odrzanoj 10.11.2011.godine, postavio je sljedece
poslanicko pitanje:

1. ,Zbog toga se moli da se ovdje u Parlamentarnoj skupditini BiH, i ja to ¢inim ovom
prilikom, zatra%i izvje$taj Vijeca ministara o provodenju mjera i aktivnosti za rjeSavanje
problema gradana BiH koji su u Republici Hrvatskoj ostali bez posla u periodu 1991. do
1995. godine. Ja molim da Vijeée ministara dostavi ovaj izvjestaj da ga ovdje u Parlamentu
raspravimo jo$ jedanputa®.

Na postavljena pitanje, Vijeée ministara Bosne i Hercegovine je na sjednici 2. odrzanoj
23 .2. ZolZ godine, utvrdilo sljedeci

ODGOVOR

1. Odlukom Vijeéa ministara Bosne 1 Hercegovine broj 243/10 od 26.08.2010.godine,
(Sluzbeni glasnik BiH, broj 79. od 27.09.2010.god.), na incijativu Parlamentarne skupstine
Bosne i Hercegovine i Ministarstva vanjskih poslova BiH, a na prijedlog Ministarstva
civilnih poslova Bosne i Hercegovine, dodjeljena su sredstva podrske iz budZetske rezerve,
Budzeta institucija Bosne i Hercegovine i medunarodnih obaveza Bosne i Hercegovine za
2010.godinu, UdruZenju otpustenih radnika iz Republike Hrvatske , UGOR* Jelah u iznosu
od 100.000 KM. Navedena sredstva su dodjeljena u svrhu rjeSavanja problema radnika, koji
su u Republici Hrvatskoj ostali bez posla u periodu od 1991. do 1995.godine. Istom odlukom
su dodjeljena sredstva i drugom udruZenju, ,Republicka udruga radnika i invalida rada
izbjeglih iz Hrvatske, drzavljana Bosne i Hercegovine“ Banja Luka, u iznosu od 100.000

KM.

Buduéi da Udruzenje otpustenih radnika iz Republike Hrvatske ,UGOR* Jelah, nije utrosilo
sredstva u visini od 84.903.18 KM, u cilju rje$avanja ovog sluéaja, Ministarstvo vanjskih
poslova BiH je zatrazilo misljenje o relizaciji predmetne Odluke od Ministarstva finansija
BiH, Ministarstva pravde BiH i Ministartsva civilnih poslova BiH. Nakon Sto su navedena
ministarstva dostavila svoja midljenja, Ministatsvo vanjskih poslova BiH u koordinaciji sa
Ministarstvom civilnih poslova BiH odrzalo je sastanak, na kojem je zakljuteno da
Ministarstvo vanjskih poslova BiH, sacini Informaciju o kriterijima za dodjelu preostalih
sredstava dodijeljenih Odlukom sa 131. sjednice Vijeca ministara BiH, UdruZenju otpustenih
radnika iz Republike Hrvatske ,,Ugor i istu uputi na misljenje Ministarstvu pravde BIH,
Ministarstvu finanasija i trezora BiH, Uredu za zakonodavstvo BiH, te nakon dobijenog




misljenja od nadleZnih ministarstava kompletan prijedlog uputiti na razmatranje i usvajanje
Vijecu ministara BiH. Ministarstvo vanjskih poslova BiH je dana 10.06.2011. godine uputilo
Odluku sa Skupitine udruZenja gradana otpustenih radnika iz Republike Hrvatske ,,Ugor* o
dopuni Odluke o utvrdivanju kriterija koristenja odobrenih sredstava iz budzetske rezerve,
BudZeta institucija BIH i meduanrodnih obaveza BiH za 2010. godinu, za rjesavanje
problema radnika koji su ostali bez posla (1991-1995.g.),Uredu za zakonodavstvo BiH na
misljenje.Ured za zakonodavstvo BiH je u obrazloZenju naveo, da je za relizaciju predmetne
Odluke nadleZno Ministarstvo finansija i trezora BiH i Ministarstvo civilnih polosva BiH, te
da ,,polazeci od zakonskih odredbi, Ured za zakonodavstvo nije mjerodavan za tumadenje ili
pojadnjenja o aktima koje je donijelo Vijece ministara BiH, odnosno aktima institucija BiH“.
O misljenju Ureda za zakonodavstvo BiH, Ministarstvo vanjskih poslova BiH je obavijestilo
Ministarstvo civilnih poslova BiH, Ministarstvo finanasija i trezora BiH, kao i Udru¥enje
~JgorJelah.

Imaju¢i u vidu cjelokupan tok vodenja postupka realizacije Odluke Vijeéa ministara BiH o
utroSku dodijeljenih sredstava, Ministarstvo vanjskih poslova BiH je poduzelo sve radnje i
aktivnosti u cilju rjeSavanja problema otpustenih radnika iz Republike Hrvatske iz svoje
nadleZnosti.




	S.Dzaferovic-Hrvatska-VM BiH-13. sjednica P.D - I.pdf
	S.Dzaferovic-Hrvatska-VM BiH-13. sjednica P. D. - II
	S.Dzaferovic-Hrvatska -VM BiH-problem gradjana iz RH-13. sjednica P. D. - III
	S.Dzaferovic-VM BiH-problem gradjana iz RH II-13. sjednica P.D. - IV

