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Vije6e ministara Bosne i Hercegovine, na-47. sjednici odrZanoj 25'4'2013'

godine, uftrdilo je Prijedlo gzakonao vo-lontiranju Bosne i Hercegovine' te zakljudilo

Iu ,. isti uputi Parlamentirnoj skupStini Bosne i Hercegovine uz prijedlog da se

razmatrapo temeljnom zakonodavnom postupku'

U svezi s navedenim, u privitku dostavljamo Prijedlog zakona o volontiranju

Bosne i Hercegovine, na bosanskom, hrvatikom i srpskom jeziku' Istodobno

dostavljamo i elektronsku verziju Prijedloga zakona'
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:

- Na osnovu dlana IV 4. a) Ustava l]osne i llercegovine. Parlamentarna skupStina Bosne i
llercegovine na _____ siednioi Zastupnidkog doma. odrZanoi .tna

. usvojila je

ZAKON O VOLONTIRANJU BOSNE I HERCEGOVINE

DIO PRVI . OPEE ODREDBE

dlan l.
(Predmet zakona)

Ovinr zakonom defini5u se osnclvni pojnrovi u vezi s volontiranjem, uv'jeti volontiranja,
ostlo\rln uaiela volontiranja. prava i duZnosti volontera, organizatora volontirania. uljeti
zakljudivanja ugovora o volontiranju. izdavanie potvrde o volontiranju, drZavna nagrada za
volontiranje te nadzor nad ptinjenom ovog z.akona.

d'lan 2.
(Primjena zakona i organizator volontiranja)

( I ) Volontiranie organizuje organizator volontiranja.

(2) Organizalori volontiranja u smislu ovo-{ zakona su:
a) organi uprave lJosne i Ilercegovine;
b; institucije kojima su.javna ovlaStenja poljerena od strane Parlamentarne skupStine

B<lsne iHercegovine:
c) svaki pravni subjekt registrovan u skladu sa Zakonom o udruZenjima i fondacijama

IJosne i llercegovine (,,SluZbeni glasnik I]iFl". br.32101,42103.63/08 i76lll).

(3) tl sludaju kada ne postoii zakon o volontiranju donesen na nivou Distrikta Brdko Bosne i
Helcegovine s diieg teritorija se angaZuju volonteri, organizatori volontiranja u smislu ovog
zakona mogu biti i:

a) javne i privatne visokoSkolske ustanove;
b) r,jerske rntanove.

tlan 3.
(ZnaEaj volontiranja)

( I ) Volontiranje je aktivnost od interesa za Bosnu i Hercegovinu kojorn se doprinosi
poboliSaniu kvaliteta Zivota, aktivnom ukljudivaniu gradana u dmstvene procese i razvoju
hunr an ij eg i ravnopravn ij eg de mok ratsko g d ruStva.

(2) Ulogu i znataj volontiranja potrebno je prenijeti djeci i mladima kroz Skolovanje u
odgojno-obrazovnim ustanovama u lJosni i Ilercegovini.

ilan 4.
(Znaienje pojmova)

(l) Volontiranie, u smislu oclredbi ovog zakoner, je dobrovoljno ulaganje lidnog vremena.
ttuda, znanja i vje5tina kojima se obavljaju usluge ili aktivnosti za dobrobit drugog subjekta ili
za opcu dobrobit bez naknade, ukoliko ovim zakonom nije drugadije odredeno.



(2) Dugotodrro volontiranje .je obavljar{e volontiranja duZeg od 240 sati tt najmanje tri
nieseca bez prekida. u skladu sa zak<lnom.

(3) Medunarodno volontiranie .je volontiranie koje je sastavni dio prograrna medunarodne
razvoiue saraclnje. a obavljaju ga volonteri koii svoie prebivaliSte irnaiu izvan Bosue i
Hercegovine. kzm i strani volonteri u Bosni i Helcegovini.

dlan 5.
(lzuzcci od volo nti ra nj a)

Volontiranjeln se, u smislu ovog zakona, ne smatra:
a) dobrovoljno obavljanje usluga ili aktivnosti koje su u suprotnosti s Ustavom f]osne i

llercegovine. druginr propisirna Bosne i Ilercegovine i pleuzetim rnedunarodnopravnint
obavezama:

b) struitro osposobljavanje bez zasnivanjar radnog odnosa (volonterski rad). uredeno
Zakonom o radu u institucijanra llosne i Ilercegovine (..SluZbeni glasnik BiFI'., br.
26104,7105,48105 i 60/10), (u daljnjem tekstu: Lakon o radu) ili drugim propisima;

c) obavljanje usluga ili aktivnosti za koje postoji uvjet isplate ili potraZivanja novdane
nagrade. odnosno druge imovinske koristi, a koie se obavljaju bez zasnivanja radnog
odnosa uredenog Zakonom o radu;

d) obavljanje pclslova koii s obzirom na narav i vrstu racla te ovlasti p<lslcldavca irnaju
obilieZia poslova za koje se zasniva radni oclncls u skladu sa Zakonom o radu;

e) obavljanje usluga ili aktivnosti kojejejedan subiekt obavezan pruZiti drugom subjektu
na osnovu zakona. drugih propisa ili ugovora, osim ugovora o volontiraniu;

0 izvrSavanje posebnih obaveza u skladu sa sudskim odlukama i presudama;
g) obar,ljanje usluga ili aktivnosti koje su uobidajene u porodidnirn, prijateljskim ili

komSij skirn odnosirna i
h) obavlianje usluga ili aktivnosti koje se odnose na besplatno i nepovratno davanje

irnclvine. novca i besplatno davanie na upotrebu pokretne i nepoktetne imovine.

i'lan 6.
(Volonter i maloljetni volonter)

( | ) Volonter ie, u skladu s odredbama ovog zakona, poslovno sposobna osoba ili ogranideno
poslovno sposobna osoba koja volontira u Bosni i Hercegovini u skladu s ovim zakonom,
odnosno koia volontira u inozemstvu u skladu s vaZeiim nacionalnim i medunarodnirn
ptopisima. ukoliko drugadije niie tnedeno ovirn zakonom.

(2) Ivlaloljetni volonter je osoba u dobi od l5 do l8 godina na koju se primjenjuje posebno
nadelo zaStite malolietnih volontera. u skladu s dlanom I l. ovos z,akona.

dlan 7.

(Korisnik vo lontiranja)

Korisnik volontiranja ie fizidki ili pravni sub.iekt koji prima usluge volontera u skladu s

dlanom 3. ovog zakona.



DIO DRT]GI. OSNOVNA NACELA VOLONTIRAN.IA

C'lan 8.
(Naielo zabrane diskrim inaci.i e volontera i korisn i ka vo lontirania)

(l) Organizator volontiranja cluZan je pclstupati prema volonteru u skladu s nadelonr jednakih
tncrguirrosti za sve os<lbe bez ob'zira na: uzrast. rasu, boju koZe. jezik. vjeru. spol, spoltru
oriientaciju, rod i rodno izra:Lavanlq politidko ili drugo uvjerenje, nacionalno ili socijalncr
pori.ieklo. imovinsko stanie, obrazovanje. dru5tveni poloZaj, bradno stanje. porodiine obaveze,
clanstvo ili nedlanstvo u politidkoj stranci, udmZenju ili sindikatu, fizidke ili duSevne
pote5koie ili oboljenja i druge lirine karakteristike.

(2) Organizator volontiranja i volonter du2ni su postupati prenra korisnicima volontiranja
plc'nra nadelu jednakih rnoguinosti za sve osobe bezctbz.ira na: uzrast, rasu, boiu koZe.iezik,
vjertr. spol, spolnu orijentaciju. rod i roclno izrala:tan1e, politidko ili drugo uvjeretrje,
nacionalno ili socijalno porijeklo. irnovinsko slanie. obrazovanje. druStveni poloZaj, bradno
stanf e, porodicr-re obaveze, dlanstvo ili nedlanstvo u politidko-i stranci. udruZenju ili sindikatu,
fizidko ili duSevne pote5koce ili ohol.ienja i druge lidne karakteristike.

tlan 9.
(NaIelo za5tite korisnika volontiranja)

(l) Organizatori volontirania duZni su posvetiti naroditu paZnju odabiru i edukaciji volontera
koji volontira sa sljede6irn gruparna kolisnika volontiranja: djecom, osobama s invaliditetorn.
osobama s teSkocanra u razvoiu, starinr i nemoinim osobama. bolesnirn osobama ili osobama
koie su potpuno ili d.jelirnidno liSene poslovnc sposobnosti, uz posiedovanje lidnih z,nanja,
iskustava i sposobnosti za rad s tim grupama korisnika volontiranja.

(2) Volontiranje kojinr se pruZaju usluge d.jeci. osobama s invaliditetonr, osobama s

potcSkoiama u razvoju, starinr i nemocnim, bolesnim clsobama ili osobama koie su potpuno ili
dielimidno liSene pclslovne sposobrrosti zabranjeno je:

a) osobi kojoj traje mjela sigurnosti obaveznog psihijatrijskog lijedenja ili obaveznog
f i.jedenia od ovisnosti ili zabrane obavljania z,vania. djelatnosti ili duZnosti koja je u vezi
s clielatno5iu volontirania i

b) pravosuaZno osu<lenoj osobi za krividuo djelo protiv Zivota i tijelzr, protiv sloboda i
prava graciana, protiv spolnog integriteta, protiv braka i porodice, plotiv zdravlja ljudi, te
osobama kojima je izredena prekrSajno-pravna sankcija zbog nasilja u porodici.

ilan 10.

(Naielo zabrane iskoriStavan.ia volontera)

(l) Zabranteno.je volontiranje ko.lirn se zamjeniuje rad koii obavljaju radnici zaposleni u
skladu sa Zakonom o raclu te volontir.rnje koje zamjenjuje poslove koje obavfiaiu izvrSiclci
poslovar na osnovu ugovora o djelu.

(2) Labranieno ie volontiranje u trajanju duZem od 40 sati seclmidno.

(3) Zabranjeno je volontera iskoriStavati i zloupotrebljavati u svrhu stjecanja ili poveianja
ptofita.



ilan 11.
(Naielo za5tite maloljctnih volontera)

(1) Malof etna osoba s navrSenih l5 godina i stari,ja maloletna osoba noZe sklopiti ugovor o
volontiranju i volontirati sarno uz pisanu saglasnost zakonskog zastupnika (u daljnlem tekstu:
maloljetni volontor).

(2) Maloletni volonter moZe volontilati iskljudivo na aktivnostima u skladu sa svojim
uzrastotn. fizidkim, psihidkim i moralnim stepenom razvoja i viestinarna koje ne predstavliaiu
riz;k z,a nlegovo zdravlje, razvoj i uspjeh u izvrSavarrju Skolskih obaveza.

(3) Volontilanje rnaloljetnog volontera obavlja se uz obavezri nadzor organizatora
volontiranja.

(4) Zakonski zastupnik moZe obavljati nadzor volontiranja maloljetnika.

(5) Osobama mladim od 1 8 godina zabranjeno je volontiranje od 20:00 sati do 07:00 sati
narecluog dana.

(6) Organizator volontiranja posebnu puZnju mora posvetiti za3titi dobrobiti i zdrav[a
malolj etn ih volontera.

(7) Maloljetni volonteri ne srnilu biti izloZeni:
a) volontiranju izvan granica Bosne i Hercegovine bez saglasnosti zakonskog zastupnika te

bez pratnje zakonskog zastupnika ili organizatora volontiranja;
b) clugorodnom volontiranju;
c) volonterskom radu na narodito teskinr fizidkinr poslovima. na radovima koii se obavljaju

pod vodom ili pod zemljom te na drugirn poslovima koji bi mogli predstavljati poveian
rizik z,a niihov Zivot, zdravlje, psihofizidki razvoi, spolni integritet i izvrSenje Skolskih
obaveza.

(8) Maloljetni volonter ima sva prava volontera odredena ovim zakonom.

ehn 12.
(Obrazovanj e o volonterizmu)

( I ) Uloga i znadai volonterizma prenosi se djeci i rnladima formalnirn i nefbrmalnim
obrazovanienr.

(2) Malolietna osoba mlada od 15 godina rnoZe biti ukljudena u obavljanje odgojno-
obrazovnih volonterskih aktivnosti kao aktivnosti usmjerenih ka opcem dobru i odgoju za
volontiranie. i to samo u svrhu odgoja i obrazovanja na nadin koji doprinosi qjenorn razvoju i
sociializaciji. r,rz uviet da je organizator volontiranja odgoino-obrazovna ustanova, ustanovir
socijalne za5tite ili dmgi pravni subjekt koji organizuie volontiranje u odgojne i obrazovne
svrhe uz saglasnost nadleZnih tifela odgojno-obrazovnih ustanova ili ustanova socijalne
zaStite.

(3) U sludaju iz stava (2) ovog dlana organizator volontiranja obavezno pribavlja pisanu
saglasnost zakonskog zastupnika maloljetnog volontera.

(4) Osoba iz stava (2) ovog dlana nroZe prestati da obavlia volonterske aktivnosti u bilo
kojem trenutku bez saglasnosti zakonskog zastupnika.



ilan 13.
(Naielo za5tite osoba djelimiino i potpuno li5enih poslovne sposobnosti)

(l) Osoba djelimidno liSena poslovne sposobnosti nroZe volontirati u dijelu preostale
posl ovtte sposobnosti na aktivnosti ma pri lagoden inr n j en inr mogucnostima.

(2) Zabranjeno je volontiranje osobi koja je potpuno liSena poslovne sposobnosti.

elan 14.
(Naielo besplatnosti volontiranja)

(l) Volonter ne moZe volontiranje uvjetovati ispunjenjem neke usluge (davanja, dinjenia.
propuStanja ili trpljer{a) ili stjecanjem imoviue. novdane naknaclo ili koristi.

(2) Novdanom naknadom ili imovinskom koristi za volontere ne smatraiu se sljedece novdane
naknade tlo5kova volontiranja:

a) radunom potvrdene novdane naknade isplacene zaplacunle poslovne odje6e, opreme i

predmeta za zaStitu potrebnih za volontiranje;
b) r'adunom potvrdene uovdane naknade isplacene u svrhu troSkova putovanja. smjeStaja i

ishrane koji nastanu u vezi s volontiranjem;
c) radunotn potvrclene novdane naknade isplaiene u svrhu tro5kova ishrane. zbrinjavania i

<lbtrke Zivotinie u vlasniStvu volontera koia udestvuje u aktivnostima volontirania;
d) novdane naknade isplaiene u svrhu plaianla medicinskih usluga i vakcina primljenih u

svrhu obavli ani a volontirani a;
e) novdane naknade isplacene za troSkove eclukacije izvau Skolskog sistema potrebne za

voloutiranje;
1) radunom potvrdene novdane naknade ispladene u svrhu tro5kova koji nastanu u vezi s

i zvr5avauj em volonterskih usluga i akti rnrosti ;

g) novdane naknade isplacene za prernije osiguranja volontera za sludai smfti, fizidke
povrede ili profbsionalne bolesti tokom voloutiranja, odnosno novdane naknade u svrhu
osigurania od odgovomosti za Stetu nastalu kod organizatoravolontiranja ili tredeg
subjekta:

h) dZeparac za putovarrja isplaien volonterima. uz uviet da iznos dLeparca ne prelazi iznos
od 50% dnevnice propisane za drLavne sh"rZbenike;

i) novdana naknada ispla6ena za pribavljanje dokumenata ili plaianje adrninistrativnih
taksi nuZnih za omoguiavanje volontiranja;

j) r'adunorn potvrdene novdane naknade isplaiene za druge tro5kove koii nastanu u vezi s

obavljanjem volonterskih usluga i aktivuosti.

ilan 15.
(Naielo dobrovoljnosti i solidarnosti volontiranja)

(1) Volontiranje se obavlia slobodnom volom volontera izrazloga solidarnosti. a u skladu s

dlanom 2. ovog zakona.

(2) Obar'ljene aktivnosti ili usluge koie nisu uriinjene slobodnom voljom volontera ili na
nadin predviden ovim zakonom ne smatraju se volontiranjem.



Clan 16.
(Naielo transnacionalnosti volontiranja)

(1) DrZavljarni Bosne i Hercegovine koji volontiraju u inozemstvu imaju sva prava i obaveze
predvidene ovim zakonom i preuzetim medunarodnopravnim obavezama.

(2) Organizator volontiranja je obavezan ugovoriti prava iz ovog zakona za drZavlt'ane Bosue
i Hercegovine koii ce volontirati u inozemstvu.

(3) Osobe koie nisu drZavljani Bosne i I'lercegovine imaiu pravo volontirati na teritoriji
Bosne i Herceg<lvine.

(4) Osobe iz stava (3) ovog dlana irnaju status medunarodnog volontera.

(5) Me<lunat'odni volonteri izjednadeni su u svo.iim pravinrzr i obavezama s volonterima
drZavljanima Bosne i Hercegovine i ner njih se primieniuiu odredbe ovog zakona i
medunarodni propisi iz ove oblasti.

(6) Privremeni b<lravak meclunarodnih volontera po osnovu volonterskog rada ureden je
Zakonom o kretaniu i boravku stranaca i azilu (,,SluZbeni glasnik BiH", br. 36108 i S7ll2).

(7) tJgovor o volontiranju koji zakljudi volonter stranac u pisanoj formi, tr skladu s ovinr
zakonom. slnatra se dokazom o opravdanosti postolania osnove za odobrenje privremenog
borervka.

DIO TRECI . DRZAVNA NAGRADA ZAVOLONTIRANJE

elan 17.
(Driavna nagrada i Pravilnik o dodjeli nagrade)

(l) DrZavna nagrada za volontiranje (u daljnjem tekstur: DrLavtta nagrada) najvi5e je
priznanje Sto ga Ministarstvo pravde Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: Ministarstvo)
dodjeljuie za volontiranje. doprinos promovisanju volorrtiranja i druge volonterske aktivnosti.

(2) Nagrada se dodjeljuie volonteru i organizatoru volontiranja u smislu priznanla za
doprinos razvoju volonterizma.

(3) Pravilnikom o dodieli nagrade za volontiranje detal.jnije se propisuiu ktiteriji, postupak za
dodjelu nagrade, izgled plakete te druga pitanja vaLna za dodielu nagrade.

(4) Pravilnik o dodieli nagrade za volontiranje donosi ministar pravde Bosne i Hercegovine
(u dal.jnienr tekstu: rninistar) uz saglasnost Vijeda ministara Bosne i ltlercegovine.

DIO EETVRTI . UGOVOR O VOLON'TIRAN.IU

ilan 18.
(Ugovor o volontiranju)

(l ) Ugovorom o volontiranju volonter i orgauizator volontirania ugovaraju medusobna prava
i obat'eze i specifidnosti potrebne za poiedinadnu volontersku aktivnost ili pruZanje pojedine
volonterske usluge.



(2) tJgovor o volontiranju nroZe imati potpis i drugih ugovomih strana koje irnaju posebne

interese za specifidni oblik volontirania.

ilan 19.
(Forma ugovora o volontiranju)

[Jgovor o volontiranju zakljuduje se u pisanoj lbrmi.

tlan 20.
(SadrZaj ugovora o volontiranju)

(1.1 Ugovor o volontiranju sadrZi podatke o:
a) ugovomim stranama te miestu njihovog prebivaliSta. odnosno sjediSta;
b) miestu volontirania i ttajaniu volontiranja;
c) volonterskim aktivnostirna ili uslugama koie ie obavliati:
d) specilirinim pravinra i obarvezama volontera;
e) edukaciji za volontiranje;
0 lidnoi sigurnosti tokom volontiranja pri dolasku na rnjesto volontirania i povratku s

mjesta volontiranja te u vriieme edukacije u skladu s odredbama ovog zakona;
g) tro3kovima u vezi s volontiranjem i nadinu niihove nadoknade:
h) nadinu osiguranja ugovorerrih prava volclntera i

i) obliku prestanka ugovora o volontiranju.

(2) YaLan element ugovora o volontiranju je izjava s propisno ovjerenim potpisom volontera
da ne postoje okolnosti koje ga onemogudavaiu ili bitno ometaju u obavljanju aktivnosti iz
ugovora o volontiranju ili koje ugroZavaju Zivot i zdravlie osoba s kojirna tokom volontiranja
dolazi u kontakt.

(3) VaZan element ugovora o volontiranju kojinr se ugovara pruZanje usluga dieci. osobama s
invaliditetom, osobama s poteskocarna u razvoiu. starim i nenrocnim osobarna, bolesnim
<lsclbama ili osobanra koie su potpuno ili djelirnidno li5ene poslovne sposobnosti je uvjerenje
izkaznene evidencije za volontera i drugi dokazi da ne postoje okolnosti iz Elana 9. stav (2)
ovog zakona.

(4) lJgovor o v<llontiranju moZe sadrZavati i podatke bitne zapoiedini specifidni oblik
volontiranja u odreclenom vrelnenskorn periodu ili na odreclenome mjestu.

ilan 21.
(Prestanak ugovora o volontiranju)

Ugovor o volontiranju prestaje:
a) danom pravosnaZnosti odluke cl liSavaniu poslovne sposobnosti za volontera u sludaju

kacl ie u potpunosti liSen poslovne sposobnosti:
b) danom pravosnaZnosti odluke o djelirnidnom li5avanju poslovne sposobnosti za

volontera koji je djelimidno liSen poslovne sposobnosti, osim u sludaju kada ugovor
ostaje na snazi u dijelu u koienr volontiranje ne prelazi obim poslovne sposobnosti
volontera:

c) kad volontiranie prelazi obim poslovne sposobnosti volontera, a na zahtjev volontera ili
organi zatora vo lontiranj a;

d) smriu volontera;
e) kad organizator volontiranja prestane dielovati bez pravnog nasljednika;
0 istekom roka na koii je ugovor zakljuden ili ispunjenjem ugovora;



-.' g) jednostranim raskidom volontera, odnosno osoba koje ga izdtZavaju ili zakonski
zastupaiu. osim kada 6i t<> izazvalo neposreclnu i trenutnu Stctu organizatoru
vcllontiriurja, korisnicirna volontiranja ili treiinr osobeuna, ukoliko ovim zakcltront nije
drugadije odredeno;

h) iz dtugilr razloga odredenih ugovorom o volontiranju:
i) u clrugirn sludaievima odredenim ovirn zakonorn i

.i) sporazunrnirn raskid<lm.

tlan22.
(Raskid ugovora o volontiranju)

Orgernizator volontiranja moZe raskinuti Ltgovor o volontiranju:
a) kad prestane potreba za volontiranjem;
b) kad nije u mogucnosti da osigura uvjete za clal.inje volontilanje;
c) kad utvrdi da volonter ne ispunjava ugovorene obaveze;
d) kad volonter svojim aktivnostirna ugroZava korisnika volontiranja:
e) u sludajevima kr5enja dopunskih etidkih pravila donesenih za pojedine oblike

volontirania i
1) kad se ispuni ur,'iet odredell ugovorom o volontilanju.

DIO PETI . PRAVA I OBAVEZE VOLONTERA I ORGANIZATORA

''L'NTIRANJA elan 23.
(Prava volontera)

(l) Volonter ima pravo:
a) na pisanu potvrdu o volontiranju;
b) na upoznavanje s etidkirn normama bitnim za pojedini oblik volontiranja;
c) na odgovarajucu edukaciiu s ciljern pobol.jsanja kvaliteta obavljenih aktivnosti i

pruZenih usluga, a neu'odito ako to zahtiieva priroda volonterskih aktivnosti i usluga koie
se pruZaju;

d) na slrudnu pomod i podr5ku tokom volontiranja;
e) na upoznavanje s uvjetirna volontiraqja. aktivnostima koje ie obavljati, uslugama koje

ie pruZati i pravima koia nru pripaclaju na osnovu ovog zakorra i drugih propisa kao i
opii h akata o rganizatora vo lontirzurj a;

fl na nadoknadu ugovorenih tro3kova nastalih u rrezi s volontiranjern;
g) na odgovaraju6e i sigurne uvjete rada u skladu s prirodom volonterskih aktivnosti koje

obavlia:
h) n:r zaStitnu opremu u skladu s prirodom volonterskih aktivnosti koje obavlja i r-rsluga

koje pruZa;
i) da upozna opasnosti koje su u vezi sa specifidnirn oblikorn volontiranja koie obavlja:
j) na clnevni odmor u ugovol'enom trajanju;
k) na zaStitu privatnosti i lidnih podataka i
l) da udestvuje u odludivanju o pitanjima u vezi s volontiranjem u skladu s mogudnostima

organizatora volontirania i oblika volontitanja.

(2) Opravdano odsustvo s volontirania ne nroZe biti razlog za gubitak bilo kojeg prava
volontera.

(-)) I'osebna prava volontera koja nisu odredena ovim zakonom mogu se odlediti ugovorom o
volontiraniu.
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I Clan24.
(Obavezc volontera)

(l) Volonter je obavezan da:
a) volontira u skladu sa strudnim propisima i uputstvima organizatora volontiranja;
b) duva sluZbenu tajnu i povjerljive i lidne poclatke o clrganizatoru ili korisniku volontiranja i

c) odbije volontiranje koje je suprotno ovom zakonu.

(2) Obaveza volontera ie da izvr5ava uputstva organizatora volontiranja, osim uputstva u vezi
s volontiranjem koje.jo:

a) opasncl po Zivot i zdravlje volontera ili drLrgih osoba;
b) rnoralno neprihvatljivo za volontera i
c) u suprotnosti s ugovorom o volontirarrju.

(3) Ako izvr5avanje uputstva rnoZe uzrokovati Stetu volonteru, korisnicima volorrtiranja ili
tle6im subjektirna, volonter je duZan na to upozoriti organizatora volontiranja.

(4) Volonter ne odgovara za prouzrokovanu Stetu. ako je prethodno upozorio organizatora
volontiranja na takvu mogudnost.

elan 25.
(Obaveze organizatora volontiranja)

( l) Organizator volontiranja obavezan je da:
a) osigura volonteru zaStitu tokom obavljanja volonterskog rada propisanu Zakonom o

radu i drugim podzakonskim propisima koji reguliSu oblast za5tite na radu'
b) poStuje prava volontera;
c) izvr3i ugovorene obaveze prema volontelima;
d) osigura uvjete za po5tivanje prava volontera;
e) izda volonteru pisanu potvrdu o volclntiraniu te u niu upi5e podatke u skladu s dlanonr

27. ovog zakona;
f) osigura materi.lale i sredstva za obavljanje volonterskih aktivnosti;
g) osigura isplatu ugovorenih tro5kova volonteru:
h) osigura volonteru tajnost lidnilr podataka i za5titu privatnosti i
i) osigura druge uvjete i poStuje prava propisana ovim zakonom.

(2) Otganizator volontirania obavezan je da volontera osigura od profesionalne bolesti i
posljedica nesrede ua poslu u sludaju:

a) volontiranja u uvjetima opasnim po Zivot i zdrar,lie volontera i
b) kadje tako ugovoreno.

ilan 26.
(lzvje5taj o volontiranju)

( I ) Na zahtiev Ministarstv a organizator volontiranja duZan ie dostaviti izv jeitaj o obavljeninr
aktivn<lstima i uslugarna odreclenim ovim zakonorn.

(2) Organizatori volontiranja duZni su jednom godiSnje dostaviti Ministarstvu izvjeStai o
svim volonterskim aktivnostinra, ko.ji sadrZi podatko o volonterima i bro.ju sati koji su uloZeni
tt volonterske aktivnosti. a posebno o broiu maloljetnih volontera i njihovim aktivnostirna.



' (3) Postupak i uvieti za izvrSenje obavezaorganizatota volontiranja utvrdenih aI.25. i26.
ovog zakona bit ce propisani Pravilnikom o obavezam a organizatora volontiranja koji donosi

nrinistar tz saglasnost Viieca ministara Bosne i Hercegovine.

(4) Ministarstvo vodi Registar organizatora volontirania i volontera.

Clan 27.
(Potvrda o volontiranju)

( 1) Potvrcla o volontiranju saclrZi: liine podatke o volonteru, p<ldatke o vremenu volontirania.
kratak opis volonterskih aktivnosti te ostale specifidnosti pojedinog oblika volontiranja.

(2) Potvrda o volontiranju, osirn podatakaiz, stava (l ) ovog dlana, sadrZi potpis osobe
crvlaStene za zastupanje organizatora volontiranja te pedat clrganizatora volontirania koiim se

garantuje tadnost navedenih podataka.

(3) Potvrdu o volontiranju izclaje organizator volontiranja na zahtiev vcllontera.

Clan 28.
(Naknada Stcte)

( 1) Volonter koji u vrijeme volontiranja namjemo ili iz klajnje nepaZnje uzrokuje Stetu
korisnicinra volontiranja. organizatoru volontiranja ili trecirn subiektima duZan je nadoknaditi
Stetu u skladu s opiinr propisima obligacionog prava.

(2) Organizator volontiranja za Stetu koiu volonter prouzrokuje korisnicima volontiranja ili
treiim subjektima u vrijeme volontiranja odgovara po principu objektivne odgovornosti, osim
ako dokaZe cla su postoiali razlor.i koii iskliue uju ujegovu odgovornost.

(3) Organizator volontiranja koji je nadoknadio Stetu korisniku volontiranja ili tre6em
stdektu ima pravo na regresni zahtjev od volontera, ako se dokaZe da je volonter: Stetu
prouzrokova<l namjerno ili iz krainje nepaZnje.

Clan29.
(Nadzor)

( I ) Tilelo nadleZno za provodenje ovog zakona je Ministarstvo.

(2) Ministarstvo obavlja sljedeie poslove:
a) osigurava provodenje ovog zakona i drurgih propisa koii proistj etu iz ovog zakona;
b) prati stanje u podrudju volonterstvate predlaZe poduzirnanje odgovaraju6ih mjera;
c) prikuplja podatke o broiu organizatora volontirania. broju volontera u Bosni i

llercegovini i bro.lu dr2avljana Bosne i llercegoviue koii volontiraiu u inozemstvu. kao i
drr"rge podatke na osnovu godi5njih iz,u'jeStaja organizatora volontiranja;

d) poduzima druge mjere i poslove radi razvoja volonterstva i plovodenja ovog zakona.



.t" DIO SESTI . KAZNENE ODREDBE

ilan 30.
(Prekriaji)

( I ) Novdanonr kaznom u iznosu od 1.000,00 KM do 5.000,00 KM kaznit <ie se organizator
volontiranja za prekrSai, ako:

a) ne izvr5i obaveze izEl.25. i 26. ovog zakona;
b) odbije da upi5e podatke koje je obavezan upisati u potvrdu o volontiranj u iz dlana 27 .

ovog zakorra i

c) u potvrdu o volontiranju upi5e neistinite podatke.

(2) Ako su prekr5aji iz stava (1) ovog dlana udinjeni prema rnaloljetnicima ili osobama
potpuno ili clielinridno liSenirn poslovne sposobnosti, iznos novdane kazne se udvostruduje.

(3) Novdanom kaznom u iznosu od 2.000.00 KM do 10.000,00 KM te oduzimanjem
ostvarenog profita kaznit ce se pravni subjekt koji postupa protivno dlanu 1 l. ovog zakona.

(4) Novianom kaznom u iznosu od 2.000,00 KM do 5.000.00 KM kaznit 6e se organizator
volontiranja koji postupa protivno dl. 9, 10. i I 1. ovog zakona.

DIO SEDMI - PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

ilan 31.
(Primjena opdih propisa obligacionog prava)

Na oblike volontiranja koji nisu uredeni ovim zakonom te na odnose iz ugovora o
volontiranju koji nisu uredeni ovim zakonom supsidijarno se plimjenjuju op6i propisi
obligacionog prava.

ilan 32.
(Podzakonski akti)

Ministar ce u roku Sest mjeseci od dana stupanja na snagu ovog zakona doniieti podzakonske
akte iz dlana |7. stav (4) i dlana 26. stav (3) ovog zakoua i dluge podzakonske akte
neophodne za provedbu ovog zakona.

ilan 33.
(Stupanje na snagu)

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "SluZbenon glasniku BiH".

PSBiH, broj ll3

Sarajevo 2013. godine

Predsjedavajuci
Zastupnidkog doma

Parlanrentarne skupSti ne llil I

Predsjedavajuci
Doma naroda

Parlamentarne skupStine BiH
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oBRAZLoZnN;ln

l. Ustavni 0sn0v

Ustavni osllov za clonoSenje Zakonar o volontiranju Bosne i Hercegovine sadrZan je u dlanu IV
tadka 4. a) LJstava l]osne i Ilercegovine, kojim je ptopisano da je Parlamentama skupStina

Bosne i I lercegovine nadleZna za clonclSenje zakona.

'l'akoder. dlan Il l. LJstava lJosne i llercegovine propisuje da 6e l]osna i f{ercegovina i oba

entiteta osigurati najviSi uivo meclunarodno priznatih liudskih prava i osnovnih sloboda.

Na oblike volontiranja koji nisu uredeni ovint zakonom te na odnose iz ugovora o
volontiranju koji nisu uredeni ovirn zakononr supsidijarno se primjenjuju opdi propisi
obligacionog prava.

2. Razlozi za donolenj e Zakona

Volonliranje kao oblik pruZanja usluga dnrgom sub.jektu dobrovoljno ibe'z naknade ima sve

veiu ulogu u modemim drustvima. Volontiranjem grarJani pruZajr.r pomoi onima kojima je
pomoi potrebna ili zajednici u koioi i-ive. a u isto vrijeme razviiaiu svoiu lidnost. poslovne i
prof'esionalne potenciiale te pridonose opiem dobru. Volonteri i volontireurje su iedno od
kliudnih obiljezja tredeg (neprolitnog) sektora.

Knda je tijed o Bosni i l{ercegovini. volontc-rski rad ima veoma znadajnu ulogu u poslijeratnoj
obncrvi i izgradnji zeml.je. Ovo se posebno odnclsi na oblasti povratka izbieglica. za5tite
okoliSa, nadgledanja izbora, vraianja nreclunaci<lnahr<lg pol'jerenja i tolerancije, izgradnje
demokratskog i grarJanskog druStva itd.
NaZalost. uplkos njihovom druStvenom znadaju. volonteri i volontiranje nisu priznati kao
pravna kategorija u Bosni illercegovini. Jedina priznata kategoriia "volonteru" su staZisti -
pripravnici koji su regulisani propisima o radnim odnosirna, iako se oni ne mogLr smatrati
volonlerima u smislu ovog zakona, zato 51o je staZiranje obavezni predul'jet za polaganje
drZavrro g ispita, koi i j e propisan za odreden a z,animania,
Na clrugoi stt'ani, ni lrropisi o obligacionirn oclnosimzr. posebno clclredbe ugovora o d.jelu. ne
prnZaju odgovarajr,rii pravni osnov za angti<-wan je volclntera. Naime. predmet ugovora o cljelu
(izvodenje odredenog zadalka) rerzlikuje se od ugovora o vr5enju volonterskih usluga, diji je
ptedrnet vrSenje dobrovoljnog rada. Osim toga, bitan element ugovora o djelu ie plaianie
nzrknnde izvrSiocu za obavljeni pclsao.

Znalaj volontiranja ptepoznala je Generalna skupStina Ujedinjenih naroda (UN) usvojiv5i
Rezoluciiu br. 56138 (2001) i Rezolucijt br. 571106 (2002), koje nagla5avaiu doprinos
volorttiranja i drugih oblika gradanskog ude56a u ekclnornsko-soci.jalnom razvoju clrZava
dlanica i posebno istidu ulogu volontiranja kao neizclstavne komponente bilo kole strategije
usmjerene na elirninisanie siromaSlva. podsticanie odrZivog razvoja. unapredenje zdravstvene
zaStite. prevenciju i uklanianic- posljedica prirodnih katastrofa te prevazllaLenie svih oblika
drttStvenog iskliudenia i diskrinrinacife. (JN ie 2001. godinu proglasio Medunarodnom
godinom volontera (Dokument 8917), a 5. decembar proglaSen je Medunarodnim danom
volontera, te su pokrenute razne iniciiative za promovisanje volonterizma. Rezolucija Opie
skupStine UN-a 56/38 (2002) preporuduje drZavanra stvaranje "poticajnih fiskalnih, zakonskih
i drugih okvira. ukliuduiuci one koji se ocinose na organizaciie koie se bave volontiranjenr".
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uvodenie zakonodavstva. poreznih olakSica i subvencija te olak5avanie uspostavlianja
parlnerskih odnosa u vezi s volontiranjem u gradanskclm drtNtvtt.
VaZnost volontiranja prepoznata je i u Evropskoi uniji. U odredbama Deklaracije br. 38., koja
je pripojena Amsterdamskom ugovoru Evropske unije iz 1999. godine. navodi se vaZan

doprinos volonterstva u razvoju socijalne solidarnosti. Istide se da ce Llnija podsticati

evropsku dimenziju vcllouterskih organizaci.ia, posebno naglaSavaiuii razmjentt infbrmacija i

iskustava. kao i udeSce mladih i starih u volonterskom radu.
Preporukom Vi.jeia Evrope NO R (94) 4 preporuduje se drZavama da defini5u volontiranje na

drZavnome nivou, nagla5avajudi njegove obrazovne aspekte i znadaj za dru5tvo.
Prepcrrukom Vi.leca Evtope 1496 (2001.) ..Pobolj5anje poloiaja i uloge volontera u dru5tvu"
pr-epoznaje se uloga i vrifednost volonteriznta, traZi se prepoznavanie i ukidanje svih prepreka
koje mogu sprijediti osobu u volonterskim aktivnostima, te usvajanje i promovisanje
politidkih i zakonodavnih rjeSenja koja 6e poticati volontiranje. Vije6e Evrope je 2000. godine
izraclilo Konvenci.ju o promociji dugorodnih rneclunarodnih volonterskih usluga mladih
volontera (ETS br. 175), kojom se reguliSe pravni status mladih volontera (u dobi izmeclu 18 i
25 godinar) koji lele volontirati u stranoj drLavi u periodu od tri do 12 mjeseci.
201l. godina progla5enaie Godinorn volontitanja u Bvropskoi uniji te se od zemalja dlanica,
kandidata i potencijalnih kandidata odekuje da prornoviSu volonterizam kao veoma koristan i

znadaj an segment dru5tva.

IJvaZavajudi sve veii znadaj volontirania. ntnoge zernlje pristupile su izradi odgovarajuceg
pravnog okvira koji bi podsticao volonterske aktivnosti. Tako su odgovarajudi zakoni o
pravnom statusu volonteradoneseni u Italif i 1991. gocline, Spaniji 1996. godine. SAD-u 1997.
godine. Portugalu i Brazilu 1998. godine, Francuskoi 2001. godine. I nove dlanice Evropske
unije, rraprimjer Poljska, ee5ka i Madarska, takoder su svojinr propisima bliZe regulisale
stalus volontera.

Republika Srpska je 2008. godine donijela 7,akon o volontiranju (,,SluZbeni glasnik Republike
Srpske", br. 73108), Federacija Bosne i Hercegovine 2012. godine (.,SluZbene novine
Federacije BiH", br. I l0/12), dok Distrikt Brdko Bosne i Hercegovine nema takav zakon.

Prilikom izlade ovog zakona rukovodili snro se sljedeiinr nadelima: nadelom zabrane
diskrinrinacije volontera i korisnika volontiranja. odnosno iednakih mogudnosti za sve
subjekte, nadelom za5tite korisnika volontiranja. nadelon zabrane iskori5tavzurja volontera,
nadelom zaStite maloljetnilr volontera. nadelom obrazovania o volonterizmu. nadelom zaStite
osoba d.ielirnidno i potpuro liSenih poslovne sposclbnosti, nadelom besplatnosti volontiranja.
nadelom dobrovolj nosti i solidarnosti te nadelom transnacionalnosti volonti ranj a.

Tokom izrade ovog zakona kori5tena su Jedinstvena pravila za izradu pravnih propisa u
instituci janra l]osne i I lercegovine.

Ovim zakonclm uredena su sliedeia pitanja:

DIO PRVI - OPEE ODREDBE
Odredbama tlanova 1.-7. deflniSu se predmet i <lsnovni poirnovi u vezi s

pojam i zna(,aj volontiranja, organizatora i korisnika volontiranja, te
volontiranjem, a Sta ne.

DIO DRUGI . OSNOVNA NAEELA VOLONTIRANJA
Odredbom ilana 8. regulisana 1e zabrana diskriminacije volontera i korisnika
bilo kojern osnovu.
Odredbom ilana 9. regulisana je zailtita korisnika volontiranja.
Odredbom ilana 10. zabranjuje se iskoriStavanje volontera.

volontiranjem,
Sta se smatra

volontiranja po
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Odredbama ilanova ll.-13. reguli5e se moguinost i zaStita volontiranja rnalofetnih osoba,

osoba d.ielinridno liSenih posl<lvne sposobnosti. zabrana volontiranja osobama potpuno
liSerrinr poslovne sposobnosti. te uloga i znahj obrzrzovania o volonteriztnu.
Odredbama ilanova 14.-15. propisuje se besplatnost volontiranja i odreduje koje naknade

troSkova se ne smatraju novdanom naknadom ili irnovinskom koristi, te da se volontiranje
obavlia dobrovolin <> iz, nz,loga solidarnosti.
Odredbom ilana 16. delini5e se status ntedunaroclnog volontera u Bosni i Hercegovini i

r.rvodi nadelo transnacionalnt'rsti volontiranja, koje podrazumijeva pravo osoba koje nisu
drZavljani Bosne i Hercegovine da volontiraju na teritoriii Bosne i l-:lercegovine. te
iz,jeclnadavanje u pravima i obavezanra rnedunarodnilr volontera i volontera d:rLavljana Bosne i

Hercegovine.

DIO TRECI. DRZAVNA NAGRADA ZA VOLONTIRANJE
Odredbom ilana 17. utvrcluju se davaoci i kriteriji za dodjelu DrZavne nagrade za
volclntiranje koja ie naiviSe priznanje koje Ministarstvo pravde Bosne i Hercegovine
dodjeljuie za volontiranje, doprinos promovisanju volontiranja i druge volonterske aktivnosti.

DIO dETVRTI - UGOVOR O VOLONTIRANJTI
Odredbama ilanova 18.-22. reguliSe se sadrZaj i forma ugovora o volontiranju koji
zakljuduju volonter i organizator volontiranja. te prestanak i raskid ugovora o volontiranju.

DIO PETI . PRAVA I OBAVEZE VOLONTERA I ORGANIZATORA
VOLONTIRANJA
Odredbama ilanova 23.-27. reguli5u se prava i obaveze volontera te obaveze organizatora
volontiranja.
Odredbom ilana 28. regulisane su obaveze u pogledu naknade Stete nastale prilikom
volontilanja.
Odredbom ilana 29. regulisano je ko vrSi nadzor nad primjenom ovog zakona.

DIO SESTI. KAZNENE ODREDBE
Odredbom ilana 30. propisane su kaznene odredbe.

DIO SEDMI. PRI.IELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Odredbom ilana 31. regulisana je supsidijarna primjena Zakona o obligacionim odnosima na
odtxrse koji nisu urecleni ovim zakonom.
Odredbom ilana 32. propisana je obaveza ministra da u roku Sest mjeseci od dana stupanja
na snagu donese podzakonske akte neophodne za provedbu ovog zakona.
Odredbom ilana 33. rcgulisano ie stupanje na snagu ovog zakona.

3. Usklailenost propisa s evropskim zakonodavstvom

Zakon o volontiranju Bosne i Ilercegovine zasniva se na principima utvrclenim ratifikovanirn
medunarodnim konvencijama u ovoi oblasti: Opiorn deklaracijom UN-a o ljudskim pravima
(1948.), Medunarodnim paktom o ekonomskim, socijalnim i kultumim pravima (1966.) i
livropskom konvencijom o zaStiti ljudskih prava i osnovnih sloboda (2004.), kao i na
dokunerttima tJjedinjenih naroda, Vijeca livrope i Hvropske unije ko.jima se promoviSe
volontiranje i podstidu drZave da podrZe volonterske aktivnosti.
Tekovine prava Evropske uni-ie cijenjene su i poStovane, te kao takve i ugradene u tekst
Z'akona, s obzirom na proces pribliZavanja pridruZivanja llosne i lJercegovine Evropskoj uniii
i njenonr acquis communautaireu.
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4. Provedbeni mehanizmi i natin osiguranja po5tivanja propisa

Provedbeni mehanizmi i nadin osiguravanja poStivanja ovog zakona predvideni su samim
zakonom. Ministar pravde Bosne i Hercegovine ie u zakonom predvidenom roku doni-leti
podzakonske akte. Nadzor nad prirnienom ovog zakona i podzakonskih akata donesenilr na

osnovu ovog zakona. uvjetima i nadinom volontiranja vrSit ie Ministarstvo pravde Bosne i
Hercegovine.

5. Finansijska sredstva za provotlenje Zakona

Intplernentaciia Zakona o volontiraniu llosne i llercegovine ne zahtijeva sredstva lJudZeta
institucila [Josne i I{ercegovine i medunarodnih ohaveza Bosne i Ilercegovine.
Sredstva za implementacijur ovog zakona osigurana su u okviru budZeta institucije.

6. Javne konsultacije

[J skladLr s odredbama dlana 6. Pravila za konsultacije u izradi pravnih propisa (,,SlurZbeni
glasnik BiH", br. 8l/06). Prednacrt Zakona o volontiranju Bosne i Hercegovine je ur smislu
konsultaciia, a nakon utvrdivanja teksta Prednacfta, postavljen na web-stranicu Ministarstva
pravcle Bosne i Ilercegovine radi dostave komentalir zainteresovanih strana u r<lku 2l dan od
clana stavlj zrnj a Prednacrta na web-stran i c u.
U skladu s planiranim aktivnostima irnalo se u vidu da se konsultacije obave na Sto

ekonomiriniii nadin i sa Sto manje troSkova, vodeci brigu i o kadrovskim kapacitetima.
.favne konsultacije u vezi s Prednacftorn Zakona o volontiranju Bosne i Hercegovine
crbavljene sur u periodu od 03.09.2012. godine do 03.10.2012. godine.
U tonr periodu na tekst Prednacrta pristigli su komentari od Instituta za razvoj mladih KULT.
dije sugestije i kornentari su djelimidno uvrSteni u odredbe Prednacrta z,akona.

7. Pribavljena mi5ljenja

Nakon upudivanja Nacrta 7-,akona o volontiraniu llill radi pribav[anja mi3ljenja, a pri-je
dostavlianfa Nacrta Zakona Vijeiu ministata flil:l i radi utvrdivania Prijedloga zakona,
Ministzrstvo pravde Bosne i Hercegovine pribavilo ie miSlienja nadleZnih institucija. i to:
Ureda za zalionodavstvo, broj: 01-02-728112 od 22.10.2012. godine; Direkci-je za evropske
integracije, broj: 03/A-06-2-D7-,.1-1657-2112 od 31.10.2012. godine i Ministarstva finansija i

trezora Bosne i Hercegovine, broj: 05-02-2-8440-2112 od 01.11.2012. godine.


